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Articuladas con Ministerio de Salud y Proteccion Social, Secretarias de Salud departamental y

municipales, universidades publicas y privadas, red de prestadores de servicios y asociaciones médicas.

Centros Vida adulto mayor: 560 valoraciones.

Centros de Proteccion Social adulto mayor y personas en situacion de discapacidad: 100 valoraciones
individuales y ficha familiar. 5 Centros.

Servicio Médico Asistencial SENA: 410 valoraciones individuales y ficha familiar.
Jornada hogares Corregimiento Penalisa: 200 familias valoradas. 840 usuarios.

Bootcamp oriente antiogueno: 30 familias y adultos mayores evaluados. 5 ideas emprendedoras
materializadas en prototipos y software.

Proyectos de investigacion SENNOVA en lineas de: innovacién, modernizacidon de ambientes,
investigacion aplicada y servicios tecnolégicos.

206 técnicos de salud entrenados y ejecutando Trabajo Interprofesional.
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