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éQué somos?

Red de cooperacion académica compuesta por instituciones de educacion
superior de Latinoamérica y el Caribe, interesada en contribuir al
desarrollo y sostenibilidad de la Educacion Interprofesional y practica
colaborativa (EIP y PC), compartiendo experiencias y llevando a cabo
actividades conjuntas destinadas a favorecer su fortalecimiento a nivel
institucional, nacional y regional.
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23,5%

Universidades Salud y otras
con
tecnicaturas 23,5%

Ninguna

5.

Red Académica para la Educacion
Interprofesional en Salud de Las Americas




Formacion de
formadores

COMISIONES

Investigacion Visibilizacién
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Practica cohesiva

I nte rp rOfESionaI en los entornos

laborales

Transdisciplinar e e

y experiencias

InterdiSCiplinar Metas centradas en

las necesidades de
personas, familias vy
comunidades

Multidisciplinar

Respuesta integrada
y coherente a las
necesidades
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Dyer, 2003; Mitchell, 2005; Choi BCK, 2006; Barr, 2009; Collin, 2009; Lawrence, 2010; Olenick, 2010;
Khalili et al., 2013,




Multidisciplinary

Interprofessional

Patient

UNIRED EIP Maria Olenick LRA. Interprofessional education: a concept analys. Advances in Medical Education and Practice. 2010 November; I: p. 75-84.
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COMPETENCIAS EIP
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+IPEC

Interprofessional Education Collaborative
Connecting health professions for better care

EEUU

Etica y valores

Rolesy
responsabilidades

Comunicacion
interprofesional

Trabajo en
Equipo

Canadian Interprofessional Health Collaborative p

Consortium pancanadlen pour I Interpro fessionnalisme en santé

Canada

Liderazgo
colaborativo

Resolucidon de
conflicto

Clarificacion de
roles

Comunicacion
interprofesional

Funcionamiento
de Equipo
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CAIPE
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Reino unido

Practica ética

Aprendizaje en la
practica

Trabajo
interprofesional

Reflexion

% Curtin University

Australia

Comunicacion

Clarificacion de
roles

Resolucion de
conflictos

Funcionamiento
de equipo



Equipos de salud
EFECTIVOS

Practica Colaborativa

Tecnicaturas
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& EIPy Prictica Colaborativa (PC)
es el medio para lograr el fin

Mejor cuidado

(Resultados efectivos)
Competencias
interpersonales/interprofesionales (EIP) Atencion primaria

) Salud Publica
Atencion hospitalaria
Seguridad del paciente

OMS 2010, 2013, 2016, 2017
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EIP y Practica Colaborativa (PC)

Mejor cuidado individual
Mejor cuidado colectivo

Mejor uso de los recursos
Mejor experiencia laboral

Cuatruple meta en salud

OMS 2010, 2013, 2016, 2017
Berwick, D., Nolan, T. y Whittington, J. ,2008; Bodenheimer y Sinsky, 2014; Feeley, 2017



iComo hacerlo?
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Practicas didacticas (aula)

Experiencias comunitarias

Experiencias en servicios de atencion

Simulacion

Cursos con
espacios
protegidos

Proyectos
especificos
EIPy PC

Transversal
en cursos
existentes



Asegurar que en las experiencias o practicas esté presente:

1) Participacion activa (de interaccion) por parte de dos o mas
miembros de un equipo de atencion en salud que participen en la
evaluacion y / o gestion del paciente, familia o comunidad.

2) Un proceso de aprendizaje y socializacion experiencial.

3) Un proceso en el que los participantes aprenden con, de y sobre los
demas, tanto dentro como a través de las disciplinas, a través de la
experiencia misma.

Maria Olenick LRA. Interprofessional education: a concept analys. Advances in Medical Education and Practice. 2010 November; I: p. 75-84.
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4) Experiencias andragogicas (no jerarquicas y descentradas).

5) Atencién colaborativa centrada en la persona, familia o comunidad
gue se esfuerza por obtener resultados de salud 6ptimos que no estén
basados en el contenido o el tema.

6) Un proceso de intercambio de conocimientos y valores.

Maria Olenick LRA. Interprofessional education: a concept analys. Advances in Medical Education and Practice. 2010 November; I: p. 75-84.
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Practica didactica en aula (caso integrador)

Tecnoldgica
Autonoma
de Bogota

EDUCACION SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE
GESTION CLINICAY

. "niversidad SEGURIDAD DEL PACIENTE
SR de Santander
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Instrumentacion Quirurgica
Tec. Imagenes diagnosticas

Trabajo en equipo
Comunicacion
Colombia Profesionalismo
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Percepcion de los estudiantes de |a tecnicatura

Metodologia de la practica Utilidad de los temas

m Excelente wm Bueno = Regular Deficiente m Excelente wBueno = Regular Deficiente
0% 0%

Muestra estudiantes tecnologia: 105

Muestra estudiantes |. Qururgica: 153

Fuente: Dpto GCYSP UDES 2020
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Interrelacion con estudiantes Rol y actitud estudiantes del programa Rol y actitud estudiantes otros programas
de otros programas

Percepcion de los estudiantes de |a tecnicatura

m Excelente w Bueno = Regular Deficiente m Excelente w Bueno = Regular Deficiente
m Excelente = Bueno = Regular Deficiente

0% 0%
Muestra estudiantes tecnologia: 105
Muestra estudiantes |. Qururgica: 153
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s Fuente: Dpto GCYSP UDES 2020




Percepcion de los estudiantes de |a tecnicatura

Recomendacién d ela prictica

m Definitivamente si = Probablemente si = Quizas

“Excelente, me parece una buena guia para
ingresar a realizar un nuevo rol”

“Deberian hacer esta actividad mas sequido”

“Aprendimos unos de los otros”

“Un buen trabajo”

“Excelente actividad”

Muestra estudiantes tecnologia: 105 Respetar los tiempos
Muestra estudiantes |. Qururgica: 153
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e Fuente: Dpto GCYSP UDES 2020




Practicas simulacros emergencias

UNIVERSIDAD

NACIONAL peL LITORAL

Medicina
Tec. Emergencia Trabajo en equipo

Comunicacion

Tec. Cosmiatria ciarificacion de roles

Argentina
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Practicas interprofesionales en pandemia
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1° Coloquio virtual de

experiencias en Educacién ‘ Invita:
Interprofesional en tiempos de s
pandemia COVID 19
en América Latina Titulo de la Ponencia:  tnkeonedén:
Practica Colaborativa en

FECHA Y HORARIO cuidados intensivos como
4 mayo 2020 respuesta a la pandemia
14:00 Colombia COVID- 19 en Chile
15:00 Chile e S R
16:00 Argentina, i Fecha; 11 de mayo 2020
Brasil, Uruguay riuacde paciee crves Y deochlel

\ REIP

Red Regional de
Educacién Interprofesional
de las Américas
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Conclusiones
Formacion profesional y tecnicaturas

Inventario de

Preparar equipos o Aprovechar Preparar a los recursos

lideres que Definir escenarios g i titucional

gestionen la EIP en competencias EIP comunes de las o;:entes (puevcla n:s ! ucnon: esy

S e practicas en oque/e_jemp 9/ alianzas externas

ISEituciones o : menos resistencia (Complementar
formativas y/o Y ..

programas laborales practicas EIP)

La EIP es contextodependiente y su implementacion gradual
b Resultados a largo plazo
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