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1. INTRODUCAO
1.1 Aspectos Metodoldgicos

Esta pesquisa teve como objetivo geral analisar a formac&o dos
trabalhadores técnicos em saude no Brasil no periodo de 2010 a 2016.
Caracteriza-se pelo carater interinstitucional, pois envolve cerca de vinte
instituicbes brasileiras, e pela perspectiva histérico-comparada.O referencial
tedrico-metodolégico utilizado sera de cunho histérico-dialético, tomando a
formacdo como particularidade de uma totalidade social mais ampla, a fim de
compreender as concepcdes em torno dela e suas relagdes historicas com as
politicas de salude, de educacdo e de regulagdo do trabalho.Partindo do
pressuposto de que a formacdo dos trabalhadores técnicos em saude é
condicionada, no plano mais geral, pelas caracteristicas das politicas de saude,
educacao e trabalho, e, no contexto mais especifico, pela propria politica de
formacéo de trabalhadores técnicos em sadde, em sua estrutura e instituicées,
foram construidas duas matrizes analiticas para apoiar o desenvolvimento dos
instrumentos de pesquisa e a analise dos achados. A primeira matriz traz
dimensdes e elementos da propria politica de formacdo dos trabalhadores
técnicos em salde, necessarios para sua analise: Na primeira Dimensao:
Politica de Formacdo de Trabalhadores Técnicos em Saude analisamos as
caracteristicas da Politica de Formacao de Trabalhadores Técnicos em Saude;
a segunda Dimenséo: envolve a organizacdo da Formacdo de Trabalhadores
Técnicos em saude e caracteristicas da estrutura e organizacdo dessa
formacao; na terceira Dimensdo: o objetivo foi analisar as caracteristicas das
InstituicAo de formacdo de técnicos em saude que ofertam tais Cursos; a
qguarta é ultima dimensao analisa a conjuntura e tendéncias (especificidades
nacionais, regionais e locais) na Formacédo de Trabalhadores Técnicos em
Saude.

A pesquisa foi desenvolvida por meio de trés etapas, que triangulam
estratégias quantitativas e qualitativas. A primeira etapa identificou as
caracteristicas e a estrutura da formacéo de trabalhadores técnicos em saude,
bem como o mapeamento das instituicdes responsaveis por essa formacéo e a
conjuntura local que exerce influéncia sobre ela. Para isso, teve como base
duas estratégias: Primeiro o levantamento e andlise de documentos referentes

a Politica de Formacédo de Trabalhadores Técnicos em saude; e a Conjuntura;



Segundo a coleta e andlise de dados secundarios sobre elementos da
organizacao da formacao; e das Instituicdes que a ofertam.

Na segunda etapa, foram analisadas as diretrizes tedrico-metodolégicas
que embasam a formacéo de trabalhadores técnicos em salde. Essa etapa
teve como base a realizacéo de estudos de caso em cinco instituicbes de cada
regido do Brasil, prioritariamente, em diferentes estados. Os estudos de caso
de cada instituicdo foram materializados a partir das seguintes estratégias: 1)
Andlise documental: levantamento e analise de documentos relevantes para a
compreensao da oferta de cursos pela instituicdo, da formagéo docente e dos
fundamentos tedrico-metodoldgicos da Escola; 2) Observacdo direta: a partir
da realizacdo de visitas e acompanhamento do cotidiano da escola; 3)
Realizagdo de entrevistas individuais com um dos dirigentes das escolas e
coordenadores de cursos técnicos ou tecnolégicos em cada instituicao; 4)
Realizacdo de grupo focal com os docentes dos cursos cujos coordenadores
foram entrevistados, com convites para trés docentes de cada curso.

A terceira etapa, que temporalmente coincidiu com a segunda, foi
dedicada a andlise dos modelos de educacao e saude vigentes, bem como das
bases legais da regulac¢édo do trabalho em saude. Para tanto, foi realizado: 1)
Levantamentos e analise documental acerca das diretrizes, politicas e
programas nacionais; 2) Coleta e analise de dados secundarios referentes ao
financiamento e resultados das politicas de educacao e saude, bem como da
caracterizacdo da forca de trabalho em saude.

1.2 O modelo de regionalizacdo no estado de Minas Gerais

O estado de Minas gerais apresenta baixo indice de desenvolvimento
humano e significativas desigualdades regionais e municipios com indicadores
socioeconémicos muito baixos. De acordo com o Plano Estadual de Saude do

estado de Minas Gerais:

“Para diminuir essas diferengas, € necessaria a elaboracdo de
politicas publicas que busquem melhorar as condi¢cdes de acesso aos
servicos de saude”. Portanto, é preciso rediscutir a alocagdo de
recursos, uma vez que, historicamente, na atencéo primaria a saude
a distribuicdo se da em funcdo do tamanho da populacdo, e nos
servigos hospitalares ocorre de acordo com a oferta de servigos ja
existentes. Esse tipo de politica desconsidera as caracteristicas
epidemiolégicas e socioeconémicas da populagéo, contribuindo para
0 aumento das desigualdades na alocacdo e no acesso aos recursos
de saude entre as regides” (SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
DE MINAS GERAIS, p.29,2016).



E importante entender o contexto da ‘regionalizagdo” no estado de
Minas Gerais, isso implica na divisdo do estado, no acesso aos servicos de
saude e os recursos financeiros para salde e educacdo. Para pesquisa a
regionalizacdo explica a demanda de determinados cursos de educacédo
profissional técnica quer seja na area de saude ou de qualificacdo profissional
de acordo com a necessidade de cada regido. E o Plano Diretor de
Regionalizacdo vigente em Minas Gerais que divide o Estado em 13 (treze)
regides ampliadas de saudel e 77 (setenta e sete) regides de saude2. Esta
divisdo em dois niveis regionais (saude 1 e saude 2) que foi estabelecida
devido & complexa realidade mineira.(SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
DE MINAS GERAIS, p.29,2016).

Segundo o0 documento Para se compreender 0 processo de
regionalizacdo do Sistema Unico de Saude (SUS) em Minas Gerais é preciso

compreender o conceito de “Regido”:

As regides sao recortes territoriais de um espaco geogréafico continuo,
possuindo como base as identidades culturais, econémicas e sociais
de sua populacédo, assim como as redes instaladas de comunicacgéo e
infraestrutura de transporte (SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
DE MINAS GERAIS, p.29,2016).

Os principais instrumentos da regionalizacdo utilizados para definir as
acOes de saude séo: Plano Diretor de Regionalizacdo (PDR), Plano Diretor de
Investimentos (PDI) e Programacao Pactuada e Integrada da Atencdo a Saude
(PPIl) e a Norma Operacional da Assisténcia a Saude. Esses instrumentos
orientam a “organizacdo das redes assistenciais de saude, fornecendo as
bases para os calculos dos recursos e para o monitoramento dos indicadores
de saude, da equidade e integralidade” (SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DE MINAS GERAIS, p.26,2016).

O processo de descentralizacdo com énfase na regionalizacdo
possibilita a participagdo dos representantes nos conselhos regionais e a
cooperacao entre os entes federados como a escola de saude publica do
estado de minas gerais na formacdo técnica em saude no estado, como

veremos mais adiante na pesquisa. Neste sentido:

A descentralizacdo com énfase na regionalizacdo, destaca-se a
importante experiéncia da Secretaria de Estado de Salde de Minas
Gerais (SES-MG), que reconfigurou suas unidades regionais com o
intuito de fornecer cooperagdo técnica aos municipios. Outro
importante passo dado neste periodo foi a instituicdo das Comissdes



Intergestores Regionais (CIR) como forma de aproximar 0s espacos
de consenso interfederativos aos locais onde as demandas de salde
de fato acontecem (SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE
MINAS GERAIS, p.29,2016).

Neste sentido, como conta no documento “O Plano Diretor de
Regionaliza¢do, em consonancia com o Plano Estadual de Saude deliberado e
aprovado pelo Conselho Estadual de Saude de Minas Gerais, deve ser
elaborado pela SES (SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS
GERAI) com a participacdo dos municipios e dos Conselhos Municipais de
Saude, em uma perspectiva de territorializacdo, cujo objetivo é garantir o de
acesso e a integracdo dos municipios nas regides de saude do Estado”.
(SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS, p.30,2016).

2. Dimenséo: Politica de Formacao de Trabalhadores Técnicos em Saude.

2.1. As diretrizes para formac&o do ensino médio técnico no estado de Minas
Gerais.

Para responder a essa dimenséo da pesquisa, foram realizadas buscas
nos sites da Secretaria Estadual de Educacdo no Estado de Minas Gerais,
Secretaria Estadual de Saude,Secretaria Municipal de Educacdo e Saude e
Escola de Saude Publica de Minas gerais.As buscas sinalizavam a existéncia
de diretrizes com duas dire¢des, uma para educacédo profissional técnica em
salde com base nas diretrizes da educacdo Permanente no SUS e outra
voltada para diretrizes da educacdo profissional técnica segundo as

orientacdes do Plano Nacional de Educagao(PNE) no que refere:

Expandir as matriculas de educacgéo profissional técnica de nivel
médio na Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, levando em consideracdo a responsabilidade dos
Institutos na ordenacgdo territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a
interiorizacdo da educacdo profissional. (PLANO NACIONAL DE
EDUCACAO, Meta 11.1, 2014 -2024)

Neste contexto, a educacgdo profissional técnica de nivel médio no
estado de Minas Gerais segue as seguintes Politicas educacionais: O Decreto
5.154 que regulamenta o 8§ 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n° 9.394
Observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo CNE, a
Educacéo Profissional, sera desenvolvida por cursos e programas de formacéo
inicial e continuada de trabalhadores (Art. 1 o, Inciso I). A capacitacdo, o

aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo, em todos o0s niveis de



escolaridade, poderao ser ofertados segundo itinerarios formativos, objetivando
o desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e social. (Art. 3°9). A
Resolucdo CNE/CEB n° 04 DE 06/06/2012 que Dispde sobre alteracdo da
Resolugdo CNE/CEB n° 03/2008, definindo nova versdo do CNCT
(CATALOGO NACIONAL DE CURSOS TECNICOS) de Nivel Médio segundo a
Secretaria de Educacdo MG- 2017; a Lei n° 12.513/2011 que Institui O
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC); o
MEDIOTEC - Programas criado pelo Governo Federal e voltado diretamente
para a area da educacdo, que é uma extensdo do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC);O site do MEC explica a
proposta do MEDIOTEC da seguinte forma:

MedioTec constitui-se numa acdo de aprimoramento da oferta de
cursos técnicos concomitantes para o aluno regularmente matriculado
no ensino médio regular nas redes publicas estaduais e distrital de
educacdo, como uma proposta de fortalecimento de uma formacéo
profissional com producdo pedagdgica especifica para o publico
atendido e em parceria com 0s setores produtivos, econémicos e
sociais. (MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA,2017).
A Resolucdo CEB/CNE n° 01 de 05/12/2014 que Atualiza e define novos
critérios para a composicdo do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos,
disciplinando e orientando os sistemas de ensino e as instituicbes publicas e
privadas de Educacdo Profissional e Tecnolégica quanto a oferta de cursos
técnicos de nivel médio em carater experimental, observando o disposto no art.
81 da Lei n® 9.394/96 (LDB) e nos termos do art. 19 da Resolucdo CNE/CEB n°
6/2012 (SECRETARIA DE EDUCACAO DE MINAS GERAIS, 2017).
RESOLUCAO N° 458, de 31 de outubro de 2013 que estabelece normas
complementares e operacionais para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio no Sistema Estadual de Ensino de Minas Gerais (CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCACAO DE MINAS GERAIS, 2013).Mais recentemente a
Resolucdo SEE 2904 que dispbe sobre as acdes de formacgédo técnico
profissional de jovens Aprendizes no campo das tecnologias digitais e midias
no ambito do Programa de Educagéo Integral (Secretaria de Estado de Educacgéo

de Minas Gerais,2016).Como demonstrado no guadro 1 a seguir:

Quadro 1-As Politicas Educacionais para Formagdo Técnica de nivel Médio no estado de Minas Gerais.

Documento Ano de publicagdo/Fonte Comentarios relevantes para
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analise

Plano Decenal de Educagao

do Estado de Minas Gerais
Lei 19.481/2011

Assembleia Legislativa
2011 a 2020

DispGe sobre as diretrizes e as metas da
educagdo para o periodo de 2011 a
2020, é o estabelecido nesta Lei.

Projeto de Lei (PL)
2.882/15

Assembleia Legislativa
2015 a 2024

Revoga o Plano Decenal de 2011.
Novas diretrizes, objetivos, metas e

estratégias para esta area no Estado
pelos préximos dez anos.

Projeto de lei - PL
395-

Assembleia Legislativa
2015

Alteragdo na Meta 11 - Educagdo
Profissional. Triplicar as matriculas da
educagdo profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da
oferta e pelo menos 50% da expansdo no
segmento publico.

Plano Decenal de Educagao
do Estado de Minas Gerais -
Aprovado
2.882/15

Assembleia Legislativa
2015

Meta  10- educagdo  profissional.
Oferecer, no minimo, 25% das matriculas
de educagdo de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma
integrada a educagdo profissional.
Triplicar as matriculas da educagdo
profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% da expansdo no
segmento publico.

DECRETO 45.599/2011

Assembleia Legislativa
2011

Art. 32 O credenciamento das
instituicGes publicas e privadas de ensino
médio técnico, para integrar a REDE
ESTADUAL, sera feito nos termos de
edital de credenciamento.  Atos
autorizativos vigentes dos cursos de
formacgdo profissional técnica de nivel
médio.

Plano Nacional de Educagao

Palacio do Planalto 2014

Expandir as matriculas de educagdo
profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, levando em
consideragdo a responsabilidade dos
Institutos na ordenagdo territorial, sua
vinculagdo com arranjos produtivos,
sociais e culturais locais e regionais, bem
como a interiorizagdo da educagdo
profissional.

Secretaria de Educagao

Site

http://srenovaera.educacao.mg.gov.br/47-divep/140-

educacao-profissional-2

Organizagdo da educagdo profissional.
Formagdo inicial e continuada ou
qualificagdo  profissional;  Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio.
Concomitante e  Subsequente. A
Proposta Pedagdgica devera assegurar o
desenvolvimento conjugado de valores,
conhecimentos, habilidades e
competéncias gerais e especificas,
mediante organizagdo que integre uma
sélida educagao geral a uma consistente
formagado profissional.

Secretaria de Educa¢do Minas
Gerais

Site:http://srenovaera.educacao.mg.gov.br/47-

divep/140-educacao-profissional-2

MEDIOTEC- Programas criado pelo
Governo Federal e voltado diretamente
para a area da educagdo. A intengdo é




fazer com que essa agdo funcione como
uma extensdo do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC).

Legislagdo do Ensino Técnico
profissional.

Secretaria de Educagdo MG- 2017

Fundamentos para execugdo da
educagdo profissional.

LDB 9394/96

Secretaria de Educa¢dao MG - 2017

Alterada pela Lei 11.741/2008.7

Decreto n2 5.154/2004

Secretaria de Educa¢do MG - 2017

Regulamenta o § 22 do art. 36 e os arts.
39 a 41 da LDB n2 9394/96, e da outras
providéncias.

Parecer CNE/CEB n2 39/2004

Secretaria de Educa¢dao MG - 2017

Aplicagdo do Decreto n2 5.154/2004 na
Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio e no ensino Médio.

Parecer CNE/CEB n2 11/2008

Secretaria de Educagdao MG - 2017

Proposta de instituicdo do Catédlogo
Nacional de Cursos Técnicos de Nivel
Médio.

Resolugio CNE/CEB n2
03/2008

Secretaria de Educa¢do MG - 2017

DispGe sobre a instituicdo e implantagdo
do Catédlogo Nacional de Cursos Técnicos
de Nivel Médio.

Portaria n2 870, de
16/07/2008.

Secretaria de Educagdo MG- 2017

Aprovagdo do CNCT.

Parecer CEE n2 599/09

Secretaria de Educagdo MG- 2017

Estabelece normas complementares
para a implantagao do Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos de Nivel Médio no
Sistema Estadual de Ensino de Minas
Gerais.

Parecer CNE/CEB n° 14/2009.

Resolugio CNE/CEB
n203/20009.

Secretaria de Educacdo MG- 2017

Dispde sobre a instituigdo do Sistema
Nacional de Informagdes da Educagdo
Profissional e Tecnoldgica (SISTEC),em
substituicdo ao CNCT, definido pela
Resolugdo CNE/CEB n° 04/99.

Parecer CNE/CEB n2 07/2010

Secretaria de Educacdao MG- 2017

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educagdo Basica.

Resolugdo CNE/CEB n2
04/2010

Secretaria de Educagdao MG- 2017

Institui as  Diretrizes  Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.

Resolugdo CNE/CEB n2 04 DE
06/06/2012

Secretaria de Educagdao MG- 2017

Dispde sobre alteragdo da Resolu¢do CNE/CEB
n? 03/2008, definindo nova versdo do CNCT
de Nivel Médio.

Parecer CNE/CEB n2 11/2012

Secretaria de Educagdao MG- 2017

Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio.

Resolugdo CNE/CEB n2 06 DE
20/09/2012

Secretaria de Educagdo MG- 2017

Define Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo Profissional Técnica de
Nivel Médio.

Lei n2 12.513/2011

Secretaria de Educagdao MG- 2017

Institui O Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC).




Resolugdo CEB/CNE n2 01 de
05/12/2014

Secretaria de Educa¢dao MG- 2017

Atualiza e define novos critérios para a
composicdo do Catalogo Nacional de
Cursos  Técnicos, disciplinando e
orientando os sistemas de ensino e as
instituicGes publicas e privadas de
Educagdo Profissional e Tecnoldgica
quanto a oferta de cursos técnicos de
nivel médio em carater experimental,
observando o disposto no art. 81 da Lei
n? 9.394/96 (LDB) e nos termos do art.
19 da Resolugdo CNE/CEB n2 6/2012.

Edital Setec n2 05 de 25 de
julho de 2015

Secretaria de Educagao MG- 2017

Edital de inscrigdo-Pronatec.

Portaria n2 817, de 13 de
agosto de 2015

Secretaria de Educagdao MG- 2017

Dispde sobre a oferta da Bolsa-Formagao
no ambito do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
Pronatec, de que trata a Lei n 0 12.513,
de 26 de outubro de 2011, e da outras
providéncias.

Oficio-circular CEE n2
01/2011, publicado no MG de
02/09/2011.

Secretaria de Educagdao MG- 2017

Orienta as instituicbes de educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, da
esfera administrativa estadual, na
regularizacdo do cadastro de seus cursos
técnicos junto ao Sistema Nacional de
Informagdes da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica— SISTEC/MEC.

RESOLUCAO N2 458, de 31 de
outubro de 2013.

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO DE MINAS
GERAIS -2013

Estabelece normas complementares e
operacionais para a Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio no
Sistema Estadual de Ensino de Minas

Gerais.

Plano Nacional da Educagdo

Camara dos deputados -2014-2024

O PNE 2014-2024 traz dez diretrizes,
entre elas a erradicacdo  do
analfabetismo, a melhoria da qualidade
da educagdo, além da valorizagdo dos
profissionais de educagdo, um dos
maiores desafios das politicas
educacionais.De acordo com o art. 72
dessa nova lei, a Unido, os estados, o
Distrito Federal e os municipios atuardo
em regime de colaboragdo para atingir
as metas e implementar as estratégias
previstas no texto.

INSTRUGAO SEE/SOE/DFRE N2
02/2013

Superintendéncia de Organizagdo e Atendimento
Educacional — SOE
2013

Orienta o preenchimento e expedigdo de
Diploma e Certificado/histérico Escolar aos
estabelecimentos de ensino da rede estadual
que ofertam a Educacdo Profissional Técnica
de Nivel Médio.

Fonte: o autor, 2017.

2.2. As caracteristicas da formacdo de trabalhadores técnicos em saude no

estado de Minas Gerais.

A Escola de Saude Publica de Minas Gerais (ESP/MG),é citada em

varios documentos como

a instituicdo responsavel pela formacdo dos

profissionais técnicos de saude para o SUS, além das acdes de cooperacao




com as universidades federais e estaduais e participacao nas discussoes das
diretrizes para formacdo em sauda. A ESP-MG aparece nos documentos
oficiais da Secretaria de Saude- MG,no Plano Plurianual, na LOAS(Lei
Orcamentaria do Estado,2016) e no relatério de gestdo financeira(2016).A
selecdo dos cursos segue as demandas regionais, mas 0s cursos técnicos de
enfermagem sdo os com maiores numeros de formacdo. Portanto, cabe a
ESP/MG a formacdo dos trabalhadores da saude, como consta no Plano
Plurianual (2016-2019), cuja fungdo é: “Contribuir para formulagcdo e
implementagdo das Politicas relativas a formacdo, desenvolvimento
profissional e a Educacdo Permanente dos profissionais atuantes no Sistema
Unico de Satde no estado de Minas Gerais”. (PLANO PLURIANUAL, P.634,
2016-2019).0s documentos também ressaltam a participacdo da ESP/MG nos
conselhos regionais de educacdo e saude e na cooperagdo com as
universidades federais nos processos formativos em saude.

A segunda direcdo para educacdo profissional dos trabalhadores da
saude sao incentivadas pela Secretaria Estadual da Saude para atender as
demandas do setor privado e insergcédo dos jovens no mercado de trabalho. Nos
primeiros documentos percebe-se a presenca da Secretaria Estadual de
Saude incentivando a formacdo dos profissionais e jovens candidatos ao
primeiro emprego na UTRAMIG (Fundacdo de Educacédo para o Trabalho e
desenvolvimento), como consta no Plano Plurianual exercicio 2016 — 2019, a
fundacdo € cita como incentivadora da educacdo e seu fortalecimento visa
“formar e qualificar profissionais em cursos presenciais e a distancia,
promovendo a educacdo em diversas areas do conhecimento em saude,
diminuindo assim a desigualdade social. Os objetivos principais da ULTRAMIG
séo destacados como: atender ao mercado de trabalho, melhorar os recursos
técnicos-cientificos através da oferta de cursos de formagéo técnica,
qualificacdo, capacitacdo, atualizagao e especializagdo’(PLANO PLURIANUAL
2016-2019).0 mesmo documento ressalta “expandir o atendimento da
UTRAMIG na modalidade de educacéo a distancia para qualificar profissionais
através de cursos de capacitacdo profissional, incorporar inovagdes, contribuir
para 0 aumento da produtividade, empregabilidade, empreendedorismo e

insercao social do trabalhador”.



Continuando as buscas por mais documentos em maio de 2017,
podemos perceber que varios documentos foram alterados e todos estavam
disponiveis no site das secretarias de educacdo, saude. Tais reforcam as
diretrizes para educacao profissional bem definidas e relacionadas com
organismos internacionais, como UNESCO que responsavel reorganizacdo da
educacdo basica, inclusive pela Reforma do Ensino médio, para foi
disponibilizado no site da secretaria da educacdo um edital para contratacao
de “consultor educacional da Unesco” em 2016 para ajudar na reorganizagao.
Em relacdo a ONU em julho de 2017 ainda no site da secretaria da educacao
foi informando uma alteracdo na LOAS porque os Programas de governos
passaram a ser financiados pela ONU. Em todos os documentos, foi possivel
confirmar o que foi observado nas buscas iniciais. A conjuntura atual de
governo que reafirma a expansdo da educacdo profissional técnica a nivel
meédio com a cooperacdo dos entes federados, todos contribuindo para
melhorar o nivel da educacédo nos estados nas instituicbes publicas e privadas.

Em relacdo a formacdo técnica em saude, temos uma formacédo para
setor publico (SUS) e outra para o setor privado atendendo as demandas do
mercado nas regides. Neste contexto, a educacédo profissional esta disponivel
para todos: presidiarios, portadores de necessidades especiais, jovens, adultos
e trabalhadores que estédo fora do mercado de trabalho em parcerias publico-
privada. Os documentos deixam claro que € preciso formar todos os
profissionais de saude para o SUS, inclusive gestores, e as instituicdes
federais formadoras precisam cooperar e acompanhar as formacdes que
ocorrem fora do ambito publico. De acordo com os documentos encontrados
as diretrizes da educacdo profissional seguem as normas, diretrizes,
resolucbes para educacado profissional. No setor privado a formacéo,
organizacdo e selecdo dos cursos segue as normas complementares para
implantacdo do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio no
Sistema Estadual de Ensino de Minas Gerais. O Decreto 45.599/2011 ja
chamava atencdo para o credenciamento das instituicbes publicas e privadas
de ensino médio técnico, para integrar a Rede Estadual na oferta da educacéo
profissional.

As escolas estaduais passam a ofertar os cursos de educacéo

profissional técnica com apoio da Secretaria Estadual de Educacdo e o



Conselho de educagéo. A educacéao profissional. Segundo o Plano Plurianual
(2016-2019) deve ser ofertada no ambito Municipal, Estadual, Federal,
Sociedade Civil Organizada em confederacdes, cooperativas, empresas
privadas de direito publico. Como organismos multilaterais sdo destacados
BIRD e Banco Mundial. Da finalidade da proposta nos documentos temos:
Executar o PRONATEC/ MEDIOTEC nas modalidades: concomitante,
subsequente para formacéo de técnicos em diversas areas para o mercado do
trabalho, contribuindo para o aumento da produtividade, empregabilidade,
empreendedorismo e insergéo social. A Secretaria Estadual de Educacao com
o discurso de formar para atender a demanda do mercado nas regifes. As
instituicbes envolvidas nas acfes segundo o Plano Plurianual (2016-2019)
Secretaria Estadual de Educacdo, Secretaria Estadual de Saude, Defesa
Social, Cultura, turismo e gestéo, sociedade civil organizada em confederacdes
e associa¢fes. O produto final da proposta: O aluno qualificado. A Secretaria
de Educacéo Profissional disponibiliza no seu site a seguinte informacéo: “Em
2016 a Secretaria de Estado de Educacdo instituiu a Rede Estadual de
Educacédo Profissional com o propoésito de potencializar a oferta de cursos de
educacdo profissional técnica de nivel médio nas escolas estaduais,
aproveitando a capacidade instalada da rede publica estadual”. A Rede
Estadual de Educacao Profissional busca ampliar a oferta de cursos técnicos
nas Escolas da Rede Estadual, contribuindo para a profissionalizacdo dos
jovens com vistas a participagdo como cidaddao no mundo do trabalho e
atendendo as demandas das comunidades e dos arranjos produtivos locais

2.3. Os sentidos atribuidos a educacédo profissional em saude a partir dos
documentos analisados.

Em relacéo a saude no Plano Plurianual (2016-2019) temos as seguintes
acdes: Desenvolver acdes de educacdo e pesquisa para o Sistema Unico;
UNISETORIAL eixo: saude e protecdo social. O objetivo do programa é:
Promover a qualificacido de trabalhadores e gestores do Sistema Unico de
Saude e dos agentes sociais atuantes. Da Proposta: Oferta de processos
educativos baseados na perspectiva da educacao permanente em saude e na
construgdo e difusdo de conhecimentos cientificos gerados a partir da
integracdo ensino, pesquisa e servico. O objetivo estratégico da proposta é
valorizar os trabalhadores do SUS, estimulando e ampliando os espagos e



foruns de participagéo interna e a humanizacao do trabalho, tendo a educacgéo
permanente como estratégia para qualificar a producdo do cuidado. Unidade
responsavel pelo Programa: A Escola de Saude Publica do Estado de Minas
Gerais (ESP-MG) que foi criada em 03 de junho de 1946, pelo Decreto n°
1.751/1946, hoje estd vinculada ao Sistema Estadual de Saude de Minas
Gerais, juntamente com a Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais
(SES-MG), a Fundacao Hospitalar do Estado de Minas Gerais (FHEMIG),
Fundacdo Ezequiel Dias (Funed) e a Fundacdo Centro de Hematologia e
Hemoterapia de Minas Gerais a Fundacdo Hemominas.(Plano Plurianual 2016-
2019,p.33).A ESP/MG busca seguir com dedicacdo e exceléncia seu
compromisso publico tracado ha 70 anos que é: Qualificar os trabalhadores e
trabalhadoras da saude publica em Minas Gerais.

Segundo o documento (PPA, 2016-2019, p.33) a ESP- MG permanece
guebrando paradigmas, visando seu constante aprimoramento enquanto
instituicdo de ensino, reforcando as seguintes diretrizes: especializar em areas
da saude publica profissionais ja formados da area de saude, priorizando os
profissionais com vinculo efetivo no SUS; « formar profissionais auxiliares nas
areas de saude publica; * referenciar-se pela necessidade do servi¢co de saude
integrar 0 ensino e o trabalho dos profissionais de saude, com foco na
educacdo permanente; inovar em politicas e programas de salde; constituir-se
em referéncia da salde publica.

Em 1948 a saude passa a ser reconhecida como “funcdo administrativa
de governo e a formacdo em Saude Publica era voltada apenas para médicos,
como diploma indispensavel para ingresso na carreira de sanitarista da
Secretaria de Saude e Assisténcia de Minas Gerai”. A partir da criacdo do SUS

a formacgéo ganha notoriedade, como esta no PPA:

Com a criagdo do Sistema Unico de Saude (SUS) em 1990, a
Reforma Sanitaria e a prépria constituicdo da Saude Coletiva, a
formacao desses profissionais ocorreu por meio da combinacédo entre
formacao académica de diferentes modalidades (graduacdo e pos-
graduacgdo) e sua pratica profissional.(PLANO PLURIANUAL 2016-
2019,P.33).

A ESP/MG ja formou 190 mil profissionais da saude publica
presencialmente em “quase todos o0s municipios mineiros de forma
descentralizada, com o envolvimento de mais de 9.000 docentes, técnicos e
auxiliares em atividades educacionais de aperfeicoamento, formacao e

especializagbes profissionais”. Em 2015 varios trabalhadores forma



qualificados nas especializacbes de Direito Sanitario, Comunicagdo e Saude e
Gestao Hospitalar.E em 2016 a escola completou 70 anos de formacédo de
trabalhadores da saude para o SUS em diversas areas sempre fundamentada
na Politica de Educacdo Permanente em Saude (EPS) e pela Gestédo
Participativa.

Como consta no Plano Plurianual a Escola Nacional de Saude Publica
do Estado de Minas Gerais cabe apresentar como produto final: Profissional
participante nas ac¢des de capacitagdo. Publico alvo: gestores, trabalhadores,
prestadores de servi¢o e usuarios do SUS.

Neste sentido, os documentos encontrados no momento inicial da
pesquisa documental e depois em julho de 2017 comprovam que as diretrizes
para educacao profissional técnica em saude e educacgédo profissional técnica
seguem dois caminhos, mas ao mesmo tempo as ac¢fes sdo planejadas,
discutidas e aparecem com total consonancia nos documentos da secretaria
de educacdo e saude, no Plano Plurianual, e na Loas apontando as
cooperacdes e as parcerias publico privada como consenso entre 0s entes
federados.

2.4. Os espacos de formulagdo ou discussdo da politica de formacdo de
trabalhadores técnicos no estado de Minas Gerais.

O Plano Plurianual (2016- 2019) fortalece os espacos de discussfes e a
participacdo popular. O Férum Estadual Permanente de Educacédo (FEPEMG)
foi instituido pela Resolugdo SEE n° 2078/2012 com a finalidade de coordenar
as conferéncias estaduais de educacgédo, acompanhar, avaliar a implementacéo
de suas deliberacbes e promover articulacbes necessarias entre 0s
correspondentes féruns de educacdo nos municipios mineiros.0 FEPEMG é
composto por representantes de Orgdos publicos, autarquias, entidades e
movimentos sociais. A indicacdo de seus representantes titulares e suplentes &
formalizada por meio de Resolucdo da Secretaria de Estado de Educagéo. As
reunides sdo mensais: a primeira reunido em 2017 ocorreu no dia 21 de marco,
a segunda 18 de abri, depois 16 de Maio e a proxima sera no dia 20 de junho
de 2017.

A Secretaria de Educacao cabe: formular e coordenar a politica estadual
de educacao e supervisionar sua execucao nas instituicdbes que compdem sua

area de competéncia; formular planos e programas em sua area de


https://www.educacao.mg.gov.br/images/documentos/2078-12-r.pdf

competéncia, observadas as diretrizes gerais de Governo, em articulagdo com
a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo (SEPLAG); estabelecer
mecanismos que garantam a qualidade do ensino publico estadual; promover e
acompanhar as acfes de planejamento e desenvolvimento dos curriculos e
programas e a pesquisa referente ao desenvolvimento escolar, viabilizando
a organizacao e o funcionamento da escola; realizar a avaliacdo da educacéo e
dos recursos humanos no setor, gerando indicadores educacionais e mantendo
sistemas de informagdes; desenvolver parcerias, no ambito da sua
competéncia, com a Unido, Estados, Municipios e organizacbes nacionais e
internacionais, na forma da lei; fortalecer a cooperacdo com 0sS municipios, com
vistas ao desenvolvimento da educacao basica no Estado.

Os Foruns de saude segundo Escola de Saude Publica de Minas Gerais
sdo regionais. Como consta no site da instituicdo: Os Foéruns Regionais de
Governo tém carater permanente de discussédo, articulacdo e fiscalizacao,
contudo, as grandes assembleias realizadas em cada territério sdo sazonais,
ou seja, realizadas de tempos em tempos. Durante esses intervalos, os Foruns
seguem com outras atividades. Hoje, todos os representantes dos Colegiados
Executivos de cada territério ja foram eleitos, assim como a coordenadoria de
cada um dos Colegiados, atribuida aos Secretarios Executivos dos Foruns
Regionais. Esses representantes dos Foruns seguem articulando, em todos os
microterritérios, a formacédo de grupos de trabalho para avaliagdo de politicas
publicas voltadas aos temas de interesse da regido. Os grupos também estdo
avaliando o que foi feito até agora e como melhorar, para os préximos
encontros, a dinamica deste didlogo com a sociedade. ApGs a instalacdo de
todos os 17 Féruns Regionais, realizados entre julho e outubro de 2016, a
populacdo foi convidada a enviar, por meio de formularios especificos, as
principais necessidades do territdrio para as quais o planejamento de ac¢des do
governo deveria voltar sua atengdo. Os foruns regionais sdo gravados em
videos no qual cada representa apresenta como foi resolvido os problemas
apresentados nos féruns anteriores e as demandas atuais.os videos estao
disponiveis no site da ESP/MG como demonstra o gquadro 2 com os links para

acesso:


file:///F:/PesquisaNacional_DadosTecnicos%20MERCIA%2003.12.2017.xlsx

Quadro 2-Videos dos foruns realizados.

Documento Ano de publicacdo/Fonte

Comentarios relevantes
para andlise

RELATORIO | http://esp.mg.gov.br/component/gmg/page/112-relatorio-de-gestao-2015
DE GESTAO

DISPONIBILIZADO NO
SITEA GRAVAGAO DE

2015 — ESP- Os videos gravados dos forun estdo no site na ESP-MG TODOS 0S FORUNS
MG REGIONAIS.
Secretaria https://www.educacao.mg.gov.br/component/gmg/page/13-conselho-estadual-de- Informacdo sobre
Estadual de | educacao féruns e reunides do
Educagdo - Conselho estadual de
MG educacdo.
Calendario | https://www.educacao.mg.gov.br/images/documentos/CALENDARIO REUNIAO Secretaria de
de ORDINARIA DO FEEMG 2017.pdf Educagéo.
reunides
Documento Ano de publicacdo/Fonte Comentarios relevantes

para andlise

RELATORIO | http://esp.mg.gov.br/component/gmg/page/112-relatorio-de-gestao-2015
DE GESTAO

DISPONIBILIZADO NO
SITEA GRAVACAO DE

2015 - ESP- Os videos gravados dos férun estdo no site na ESP-MG TODOS 0S FORUNS
MG REGIONAIS.
Secretaria https://www.educacao.mg.gov.br/component/gmg/page/13-conselho-estadual-de- Informagdo sobre
Estadual de | educacao féruns e reunides do
Educagdo - Conselho estadual de

MG educagdo.
Calendario | https://www.educacao.mg.gov.br/images/documentos/CALENDARIO REUNIAO Secretaria de
de ORDINARIA DO FEEMG 2017.pdf Educagéo.
reunides

Fonte: espmg.gov.br, marco 2016.Disponivel em: http://esp.mg.gov.br/component/gmg/page/112-

relatorio-de-gestao-2015

2.5. Com que periodicidade os representantes se reinem e quem Sao 0S

representantes.

Segundos as informacdes disponiveis no site do Conselho Estadual de Saude

0 representantes que participam das reunides estdo demonstrados no quadro 3

a segquir:
Quadro 3 - Os representantes nas reuniées no CESMG
DIA DA REUNIAO : QUINTASFERAS DAS 14H80 AS 13H# - Sala de Reunido do CESMG
1 Wdnani Femandes Trabahaoxa SN ENFMG feloHrixate drifemardzsit@yahe com be
andzaeelmeiiel Boo. com 5, asdrezad meidai@pmail com;

1 Pndmia Ameida Femargs Trabahagaea (3255 3elo Horixate (R

IR T - ASYIC30 WNEr3 02

Apa03 Portadoess 02 Eckerose
3 Wine Eteves *aheco Kudria Mutpla Dundgois contareamapemBpnal.com
4 Kristina das Gragas Godoy Juario Al 300 Horixate aoly meStotmal.com
5 [ténia S Trabahadoa Aben BeloHorixate atermeBatemacnnalorg be; -.-a:uzem:rlsat__g::-ifma (om

via Coter Meatenegro Trabahadeea Aben 2eloHorizente

T |Manz Nazare An 0 dos Santos Juaiz SNTEL SeloHoriznte sdare Bonttelng oz b

Fonte: Conselho Estadual de salde.Disponivel em: http://ces.saude.mg.gov.br/
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Em relacdo a periodicidade das reunides o CES disponibiliza no site o

calendario de reunides para 2017, como podemos observar no quadro 4

abaixo:

Quadro 4- Reunides do CES 2017.

Jaualn Fawarairg [
[ Lm
| Dom [ Seg [Ter | i || sen | san am Do [Seg[Eer[cus jous e Kab Sar o [Sag|Tar[cus |cps [sau | Kan
N 2 [ 3|+ [s]| s 7 s a| o[ a[ ¢ 9 [ 2| 3 4|
A A HEIEYEIEE u 5 IEEEEE FIEEEEEEE 1|
i = |1 |17 |8 [®] = | & I EPEERERE EFrnuzsrﬂ |
4 2 [n|u|xs[x]| n » s | »f B[] : NIEEREEE |
§ » |m[m 5 HEEEEEE
T Confrutanis i urivesal 2 Firn 6o hersio e e oo 1-Gn2a
% Camval
Y Inashe
em [mm  [seg [Er o jous [ses B Jows e fan e Do [sag[Ter|cpa [ps[sau | f5ad
13 1 4 s| o 2| 1 2 ||
2 7 ¥ 4 s/ § 7 [ 2| 1] 19 B | [ d 7 o s |
15 n| D 15 | 15[ m ™ R EC I * 17|
1 1 » » % x| 28] 27 5 o w2 B [ 24
17 7 G i 2 HIEEEEEE
ET| Ee |
MU:Pufinds Oritn 15 Corpu Chit &
E-Parma
- Tirade rins
I Satauten
e [om  [ser [er Joum jus [ses ke e Do [Sag[Eer|cpua jons e ab Sann [oom [Seg|Tar[cps [ [sau | fab
2] 1 ] 2l 3] 4 § S ql 1 B |
27 . s| o 7 a v s| m| 11| 12 % A | § s 7 & |
| 1l o 1 24/ 15 n| 191 FEERE T 1‘12 EEES 16|
= #» 3 m n % iE: B PEEE: FIEEEEEE = ||
[ w2 w s 27 28 24 NEEEEE DI EEEEREE |
Y " | | T Madioe Pais
5 Fariar L ridpal
U= yaiparade farfas 7: Il epenefre ta oo Bl
2 ¢ arana s fnte - RONEREG
Outben Wowarbm Dazawteo
wrn [om  [sez [er [om jus [ses ke s [Dern sq_l&rem kan e o sqlrammm kab
44 1 o 3] 4 § 3 7 “ 1 3| 4 - 1 2
4 n nﬂ n[ a4 NIEEEREEE o 3 49 6 7 8 Pl
42 15 o = Y =] 46 %[ 17 14 [y EEERE 16|
43 W W | w N 27 | 47 1) 2| B[ 24| 28 1| 17 & 1o w| 1| » il
44 I | | FEEEEREE NEEEEEREE |
2 Firades BIE [ [
T-Ma Son Apamericia 5 Prelarafgisn da Repfistiica 27t I o veshién
75 Déa cios Profeserres Xt [EaclaConsrshianea Magn: 2% Matil

REUNIOES CISTT

FERIIADO

RO-CESMG
Fonte: Conselho Estadual de saude.Disponivel em: http://ces.saude.mg.gov.br/

2.6. As diretrizes para o financiamento da politica de formacéo de trabalhadores

técnicos em saude no estado de Minas Gerais.



O Plano Plurianual de Acdo Governamental (PPAG,2016-2019) para o
exercicio de 2017 é um instrumento de planejamento de médio prazo do
governo, que defini de forma regionalizada as estratégias, diretrizes e metas da
administracdo publica em diversas areas para quatro anos. Por isso, é
assegurada sua revisdo anual, para que possa haver adequacdes do
planejamento e orcamento a conjuntura. O planejamento envolve os programas
que o governo pretende desenvolver, suas acfes, 0s projetos e atividades
previstos para garantir a entrega a sociedade ou a propria administracdo
publica de um produto, bem, servico ou transferéncias financeiras com os

respectivos quantitativos fisicos e financeiros segundo consta no documento:

Os programas que compdem o PPAG sao as suas unidades basicas
e funcionam como elementos integradores do planejamento,
orcamento e gestdo. A ldgica de sua criagdo inicia-se no
reconhecimento de uma caréncia/demanda da sociedade ou um
pleito administrativo, social ou econémico. Essas informagdes irdo
nortear o gestor na definicdo de acdes que serdo tomadas por parte
do Estado para atacar tais problemas. Estdo diretamente ligados a
esses programas alguns indicadores que mensuram a efetividade das
acbes governamentais. Assim, a figura 1 resume a logica de
construcdo de um programa para o PPAG(Plano Plurianual de Acéao
Governamental,2016-2019).

No PPAG consta o orcamento para diversas acdes e programas com
financiamento visando garantir recursos humanos, materiais técnicos e
institucionais necessarios a educacdo e saude fazendo cumprir as Politicas
Publicas a cargo do Estado de Minas Gerais. Na revisdo do PPAG em vigor
2017, o documento ressalta que todos os programas do governo seréao
vinculados aos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Organizacéo
das Nacdes Unidas (ONU). Os 17 objetivos se desdobram em 169 metas a
serem cumpridas em nivel nacional, estadual e local até 2030. Esse dado
também aparece no Relatério de 2016 da UNESCO intitulado "Educacédo para
Pessoas e planeta: criando futuro sustentavel para todos", ndo por caso, um
documento o encontrado na secretaria de educacdo de Minas Gerais (edital)
que abre contratagdo de um consultor da UNESCO responséavel pelo
acompanhamento e orientagées na organizacdo do sistema educacional no
estado de Minas Gerais, ndo sO na ampliacdo da educacdo profissional mais
de toda reorganizacéo da educacao basica, criando metas e objetivos.

Segundo consta no documento (PPAG,2016-2019) os programas que compdem
o0 PPAG sao as suas unidades basicas e funcionam como elementos integradores do

planejamento, orcamento e gestdo. A ldgica de sua criacdo inicia-se no



reconhecimento de uma demanda da sociedade ou um pleito administrativo, social ou
econdmico. Essas informacdes irdo nortear o gestor na definicdo de acbes que serédo
tomadas por parte do Estado para atacar tais problemas. Estdo diretamente ligados a
esses programas alguns indicadores que mensuram a efetividade das acdes

governamentais. Como demonstra a figura 1:

Problema ou necessidade
Imagem Negativa

Causal Meta Fisica

Publico Alvo Produto
Meta

Causa2 Financeira

Publico Alvo Produto

Meta Fisica
Causa3

Meta
Financeira

Fonte:Secretaria de Planejamento do Estado de Minas Gerais.2017.
A Lei 22.476, de 2016, estimou as receitas e fixou as despesas do

orcamento fiscal do Estado de Minas Gerais e do orcamento de investimento
das empresas controladas pelo Estado para o exercicio de 2017.A receita
estimada é de R$ 87,27 bilhdes e a despesa fixada é de R$ 95,34 bilhdes, com
a previsdo de déficit orcamentario no valor de R$ 8,06 bilh6es.A norma é
originada do Projeto de Lei 3.820/2016, enviado a ALMG (ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA) por meio da Mensagem n° 200/2016, do governador. A
mensagem foi publicada no Diario do Legislativo de 6/10/2016.A tramitacdo do
projeto de lei orcamentéria (LOAS, 2017) passa pela Assembleia legislativa e o
processo € acompanhado de forma participativa em conjunto a
sociedade,deputados e gestores do governo em audiéncias publicas. Nessa
oportunidade, a sociedade e os deputados sugerem alteragdes nos programas
governamentais e até mesmo na destinacdo de recursos para as acdes
previstas.

Quanto aos recursos para educacdo como consta na LOA (2017) visa a

qualificacdo dos servidores por meio de cursos de educacdo basica,



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?ano=2016&num=22476&tipo=LEI
https://www.almg.gov.br/atividade_parlamentar/tramitacao_projetos/interna.html?a=2016&n=3820&t=PL
https://www.almg.gov.br/atividade_parlamentar/tramitacao_projetos/interna.html?a=2016&n=200&t=MSG

profissional e superior, contribuindo para a melhoria da qualidade e eficiéncia
dos servicos publicos prestados ao cidaddo. Orcamento destinado para
educacdo em 2016 foi 20.000,00 em 2017; 20.900,00 para 2018 21.840,00 em
2019 de 22.822,00. Dos recursos destinados segundo Plano Plurianual (2016-
2019) sao apontados os seguintes valores para Secretaria de Trabalho e
Desenvolvimento Social e as Politicas de Educacdo Profissional, na regido
metropolitana foram destinados os seguintes valores: 17.901.617.605 (2016);
19.414.088.819(2017); 20.110.839.505(2018); e de 21.318.197.325 (2019).0
objetivo é potencializar a insercdo do trabalhador no mercado de trabalho por
meio de qualificacdo em competéncias basicas e especificas para
aprendizagem profissional de acordo com as demandas apresentadas por
empresas e segmentos econdmicos.

Segundo a LOA (2016-2019) na agenda da ONU (parceria em 2017 dos
programas de governo) temos objetivos relacionados a: "erradicacdo da
pobreza; seguranca alimentar; agricultura; saude; educacdo; igualdade de
género; reducdo das desigualdades; energia; agua e saneamento; padrées
sustentaveis de producdo e consumo; mudanca no clima; cidades sustentaveis;
protecdo e uso sustentavel dos oceanos e ecossistemas terrestres;
crescimento econémico inclusivo; infraestrutura; e industrializacao".

Neste sentido, todos os programas e acdes do governo planejado em
2016 e alterado em julho de 2017 no PPAG (2017) estardo vinculados a pelo
menos um desses objetivos. Além disso, “o governador afirmou que a revisdo
se norteou, entre outros critérios, pelo contexto macroeconémico, fiscal, e pelas
demandas oriundas do processo de construcdo de politicas publicas
nos Foruns Regionais de Governo, realizados em 2015”.

No que refere a valores reais de investimento na educagédo e saude, foi
possivel observar no PPAG (201-2019) a questdo das parecerias publico
privada observar-se no quadro 5 a seguir com as seguintes metas

estratégicas:


http://www.almg.gov.br/acompanhe/eventos/hotsites/2015/forunsregionais/index.html

Quadro 5 —Programa: Apoio Financeiro a Implementacao de contratos de PPP.

PROGRAMA : 185 - APOIO FINANCEIRO A IMPLEMENTACAO DE CONTRATOS DE PPP

PROGRAMA : UNISSETORIAL EIXO : DESENVOLVIMENTO PRODUTIVO, CIENTIFICO E TECNOLOGICO

UNIDADE RESPONSAVEL : 4481 - FUNDO DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

OBJETIVO DO PROGRAMA :  DAR APOIO A GESTAO FINANCEIRA DO PROGRAMA DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS, INSTITUIDO PELA LEI ESTADUAL N° 14,868, DE 16/12/03, COM O OBJETIVO D&
FOMENTAR A REALIZACAO DE EMPREENDIMENTOS PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO ESTADO ATRAVES DA CONSTRUCAO, REFORMA, RECUPERACAO,
MELHORAMENTO E AMPLIACAC DE OBRAS E INST. OES, BEM COMO A PRESTACAO DE SERVICOS QUE ATENDAM AS CONDICOES PREVISTAS EM LEI QUE
POSSIBILITEM O DESENVOLVIMENTO SOCIAL E/OU ECONOMICO DE REGIOES OU LOCALIDADES NO ESTADO DE MINAS GERAIS.

AREAS X OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

- CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
- AMPLIAR OS AMBIENTES DE INOVACAO PROMOVENDO A INCLUSAO SOCIAL E PRODUTIVA, RETENDO E ATRAINDO TALENTOS £ GERANDO EMPREGOS DE QUALIDADE

- INFRAESTRUTURA LOGISTICA
- ADEQUAR 0S MODELOS DE REGULACAD NOS SETORES DE TRANSPORTES E OBRAS PUBLICAS AO PLANEJAMENTO DE CONCESSOES

- DESENVOLVIMENTO DE CIDADES E REGIOES METROPOLITANAS
- AMPLIAR O ACESSO AOS SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO CONTEMPLANDO AS AREAS RURAIS, POR MEIO DE UMA EFETIVA COORDENACAO ESTADUAL PARA O SANEAMENTO

- SEGURANCA PUBLICA
- AUMENTAR A SEGURANCA E A SENSACAD DE SEGURANGCA DA POPULACAD DE MINAS GERAIS, APRIMORANDO A ATUACAO INTEGRADA DAS ORGANIZACOES DE DEFESA SOCIAL E DE PROTECAOD

SOCIAL
VALOR DO PROGRAMA NO ANO 2016 2017 2018 2019
ORCAMENTO FISCAL 1.050 1103 1.158 1.216
Despesas correntes 1.050 1103 1.158 1.216
Despesas de capetal 0 0 0 0
g;rc::gmo DE INVESTIMENTO DAS EMPRESAS CONTROLADAS PELO 0 0 0 5
TOTAL 1050 1.103 1.158 1.216

Fonte: Plano Plurianual (2016-2019


file:///F:/PESQUISA%20APRESENTAÇÃO%2003.12.2017.pptx

Quadro 6 —Programa: Gestéo de Contratos de PPP.

ACAO : 4495 - GESTAO DE CONTRATOS DE PPP

TAG : ACAO DE ACOMPANHAMENTO GFRAI

UNIDADE RESPONSAVEL : 4481 - FUNDO DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FINALIDADE : APOIAR A GESTAQ DE CONTRATOS DE PARCERIA PUBLICO PRIVADA PPP,
PRODUTO : CONTRATO DE CONCESSAO GERENCIADO UNIDADE DE MEDIDA : CONTRATO

PUBLICO-ALVO : CIDADAOS, EMPRESARIOS, ENTIDADES DE CLASSE, EMPRESAS E GOVERNO MINEIRO

METAS
(RS 1,00)
2016 2017 2018 2019
TERRITORIOS
Fisicas Financeiras Fisicas Financeiras Fisicas Financeiras Fisicas Financeiras
Metropolitano 5 1.050 § 1103 6 1.158 § 1216
TOTAL 5 1.050 v 1103 6 1.158 11 1.216

Fonte: Plano Plurianual (2016-2019).
Podemos observar as metas sdo justamente atrair parcerias para ampliagdo na area de ciéncia e tecnologia,

Infraestrutura da cidade e seguranca publica através de contratos com empresas, sociedade civil, entidades de classe o
governo. A parceria publica privada torna-se realmente a meta do estado para realizar seus projetos e alcancar objetivos e
metas. Em relacdo a ciéncia e tecnologia encontramos o "Programa Minas Digital' que visa estimular o desenvolvimento
econdmico com base na tecnologia de inovagdo, uma das metas é “consolidar um sistema estadual de inovagéo articulando

o desenvolvimento social e produtivo do estado”. No quadro 7 a seguir temos as seguintes metas:



Do investimento educagdo no ensino médio, o plano refor¢a o investimento na rede estadual de educacgéo e a

cooperacao entre Estados e Municipios. Como demonstra o quadro 7 a seguir:

Quadro 7 — Programa: Cooperacdo Estado e Municipio na area Educacional

PROGRAMA : 210 COOPIRACAD ISTADO MUNICIPIO NA ARIFA T DUCACTIONAL

PROGIAMA | UNISSETORIAL FIXO t TDUCACAO | CULTURA

UNIDADE RESPONSAVEL ¢ 1261 - SECRETARLA DE ESTADO DE FOUCACAD

OBIETIVO DO PROGRAMA DISPONIBILIZAR RECURSOS MUMANOS, TECMICOS, MATERIALS £ FINANCEIROS AOS MUNICIPIOS, VISANDO A MELMORIA DOS PADASES DE QUALIDADE DA EDUCACAD
£ CAPACITAR OS5 GESTORES MUNICIPAIS DE ENSING, VISANDO A UNIVERSALIZACAD DA EDUCACAD BASICA

AREAS X OBJETIVOS ESTRATEGICOS

EDUCACAD
UNIVERSALIZAR O ATENDIMENTO ESCOLAR DA FOUCACAD BASICA, COM QUALIDADE M TODAS AS ETAPAS § MODALIDADES, COM ATENCAD ESPECIAL PARA A POPULACAD JOVEM

ASSEGURAR AS ESCOLAS ESTADUALS INFRATSTRUTURA FISICA £ TECNOLOGICA ADEQUADAS AD DESENVOLVIMINTO DO ENSINOG € AS NICESSIDADES DE SUAS COMUNIDADES ESCOLARES,
COM PRIORIDADE PARA AS ESCOLAS QU OFERECEM O ENSINDG MEDIO

Indicador do Programa Referéncia
(Unidade de Medida) 2016 2017 2018 2019
Data Indice

PERCENTUAL DE MUNICIPIOS MINECIROS COM DM E TOED BAIXOS, BENETICIADOS (PORCENTAGEM) Em Apuracho 2%.000 30,000 75,000 100,000

VALOR DO PROGRAMA NO ANO 2016 2017 2018 2019

ORCAMENTO FISCAL 175089376 390,520,301 414,364,521 S84 342 524

Despesas correntes 110.297.206 117.4%.093 3209109 157 .342.524

Oespecas %0 capetal #3.392.110 % 031.508 12270428 227.000.000

ORCAMENTO DF INVESTIMENTO DAS FMPRESAS CONTROLADAS PRLOD o 0 ° o
ESTADO

TOTAL 175.600.376 196.520.381 414,364,521 S64.042.524

ACAO (4110 APOIO A TDUCACAOD INFANTIL NO CAMPO

IAGIACDES DI ACOMPANIIAMENTD INTENSIVO

Fonte: Plano Plurianual (2016-2019).
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Em relacdo & organizacdo escolar por municipios e regides, o documento destaca a organizacdo do sistema de
ensino para promover a melhoria na qualidade da educacg&o. No quadro 8 seguinte temos 0s objetivos e metas para ensino
meédio no periodo de 2016 a 2019, destacamos aqui a presenca da UNESCO como responsavel pela reorganizacdo da

educacéo basica. Como consta no Plano Plurianual ano vigente (2017):

Quadro 8 - Programa: Organizagéo Escolar - Ensino Médio.

ACAD 2110 ONGANIZACAO ISCOLAR ENSINO M DIO

1A ACAD T ACOMUPANIIAMI NTO G M

UNIDADE RESPONSAVEL : 1261 - SECRETARIA DF ESTADO OF PDUCACAO
FINALIDADE : COLETAR INFORMACOES DOS SISTEMAS FOUCALTONALS COM INTUITO DE PROMOVER A MELMONIA DA QUALIDADE DO ENSING POR MEIO DA ORGANIZACAD FSCOLAR
PROOUTO @ ALUNO ATENDIDO UNIDADE DE MEDIDA @ ALUNO

PUBLICO-ALVO | ALUNOS

METAS
(ns 1,00)
20106 2017 2018 2019
TERRITORIOS
Fisicas Financeiras Fisicas Financeiras Fisicas Financeiras Fisicas  Financeiras
Noroeste nan 107,527 i 112.909 a2 118,540 i 124 470
Oeste 8903 237820 6. %03 249 710 6. 903 J02 202 8 903 279310
Caparad STe 19 BaS 57Te o8y S7e 2187 s 22.973
Mata 6 02s 207.%™ .02 22T7.9%7 6 02 228 A5e a0 240 290
Vertemties 1.0 A% 802 1.0 LR P 1.0 M.0a% 1.0m 41010
Sul 4 040 199 990 4 6 167,997 4 8AN 176 400 4 naa 19% 219
Sudoeste 7o 2rae ron 28 s00 o8 MW ron M
Tridnguwio Nome 3083 1086 220 yo08) 110520 108> 117.10% 200> 122 900
Tridnguieo Sul 2 ABN 8% S0 2 ABA .9 8%e J AR 4 0% “bha "W oro
Norte .30 2178 .32 228773 8324 S40 20 L3 =0 ) 2322322
- Rai " 2 0% i 2 2 00% Ta Bas 2 On% ™ Sae 2.00% a2 .51
e ur o M 1T e 3% sen "2 Ir. e o M. 50a
Contral 2oa a2 Jon o 09s 20 10180 o 10 a9
Vale do i Docw nis e i LAL] 29N "ie 20 995 e 12 .94%
Vale do Aco 2.700 2% o 2. 700 99 ses 2. 780 104.85% 2.0 110.07r
Metropolitano asarr 1.5% 4 a5 1.634 2% 51> 1.716.007 3.177 1.801 . 00%
TOTAL erz.07e 3.000.000 wr.ore 2. 150,000 sz.07e 1.207.500 w076 2ATIRIS

Fonte: Plano Plurianual (2016-2019).



No que refere a infraestrutura para o ensino médio, o documento destaca: infraestrutura fisica, operacional,
acessibilidade e o investimento em tecnologias de informac&o e comunicacdo nas regides, como nos demonstra o quadro 9

a sequir:

Quadro 9 - Programa: Gestéo da Infraestrutura no Ensino Médio.

GESTAO DA TN AN STHINTURA INSIENG MEDIO

AN AL IMETANIUAME NI ENTE NSTVL

UNIDADE RESPONSAVEL 120} SECRETARIA DE E5TADO DE FDOCACAD

CINALIDADE @ GARANTIN O FUNCIONMAMENTD ADEQUADOD DAS UNIDADE S SOUC AL IONATS D00 SASING MEDRD, FOM ME K DO PROVIMENTO ADEQUADD DE INSRARS TRUTURA FISICA, OPE AL IOMNAL,
OFf SEGURANCA § ACESSIBILIDADE (ORRAL, MORIIARION EQUINAMENTOS, TECNOLOGIA OF INFORMACAD )

PROOUTO | FSCOLA ATENDIDA UNIDADE OF MEDIDA  Fscous

PURLICO ALYO | ALUNOS

MILTAS

(me 1.00)

TERRITORIOS 2016 2017 201n 2019
Fisicas  Financeairas Fisicas  Financeoiras Fisicas  Financoiras Fisicas  Financeiras
Noroeste - v IRa One s ¥ 400 Oay b3} 10.09% 750 - 10 522 250
Owste »o 14,363 208 a0 1548407 a0 15808 a00 "0 16833, 100
L Aparao -’ O 208 202 s 1D 81ANTY sr 1120 a7 . LT
Mata 1os 19.296.2%3 100 V. 31900 oo JU.98) 32e 106 JE M08
Verteates s CRT IR S s LR TR ST . neo8 016 s 2R3 100
e e 21 2098 r9e 0 22207 1%8 iy 23100 845 nr 24162 Das
Sudueste » 007 2 M . 263 %0 » H.552 %40 » LR IR )
Tridngwie Morte ” ER S ’s ISR LT 73 L4 0% B0 2 19 802 951
Triangwlo Sul - a1 63 ‘0 92 ave “0 Fwie e .o 8200 9%
ot . 22 40N 2e% . 33 THS el e 1NN 140 e MTEO . 6e L
Medio » Baino Jequitinhonha an B.7R7 ved an s i10n20 -0 ¥ %03 hm) - Swi2 s
St “r . 35% 00 “r LR T “r o308 026 “r . roe 199
Ale deauitinhonive < S SR L -2 "85 003 - w3200 - LR NS R
Contral LB ) O%e H0e L 4 A 208080 v L0 2% [ LAI0 7%
Vale do Nis Dot e 1O 194 29 e 10 629 08> *e LLoes 223 e L1 004 N2
Vale do Ao e " 80 206 e 10 240 453 s 10,600 016 e 12158 802
Motropolitane 01 2 88, 720 201 5294093 91 ST 606 a8} 291 0O ORT 14w
H ey e lat o 1.75%0 000 o o o o o a
TOYAm Laa 244 %948 200 1 Arae 255, 200 455 ava 204074 A0 LR R 22N A0

Fonte: Plano Plurianual (2016-2019).



Ainda na educacdo o Plano Plurianual de Gestdo (2016- 2019) reforca ampliagdo do acesso em todos 0s
seguimentos da educacdo,visando atender as demandas regionais e municipais, através do diagnéstico de tendéncias do
mercado de trabalho contribuindo para o desenvolvimento econémico do estado.Cabe portando, a Secretaria Estadual de
Educacao a coordenar e promover a implementacéo da Politica Educacional nas regides, além de orientar, acompanhar e
avaliar os planos,projetos e programas de formagédo em todas as regides, atingindo assim as metas fisicas e financeiras do
estado de Minas Gerais. Como consta no quadro 10 a seguir:

Quadro 10 - Programa: Administracdo da agdo Educacional Regional.

ACAD = JOR" ADMININSTHACAD DA ACALD § IMICACTOMNAL S (. 00mMA

£ EARAIT AT LARAT BT Or L8 bAS

MNIDADE HESPOMSAVEL & 108 SECHMATANLIA O4 SR TADO D& SDVCACAD

FINALIOADS PRHOMOVER A COORLENACAO & IMMANTACAD DA POLITICA ROAMCACTIONAL DO ESTADO N0 AMBITO SEGHINAL, ORIENTANDO AS COMUNIDADES § PREEFETTURAS SMUNICIFALS NA
CLABORACAD, NO ACOMPANMAMENTO § AVALIACAD DO%S PLANOS, PROGRAMAS § PROM TOS SOUCACIONALS

PROOAUTO | UNIDADE SEGIOMAL AROLADA UNIOADE OF MEDIODA | UNIDADE

POBLICO-ALVO | REGIONAL

ML TAS

("9 5,09)

20106 2007 2018 2019

TERRITORIOS

Fisicas Financeiras Fisicas Financoiras Visicas Vinanceoiras Visicoas Financoiras
Noroeste » TR ABE O30 ] e rer.ar: » 6. L70 232 » 27 r0S 9N
Owste . TN ARD O30 » 2e. rorar: ’ Te. A TO. 212 » 7. TN 9N
Coaparaoc 3 1% 634 080 2 16.531 wia 3 L 7. 4an von 2 18.310. 630
ot * 106 TOO s L 2% Tes s “) 617 020 s B 2T WS
Veartentes » I8 . AB2. 020 » 2e.rorer: » 26170213 » 2T 708 . wNr
e . L6 TO0 > 4% 229, Tes s AN 817 020 s A0 276 O
Sedoeste 2 15 4% 400 2 18 531 e 2 17 448 0On 2 19 %10 o3
Tridnauio Norte - 3109 deo - A3 O ate - A Ry BAS - 37 023 276
T rrhsvgaio Sl ] T e2T a0 ' B.20% e%T ' BT A0 1] S.2%%. e
ot - 21 0% 3en - 23 063 82 - R T - ¥F 021 2%
Midio » Baizno deguitinbaniue A 1% 6532 400 -] 186 .59 93e > L7 440 DOW 2 10 510 630
L] FLRZT. 0 . 208 wnr 8. FI3 A0 °.2%% . 3w

AT Beagraitisstacnerton FO2T Y0 "N 2en asT 0TI A0 o 2%% 19

Contral TRZT a0 B 20% 987 0. 722 40 S.25%. 9

.o

Vale b Mbe Dase - PRI 20 . 205 9% LEES = 2 1o °S.2%% e

N e e we
N ow o=

Vabe da Ace 1% 6% an0 16 531 91e > 1 7 440 non 2 10.%10 038
e trogrobitano » 54 .791 200 r S7.881 720 y €1 0603 B0 g A . TRT 2490
TOoTAL -r 2T . WmE D o0 “r uE 00 ouno ar 410 000 o0 “r 43S 000 00

Fonte: Plano Plurianual (2016-2019).



Na saude o PPAG (2016-2019) ressalta importancia da Escola de saude Publica MG como responsavel pela
formacéao dos profissionais da saude e gestores para o SUS seguindo as diretrizes da Politica de Educacédo Permanente. No

guadro seguinte observamos as metas para ESP-MG: Como mostra o quadro 11 a seguir:

Quadro 11- Programa: Desenvolvimento de acfes de Pesquisa para o SUS.

PROGRAMA @ 14) DISINVOIVIMINTO DI ACOIS DE TDIHACAD T PEISOUISA PARA OSISTEMA IINICO DE SAaOD

PROGHAMA : UNISSE TORIAL FIXO : SAUDE | PROTECAO sSOCIAL
UNIDADE RESPONSAVEL 1541  ESCOLA DEf SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERALS

OBMTIVO DO PROGRAMA PROMOVER A QUALIFICACAD DE TRABALHADORES E GESTORES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) EM MINAS GERALIS, BEM COMO DE AGENTES SOCIALS ATUANTES

M SEU DESENVOLVIMENTO, COMO CONSELMEIROS DE SAUDE, POR MEIO DA OFERTA DE PROCESSOS EDUCATIVOS, BASEADOS NA PERSPECTIVA DA EDUCACAD
PERMANENTE EM SAUDE, £ DA CONSTRUCAD £ DIFUSAD DE CONMECIMENTOS CIENTIFICOS GERADOS A PARTIR DA INTEGRACAD ENSING, PESQUISA E SERVICD

AREAS X OBIETIVOS ESTRATEGICOS:

- SALDE

VALORIZAR Of TRABALMADORES DO SUS, ESTIMULANDO £ AMPLIANDO Of ESPACOS § FORUNS DE PARTICIPACAO INTERNA § A MUMANIZACAO DO TRABALMO, TENDO A EDUCACAO
PERMANENTE COMO ESTRATEGIA PARA QUALIFICAR A PRODUCAD DO CUIDADO

Indicador do Programa Referéncia
(Un Med ) 2016 2017 2018 2019
idade de ida Data Indice
INDICE Df SATISF ‘d() DOS ALUNOS (') A3/12/203%4 91.200 92,000 93,000 94,000 95,000
PERCENTUAL DE PRODUTOS DECORRENTES DO DESENVOLVIMENTD DE PESQUISA COORDENADAS PELA
SUPERINTENDENCIA DE PESQUISA (%) €5 Apuracho 5,000 83,000 0.900 e
VALOR DO PROGRAMA NO ANO 2016 2017 2018 2019
ORCAMENTO FISCAL 35.580.845 A7 A%4 799 IV 414 642 41.374. 140
Despesas corrantes 15.580 045 17 454 799 IV 414 642 41 074 140
Despesas de capetal o o o o
ORCAMENTO DE INVESTIMENTO DAS EMPRESAS CONTROLADAS PELO o ° ° -
ESTADO
TOTAL 215500045 27.454.799 19.414.042 41374148

Fonte: Plano Plurianual (2016-2019) .
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O programa destaca a¢fes de saude do programa que devem ser realizadas pela Escola de Saude Publica de

Minas Gerais:

Quadro 11- AcGes Educacionais na area da Salde.

ACAO : 2077 - ACOES EDUCACIONAIS NA AREA DA SAUDE

IAG : ACAO DE ACOMPANHAMENTO GERAL

UNIDADE RESPONSAVEL ; 1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

FINALIDADE : CONTRIBUIR PARA A FORMULACAD E IMPLEMENTACAD DAS POLITICAS RELATIVAS A FORMACAD, AQ DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E A EDUCACAD PERMANENTE DOS

PROFISSIONAIS ATUANTES NO SISTEMA UNICO DE SAUDE, EM MINAS GERAIS.

PRODUTO : PROFISSIONAL PARTICIPANTE DE ACAO DE CAPACITACAD

PUBLICO-ALVO : GESTORES, TRABALHADORES, PRESTADORES DE SERVICO E USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

METAS
) 2016 2017
TERRITORIOS
Fisicas Financeiras Fisicas Financeiras
Multiterritorial 12.500 16.502.945 13.000 17.000.000
TOTAL 12.500 16.502.946 12.000 17.000.000

UNIDADE DE MEDIDA : PARTICIPANTE

2018
Fisicas Financeiras
13,500 17.500.000
13500  17.500.000

(R$ 1,00)
2019
Fisicas  Financeiras
14,000 18.000.000
14000  18.000.000

Fonte: Plano Plurianual (2016-2019).
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No que se refere a producao cientifica em saude as acfes sao:

Quadro:12-Producgéao Cientifica no Campo da Saude

ACAO : 4324 - PRODUCAO CIENTIFICA NO CAMPO DA SAUDE

IAG : ACAO DE ACOMPANHAMENTO GERAL

UNIDADE RESPONSAVEL : 1541 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

FINALIDADE : PRODUZIR CONHECIMENTO NO AMBITO DA SAUDE & PARTIR DE DESENVOLYIMENTO DE PESQUISAS E COLOCA-LO A DISPOSICAD DOS GESTORES, TRABALHADORES, PRESTADORES

DE SERVICO E USUARIOS VISANDO O FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS).
PRODUTO : PRODUCAO CIENTIFICA UNIDADE DE MEDIDA : ARTIGO/TRARALKO

PUBLICO-ALVO : GESTORES, TRABALHADORES, PRESTADORES DE SERVICO £ USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

METAS
2016 2017 2018
TERRITORIOS . : :
Fisicas Financeiras Fisicas Financeiras Fisicas Financeiras
Metropolitano % 30,000 2 31000 i 2,000
TOTAL % 30.000 » 31,000 i 32000

Fonte: Plano Plurianual (2016-2019).

(RS 1,00)

2019
Fisicas Financeiras
3 33.000
n 13.000



O Plano Estadual de Saude (2016-2019) refor¢ca a importancia das acoes
gue contribuam para o fortalecimento dos espacos de gestdo compartilhada do
sistema de saude no ambito regional. Entende-se que, ao aprimorar 0
funcionamento, a gestdo do SUS proporcionara a efetivacdo do Plano Diretor
Regionalizacdo e seus propositos.O Plano Diretor de Regionalizacdo precisa
estd em consonancia com o Plano Estadual de Saude deliberado e aprovado
pelo Conselho Estadual de Saude de Minas Gerais e deve ser elaborado em
parceria com a Secretaria Estadual de Saude, com a participacdo dos
municipios e dos Conselhos Municipais de Saude, com uma perspectiva de
territorializacdo, garantia de acesso e de integracdo dos municipios nas regifes
de saude do Estado.O PPAG enfatiza as diretrizes para ESP-MG que séao:
especializar em areas da saude publica profissional os ja formados da area de
saude, priorizando os profissionais com vinculo efetivo no SUS;formar
profissionais auxiliares nas areas de saude publica; referenciar-se pela
necessidade do servico de saude;integrar o ensino e o trabalho dos
profissionais de salude com foco na Educacdo Permanente; inovar em politicas
e programas de saude; constituir-se em referéncia na saude publica. As
informacdes orcamentarias, Programas de governo e acfes para educacao e
saude citadas anteriormente foram retiradas dos documentos listados no

guadro 13 a seguir:

Documento Ano de publicagdo/Fonte | Comentarios relevantes para analise
Plano Plurianual de 2016-2019 Definigdo de recurso para educagdo
Gestio profissional e para Saude
Parceria Publico 2016-2019 PPPs empresas privadas
Privado
Secretaria da Educagao Junho 2017 Relatério UNESCO — Cooperagao.
Projeto Publico Privado 2016 PPPs da assisténcia social
de assisténcia Social
LOA (Lei Orgcamentaria 2016-2017 Apresentacdo orcamentaria do ano

Anual) nas diferentes e projetos do estado.

Os documentos revelaram a existéncia de Programas de governo voltados
para reorganizacdo da educacdo basica, do ensino médio, com educacdo
profissional para atender as demandas do mercado e com a formacéo dos
trabalhadores da saude influenciadas pela conjuntura social, econdmica e

politica do pais.Para realizar as acdes o PPAG ressalta importancia das



cooperacdes entre estados, municipios e instituicdes federais como a ESP-MG
que é referéncias na formacao em saude publica.

Em relagdo ao Financiamento a Parceria Publica e Privada (PPP) no
ambito do estado é citado nos documentos orgcamentarios, deixam claro que esta
€ uma proposta do estado e sua relacdes com empresas ja formalizadas na
prestacdo do servico.Mas o PPAG ainda aponta a possibilidade de novas
parcerias com outras empresas e a sociedade civil. Na reorganizacdo da
educacdo no estado aparece a presenca dos organismos internacionais nos
projetos de governo como a ONU, definindo objetivos e metas n&o para educagéo
profissional a UNESCO como para educacdo basica.Quanto de governos
parecem também o antigo PRONATEC e sua continuacdo o MEDIOTEC.Mas
como consta na LOAS(2017), todos os projetos de governo estdo sendo
financiados e acompanhados pela ONU, inclusive a prépria lei orcamentaria do
estado foi elaborada em 2016 e teve que ser alterada em 2017 pela parceria da
ONU nos projetos. Portanto, as acdes e programas para educacdo profissional e
formacdo em saude no estado de Minas Gerais embora busquem atender as
demandas regionais de formacgéao e necessidades da populacao, estao fortemente
orientadas pela conjuntura politica e econémica do momento atual do pais.

3. Dimenséao: Organizacdo da Formacado de Trabalhadores Técnicos em
saude.

3.1. O numero de Cursos Técnicos ofertados no estado na &rea de saude
segundo eixo Ambiente e Saude do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e

suas modalidades de oferta.

Segundo dados do INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira) em pesquisa realizada sobre 0s cursos técnicos
ofertados no Brasil periodo de 2010 a 2015, segundo Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos,no eixo Ambiente e Saude sdo de vinte e quatro cursos ao

todo. Como demonstra a Tabela 1 a seguir:
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Tabela 1. Ndmero de Cursos Técnicos selecionados no Eixo Ambiente e Saude, segundo o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT). Brasil. 2010 a 2015,

CURSOS 2010 2011 2012 2013 2014 2015
N % N % N % N % N % N %
Agente Comunitario de 52 1,6% 45 14% 42 1,3% 39 11% 80 19% 98 22%
Salde
Anélises clinicas 585 17,7% 255 8,2% 262 8,0% 296 8,6% 353 83% 344 7.9%
Citopatologia 2 0,1% 2 0,1% 4 0,1% 2 0,1% 1 0,3% 13 0,3%
Cuidados de Idosos 0 0,0% 0 0,0% 2 0,1% 7 0,2% 41 10% 5  13%
Enfermagem 1429 433% 1507  483% 1559  474% 1576  457% 1724 406% 1788  409%
Equipamentos 15 0,5% 1 04% u 0,3% 9 0,3% 9 0,2% 9 02%
Biomédicos
Estética 163 4,9% 183 59% 189 5,7% 191 5,5% 252 5% 248 5%
Farmécia 170 52% 162 52% 150 4,6% 142 4,1% 209 49% 204 47%
Geréncia de Saude 1 0,3% 53 1,7% 20 0,6% 21 0,8% 67 6% 75 L7%
Hemoterapia 0 0,0% 3 0,1% 6 0,2% 5 0,1% 14 03% 15 03%
Salide Bucal 123 3,7% 127 4.1% 161 4.9% 166 4.8% 206 49% 198  45%
Imagem Pessoal 10 0,3% 12 0,4% 14 0,4% 1 0,3% 8 0,2% 1 0,3%
Imobilizagdes 4 0,1% 5 0,2% 5 0,2% 20 0,6% 41 0% 37 08%
Ortopédicas
Massoterapia 65 2,0% 86 28% 72 2.2% 75 2,2% 139 33% 163 3%
Necropsia 0 0,0% 0 0,0% 1 0,0% 1 0,0% 3 0,1% 5 0,1%
Nutricéo e Dietética 138 4,2% 146 41% 200 6,1% 247 7,2% 295 69% 292 6%
Optica 2 0,6% 20 0,6% 26 0,8% 2 0,6% 28 0% 23 05%
Orteses e Préteses 0 0,0% 1 0,0% 1 0,0% 3 0,1% 8 0,2% 9 0.2%
Podologia 67 2,0% 32 1,0% 66 2,0% 68 2,0% 85 20% 83 1%
Protese Dentéria 91 28% 94 3.0% 102 3,1% 108 3.1% 127 30% 128 29%
Radiologia 31 100% B4 113% 30 113% 408 118% 463 109% 464  106%
Reabilitagéo de 3 0,1% 2 0,1% 0 0,0% 0 0,0% 28 0% 41 0%
Dependentes Quimicos
Registros e 4 0,1% 5 0,2% 9 0,3% 9 0,3% 13 03% 15 03%
Informagdes em Salde
Vigilancia em Satde 13 0,4% 14 04% 16 05% 13 04% 42 10% 52 12%
Total 3297 1000% 3119 1000% 3288 1000% 3445 1000% 4246  100,0% 4371  100,0%
MAIOR OFERTA
MENOR OFERTA
DESTAQUE

Fonte:INEP. instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-

escolar>.Acesso em: jul.

Em relacdo ao numero de cursos técnicos de nivel médio ofertados no
estado de Minas Gerais no periodo de 2010 a 2015 segundo os dados do
INEP, foram abertos 398 cursos em 2010.0 curso com maior numero de oferta
foi o técnico de enfermagem com 177 (44,5%) cursos; farmacia com 34

cursos(8,5%);e radiologia com 46 cursos ofertados (11,6%).No Periodo de



2011 a 2014 o curso de enfermagem se mantém na média com pequena baixa
em 2015, o numero de oferta passa para 161 (35,2%); farmacia em 2015
aumenta a oferta para 42 cursos (9,2%);e a radiologia se mantém na média de
46 a 47 cursos ofertados ficando entre 11,6% e 10,3%.Em 2015 o estado teve
ofereceu 457 cursos técnicos, contando com o aumento das ofertas em relacéo
a 2010 nos cursos de: agente comunitario de saude; analise clinicas, estética;
nutricdo dietética; saude bucal e protese dentaria. Os dados podem ser

observados na Tabela 2 a sequir:

Tabela 2. Nimero de Cursos Técnicos selecionados no Eixo Ambiente e Saude, por Unidade da Federagdo. MINAS
GERAIS 2010 a 2015.

UF = MINAS GERAIS 2012

N % N % N % N % N % N %

Agente Comunitério de Sadde 3 0,8% 3 0,8% 3 0,9% 4 1,3% 2 0,6% 21 4,6%
Andlises clinicas 40 10,1% 37 10,1% 31 9,1% 21 9,0% 33 9,4% 44 9,6%
Citopatologia 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Cuidados de Idosos 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 1,0% 4 11% 11 24%
Enfermagem 177 44 5% 167 454% 151 445% 135 452% 145 41,2% 161 35,2%
Equipamentos Biomédicos 5 1,3% 5 1.4% 4 12% 4 1,3% 4 11% 4 0,9%
Estética 16 4,0% 18 4,9% 20 5,9% 13 43% 25 71% 28 6,1%
Farmacia 34 8,5% 26 7,1% 29 8,6% 23 7,1% 33 9,4% 42 9,2%
Geréncia de Saude 1 0,3% 3 0,8% 1 0,3% 2 0,7% 4 11% 7 15%
Hemoterapia 0 0,0% 0 0,0% 1 0,3% 0 0,0% 0 0,0% 2 0,4%
Imagem Pessoal 2 0,5% 2 0,5% 2 0,6% 1 0,3% 3 0,9% 2 0,4%
Imobilizagdes Ortopédicas 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 0,2%
Massoterapia 4 1,0% 3 0,8% 2 0,6% 2 0,7% 2 0,6% 4 0,9%
Necropsia 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Nutrig&o e Dietética 25 6,3% 23 6,3% 22 6,5% 20 6,7% 22 6,3% 24 53%
Optica 3 0,8% 2 0,5% 3 0,9% 2 0,7% 2 0,6% 0 0,0%
Orteses e Proteses 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Podologia 6 1,5% 4 1,1% 4 1,2% 2 0,7% 3 0,9% 2 0,4%
Prétese Dentéria 13 3,3% 12 3,3% 12 3,5% 11 3,7% 10 2,8% 15 3,3%
Radiologia 46 11,6% 42 11,4% 41 12,1% 36 12,0% 34 9,7% 47 10,3%
Reabilitagdo de Dependentes 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 0,9% 9 2,0%
Quimicos

Registros e Informagdes em 1 0,3% 0 0,0% 1 0,3% 0 0,0% 1 0,3% 2 0,4%
Salde

Sa(de Bucal 20 5,0% 18 4,9% 10 2,.9% 14 47% 20 5,7% 21 4,6%
Vigilancia em Sadde 2 0,5% 3 0,8% 2 0,6% 0 0,0% 2 0,6% 10 2,2%

2012

Tabela 2. Numero de Cursos Técnicos selecionados no Eixo Ambiente e Saude, por Unidade da Federagao. Minas Gerais.2010

a 2015.I:| Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http://portal.inep.gov.briweblguest/censo-escolar>. Acesso em: jul.
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3.2. A dependéncia administrativa dos cursos ofertados no estado.
Os cursos ofertados no estado de Minas Gerais a nivel federal,

estadual, municipal e privado trazem dados importantes. Em 2010 a rede
federal ofertou 8,0%; a estadual 8,1%; a municipal 3,0% e a rede privada
88,2%.No ano de 2011 a federal sobe um pouco e passa para 8,7% ; a
estadual diminui significativamente 1,4% ; a municipal também diminui com
2,4% e a rede privada se mantém com 87,5%.Em 2012 a federal aumenta um
pouco com 9,1%;a estadual aumenta um pouco em relacdo ao ano anterior e
fica 3,0%; a municipal 2,7% e a privada 87,9%.No ano de 2013 a federal sobe
novamente e atinge 12,0%; a estadual com 0,3%; a municipal 3,7% e a privada
diminui um pouco ficando em 83,9%.Em 2014 a federal passa para 8,5%; a
estadual 0,9%; a municipal aumenta para 4,3% e a privada aumenta um pouco
para 86,4%.Em 2015 a federal diminui muito ficando com 20,4%;a estadual
0,7%; a municipal também diminui em relacdo a 2014 e fica com 3,3% e a
privada diminui muito passando para 75,7%.Quanto a distribuicdo dos cursos
nas dependéncias administrativas no ano de 2010 destacamos: enfermagem
91,5%; na rede privada4 ,0%; na municipal 4,5% na federal e sem oferta na
rede estadual. O curso de equipamentos biomédicos na federal 80% e 20% na
rede privada; a estética s6 na rede privada até 2014(100%);0 curso de geréncia
em saude apenas na rede federal (100%);agente comunitario de saude (100%)
na rede federal; farméacia na rede privada com oferta de 94,1% e na federal
5,9%; andlises clinicas 12,5% na federal e 75% na rede privada; nutricdo e
dietética 20% federal e 80% na rede privada; protese dentaria 7,7% na federal,
92,3% na rede privada; radiologia 2,2% federal e 92,3% na rede privada,
registros e informacédo em saude 100% na rede privada; saude bucal com 10%
na rede federal, 10% na estadual e 80% na rede privada; a vigilancia em saude
com 50% na rede estadual e 50% na rede privada. Em 2011 a maioria dos
cursos se mantém com 0S mesmos numeros de ofertas nas dependéncias
administrativas, apenas alguns surgem na rede estadual como: geréncia em
saude com 33,3% na federal e privada 33,3%; saude bucal também fica
equilibrada a oferta na federal com 11, 1%, 11,1% na estadual e 77,8%
privada; a vigilancia em saude diminui na rede estadual passando para 33,3%
estadual e 66,7% na privada. No ano de 2012 o curso de farmacia diminui na

rede federal e passa para 3,4% e aumenta na rede privada 96,6%; nutricdo e



dietética aumenta na federal com 22,7% e privada diminui para 77,3%; saude
bucal aumenta na federal para 20% e na privada com 80%; o curso de
vigilancia em saude aparece na rede privada com 100% e a geréncia em saude
fica 100% na rede federal. No periodo de 2013 a 2015 aparecem diversas
variacbes nas ofertas de alguns cursos. Observa-se que: o curso de agente
comunitario em saude diminui para 75% na federal passa para 25% de oferta
na rede privada, em 2014 volta a oferta somente na rede federal e em 2015 fica
com 66,7% na rede federal e 33,3 na rede privada; andlise clinica aumenta
para 18,5% na federal, e diminui para 66,7%, em 2014 a rede municipal
comecar a ofertar com 15,2%, federal 18,2% e privada 66,7% e no ano de 2015
a oferta na rede federal aumenta para 34,1%, municipal fica com 11,4% e
privada diminui para 54,5%. O curso de cuidador de idosos surge em 2013 com
66,7% de oferta na rede federal e 33,3% na privada, em 2014 aparece na rede
estadual com 25% e privada com 75%, ja em 2015 a oferta fica dividida da
seguinte forma: 27,3% na federal, 9,1% na estadual €63,6% na rede privada. O
curso de enfermagem também passa por variacbes na oferta: em 2013
aumenta para 8,1% na federal, municipal também aumenta para 4,4%, a
privada diminui para 86,7%, em 2014 diminui na rede federal para 7,6%,
municipal passa para 4,1% e o privado aumenta 87,6% e no ano de 2015
aumenta na federal para 13,7%, na municipal diminui para 3,1% e privada para
82%.0 curso de equipamentos biomédicos se mantém de 2013 a 2015 com
75% na federal e 25% na rede privada; a estética que sempre teve sua oferta
na rede privada em 2015 passa oferta 3,6% na federal e 96,4 na rede privada.
A farmacia aparece pela primeira vez na rede municipal com 4,3% em 2013,
em 2014:3% na federal,9,1% na municipal e 87,9% no privado. Ja a geréncia
em saude que manteve na federal até 2013, em 2014 surgiu com: 25% na
federal, 25% na estadual e 50% na rede privada, e em 2015 passa para 28,6%
na federal, diminui na estadual com 14,3% e no privado aumenta para 57,1%.0
curso de protese dentaria continua sua oferta entre a rede federal e privada em
constante oscilacdo entre os anos de 2013 a 2015 ficando com 13,3% na
federal e 86,7 no privado; ja a radiologia demonstra pequeno aumento na rede
federal ficando em 2015 com 13,3% e 86,7% uma leve diminui¢do no privado
em relacdo aos anos anteriores. Registros e informacdo em saude continua em

2015 com 100% na rede privada; a reabilitacdo de dependentes quimicos



aparece pela primeira vez em 2014 na rede privada com 100% da oferta e no
ano de 2015 fica com 33,3% na rede federal e 66,7% no privado. A saude
bucal se distribui entre a rede federal (14,3%) e privada (85,7%) em 2013; em
2014 aparece na rede estadual com 5%, 10% federal e 85% na rede privada,
aumentando para 38,1% na federal, diminuindo na estadual 4,8% e na rede
privada com 57,1% em 2015.A vigilancia em saude no periodo de 2013 a 2015
tem menos oferta na rede estadual, ficando as ofertas distribuidas da seguinte
forma: (2013) federal com 12,7%,municipal 3,7%, 0,3% estadual e privado com
maior oferta 83,9%; em 2014 temos: federal diminui para 8,5%,estadual 0,9%,
municipal aumenta 4,3% e privada 86,4%;em 2015 diminui a oferta municipal
com 3,3% e a privada que passa para 75,7%; aumenta a federal para 20% e
estadual fica com 0,7%.

Os dados revelam que a maior oferta de cursos no periodo de 2010 a 2015
oscilaram bastante, entre a rede federal e privada, ja que a rede estadual e
municipal aparece com pouca expressao nas ofertas dos cursos. O que chama
atencdo € a pouca oferta de cursos técnicos na rede estadual até 2013,
predominando muito a rede privada com maior numero de ofertas no periodo,
mas a partir de 2014 ja percebemos alguns cursos na rede estadual e uma
distribuicdo dos cursos entre as dependéncias municipais, estaduais, federais
de privadas. Como mostra a Tabela 6 - Numero de Cursos Técnicos
selecionados no Eixo Ambiente e Saude, segundo dependéncia administrativa,

por Unidade da Federacéo (UF). MINAS GERAIS. 2010 a 2015.A seguir:
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Os dados disponibilizado pelo INEP no periodo de 2010 a 2015 quando
comparados com os documentos consultados(PPAG,LOAS,SEE) entre outros
com perspectivas e programas para educacdo no periodo de 2016 a 2019 séo
mais surpreendentes ainda, porque a rede federal, estadual e privadas
recebem investimentos e propostas do governo e se tornam dependéncias
administrativas para ampliacdo da oferta do ensino médio técnico e educacao
profissional.Com isso as parcerias publico privada séo justificadas, ndo sé para
atender as demandas fisicas de reestruturacdo das escolas, mas operacional e
tecnoldgica para melhorar a qualidade do ensino ofertado nas redes publicas.
3.4. O numero de matriculas e concluintes desses cursos e a distribuicéo

segundo modalidade de oferta e dependéncia administrativa no estado de Minas
Gerais.

Em 2010 o numero de matriculas nos Cursos Técnicos no Eixo Ambiente e
Saude segundo a dependéncia administrativa apresenta-se da seguinte forma:
na rede federal 1520 (6,7%) matriculas; estadual 161 (0,7%) matriculas; na
municipal 589 (2,6%) e na rede privada 20280 (89,9%). No ano de 2011 a
federal teve pequena diminuicdo no nimero de matriculas passando para 1471
matriculas (8,4%); a estadual 425 (2,45); a municipal teve 410 (2,3%)
matriculas e a rede privada com 15225 (86,8%) matriculas. As matriculas em
2012: federal 1585 (10,95); estadual 117 (0,8%); municipal 419 (2,9%); e a
privada 12400 matriculas (85,4%). Em 2013: federal 1720 (14,1%); estadual
44(0,4%); municipal 386 (3,2%) e a privada 10088 (82,4%)matriculas. No ano
de 2014: federal 1605 (8,2%); estadual 124(0,6%); municipal 620 (3,2%); a
privada 17291 (88%). No ano de 2015 os numeros de matriculas foram: federal
6494 (25,7%) matricula; estadual 123 (0,5%); municipal 486(1,9%); e a rede
privada 18208(71,9%) matricula. A Tabela 12 demonstra 0 niumero de matriculas
dos Cursos Técnicos selecionados no Eixo Ambiente e Saude, segundo

dependéncia administrativa no Minas Gerais. 2010 a 2015.
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Segundo os dados a rede estadual apresenta o menor namero de
matriculas no periodo de 2010 a 2015; a municipal se manteve com um ndmero
regular (2,6% a 3,2%) até 2014, em 2015 diminui bastante passando para
1,9%. A rede federal oscilou bastante de 2010 a 2014 (6,7%,8,2%,10,9%), mas
em 2015 aumentou significativamente para 25,7%. O maior namero de
matriculas no periodo de 2010 a 2014 esteve de fato na rede privada com entre
89,9% a 88%, com diminuicdo importante no ano de 2015 passando para
71,9%.

Comparando os dados citados com o Plano Decenal de Educacao
2.882/15 do Estado de Minas Gerais aprovado pela Assembleia Legislativa
(ASSEMBLEIA LEGISLATIVA,2015) percebe-se que o mesmo reforga a Meta
10 do Plano de Educagao (2014) “triplicar as matriculas da educacao
profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo
menos 50% da expansao no segmento publico”.

Neste contexto, a diminuicdo do niumero de matriculas na rede privada e o
aumento na rede federal expressa o que consta no Plano Nacional de
Educacao a sequir:

Expandir as matriculas de educacdo profissional técnica de nivel
médio na Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnolégica, levando em consideracdo a responsabilidade dos
Institutos na ordenacgdo territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a
interiorizacdo  da  educacdo  profissional  (PALACIO DO
PLANALTO,2014).

Em relacdo aos numeros menos expressivos da rede estadual e
municipal na formacdo técnica de nivel médio é contraditéria ao DECRETO

45.599/2011 como consta no documento:

Art. 3° O credenciamento das instituicbes publicas e privadas de
ensino médio técnico, para integrar a REDE ESTADUAL, sera feito
nos termos de edital de credenciamento. Atos autorizativos vigentes
dos cursos de formagdo profissional técnica de nivel médio
(ASSEMBLEIA LEGISLATIVA,2011).

A reorganizacao e a integracdo das instituicdes publicas e privadas para

expansdo da oferta do ensino médio técnico sdo comeca mesmo a partir de



2015, inclusive com parcerias publicas privada responsaveis pela infraestrutura

das escolas estadual para atende a demanda.

No que refere aos dados dos concluintes dos cursos técnicos segundo a
dependéncia administrativa, na execucao da pesquisa foram encontrados apenas
0s concluintes até o ano de 2014, os dados dos concluintes de 2015 ainda foram
disponibilizados na base pelo MEC. No periodo de 2010 a 2014 foram
encontrados os seguintes dados de concluintes: 2010: na rede federal 434 (4,3%);
estadual 0%; municipal 280 (0,2%) e na rede privada 9270 (92,7%). Em 2011:
federal 304 (3,5%)/ estadual 191 (2,2%); municipal 176 (2,0%) e privado 7935
(92,2%). Ano de 2012: federal 251(3,9%); estadual 27 (0,4%); municipal
161(2,5%); privado com 5999 (93,2%). Em 2013: federal 430 (8,8%); estadual ndo
houve; municipal 136(2,8%) e privado 4346 (88,5%). No ano de 2014: federal 448
(7,4%); estadual 38(0,6%); municipal 176 (2,9%) e a rede privado com 5401
(89,1%).

Observa-se nos dados, uma a diminuicdo no namero de concluintes nas
quatro dependéncias administrativas de formacao técnica profissional na area de
saude. Os dados expressam o abandono dos estudos pela necessidade de
insercdo no mercado de trabalho, o aluno abandona o estudo por ter que
trabalhar para complementar a renda em casa, quer seja jovem, ja o aluno adulto
trabalhador tema mais responsabilidades e o trabalho torna-se prioridade pela
sobrevivéncia. E a partir de 2015 que o governo federal implementa Programas
de apoio ao ensino técnico oferecendo, bolsas para ajudar os alunos a concluir
seus estudos.

Segundo os dados a rede privada domina o numero de matriculas, embora
apresente uma importante diminuicdo no periodo, inicialmente com 92,7% e em
2014 apenas com 89,1% concluintes, a diferenca em numérica é de 9270 para
5401 concluintes, ou seja, 3869 (3,6%) ndo concluiram os cursos. Na rede federal
0 numero de concluintes se manteve baixo até 2012, aumento para 8,8% em
2013, em 2014 diminuiu para 7,4%. Na rede estadual e municipal o nimero de
concluintes se manteve baixo e no ano de 2013 ndo houve concluintes. Como

demonstra a Tabela 14. Nimero de concluintes dos Cursos Técnicos selecionados no
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Em relacdo ao numero de concluintes por modalidade de oferta no periodo
de 2010 a 2014 foram apresentados os seguintes dados: No ano de 2010: o
ensino médio integrado com 42 (0,4%); o concomitante 1637(16,4%);
subsequente 8248(82,4%), EJA integrado 78 (0,8%); EJA semipresencial
integrado com 0%. Ano 2011: Integrado83 (1%); concomitante 966(11,2%);
subsequente 7537(87,6%); EJA integrado 20 (0,2%); EJA semipresencial 0%. Em
2012: integrado 92 (1,4%); concomitante 111 (1,7%); subsequente 6150 (95,5%);
EJA integrado 85 (1,3%); e EJA semipresencial 0%. No ano de 2013: integrado 72
(1,5%); concomitante 489 (10%); subsequente 4319 (87,9%); EJA integrado 32
(0,7%); e EJA semipresencial 0%. Em 2014: integrado 158 (2,6%); concomitante
1048 (17,3%); subsequente 4843 (79,9%); EJA integrado (0%); e EJA
semipresencial 14 (0,2%). Os dados revelam nameros pouco expressivos de
concluintes no ensino médio integrado, embora tenha apresentado um aumento
em 2014 em relagdo aos anos anteriores. As duas modalidades de EJA com
baixo nimero de concluintes, mesmo com o0 pequeno aumento no semipresencial
em 2014 ainda assim foi pouco. As modalidades concomitantes e subsequentes
sao as que aparecem com maior niumero de concluintes apesar das oscilacdes. A
concomitante oscilou entre 16,4%, 11,2%, 1,7%, 10%, chegando em 2014 com
17,3%. Enquanto a subsequente comecou em numeros expressivos em 2010
(82,4%), subiu para 95,5% em 2012 e diminuiu para 79,9% em 2014.0s numeros
da modalidade subsequente podem expressar um determinado perfil de aluno,
como foi dito anteriormente, os alunos trabalhadores e jovem trabalhadores que
concluiram o ensino médio, optam pela necessidade de sobrevivéncia pelos
cursos subsequentes. Ja o aumento da modalidade concomitante no periodo, fica
para os jovens que podem se dedicar aos estudos e ainda ndo concluiram o
ensino médio. Desta forma, os dados mostram as variacdes e baixas em algumas
modalidades que precisam de mais incentivo na formacao técnica de nivel medio.
Como demonstra a Tabela 18. Numero de concluintes dos Cursos Técnicos
selecionados no Eixo Ambiente e Saude, segundo modalidade de oferta, por
Unidade da Federacéao (UF). MINAS GERAIS 2010 a 2014.
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3.5. A Distribuicéo (n e %) de concluintes dos Cursos Técnicos selecionados no
Eixo Ambiente e Salde, segundo categorias de escola privada, por Unidade da

Federacdo. Tabela 24.

O maior niumero de concluintes em 2010 esteve na escola privada com
9000 (97,1%); 54 (0,6%) comunitaria; a confessional 99 (1,1%) e a filantropica
com 117(1,3%). No ano de 2011 temos: 7627 (96,1%); na privada; a
comunitaria diminui para 34 (0,4%);a confessional também diminui para 08
(0,1%) e a Filantropica aumenta para 266(3,4%).No ano de 2012 a rede
privada também diminuiu passando para 5886 (98,1%);ja& a comunitaria nao
teve concluinte; a confessional aumenta para 66 (1,1%) e filantropica diminui
para 47 (0,8%).Em 2013 a rede privada continua diminuindo tendo 4222
(97,1%) concluintes, a comunitaria aumenta para 48 (1,1%); a confessional
diminui para 35 (0,8%) e a filantropica ficou com 41(0,9%) continua diminuindo.
No ano de 2014 diminui a privada com 5259 (97,4%); a comunitaria passou
para 25 (0,5%); a confessional 27 (0,5%) e a filantrépica aumenta para 90
(1,7%).Em 2015 né&o foi disponibilizada a lista de concluintes de 2015.

Os cursos com maior numero de concluintes na rede privada séo:analise
clinica; enfermagem;estética;farmacia;imagem pessoal;massoterapia, nutricdo
dietética;prétese dentaria;radiologia e saude bucal.

Deste modo, observa-se que alguns cursos tem mais oferta no mercado de
trabalho e insercdo rapida no setor saude, como é o caso da enfermagem,
farmacia, saude bucal, radiologia e analise clinica.Os cursos de estética,
imagem pessoal e massoterapia abre a possibilidade para o mercado informal,
empreendedor.

Apesar da conjuntura econdmica do pais e consequentemente do estado, 0
setor saude ainda é uma area que mais oferece oportunidade de insercéo no
mercado de trabalho pela diversidade de ocupagfes, atuacfes e vinculos de

trabalho. Observe na Tabela 24.
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00% 0,0% 00%
388 100,0% 0,0% 00%
00% 00% 00%
00% 00% 00%
2030 96,7% 00% 54 18%
00% 00% 00%
321 100,0% 0,0% 0,0%
418 100,0% 00% 00%
00% 00% 00%
0,0% 00%
21 100,0% 0,0% 0,0%
00% 00% 00%
0 00% 00%
00% 00% 00%
158 100,0% 00%
43 100,0% 00% 00%
00% 00% 00%
2 1000% 00% 00%
291 1000% 00% 00%
1021 988% 00% 12 12%
00% 00% 00%
0 00% 00%
239 100,0% 00% 00%
48 100,0% 0,0% 0,0%
5886 98.1% 00% 66

2013

DESC_CATEGORIA_ESCOLA_PRIVADA

Particular

N %
210 100,0%
00%
24 1000%
2128 953%
0,0%
121 100,0%
117 100,0%
00%
00%
24 100,0%
00%
16 1000%
0,0%
22 982%
15 1000%
00%
10 1000%
37 95
757 100,0%
00%
00%
195 100,0%
0,0%
000 911%

Comunitéria

N

48

%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
14%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
48%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
11%

N

Confessional

%
0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

3 14%
0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

4 18%
0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

4

%
0,0%

0,0%
0.0%
0,0%
1.8%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0.0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

N

301

1978

409
406

61

218

54
293
466

1056
1
5259

214

DESC_CATEGORIA_ESCOLA_PRIVADA
Particular

%

100,0%
0,0%
100,0%
974%
0,0%
100,0%
100,0%

0,0%
100,0%
0,0%
100,0%
0,0%
100,0%
100,0%
0,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%
1000%
974%

N

%
0,0%

0,0%

0,0%

00%

0,0%

Comunitéria ~ Confessional

N %
0,0%

0,0%
0.0%
0,0%
21 13%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%

N

%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
90 #4
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%

Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-escolar>. Acesso em: jul.



3.6. Nimero de Cursos Técnicos mantidos, ou nao, pelo Sistema S por Unidade
da Federacao (UF). MINAS GERAIS. 2010 a 2015.

Em 2010 temos: 345 (86.7%) ndo mantidas pelo sistema S e 53 (13,3%)mantidas
pelo sistema S.No ano de 2011 323 (87,8%) continuam ndo sendo mantidas pelo
sistema S e 45 (12,2%) mantidas.Em 2012: diminui o nimero de cursos ndo mantidos
pelo sistema S com 309 (91,2%) e as que sao mantidas também diminui para 30
(8,8%).No ano de 2013 continua diminuindo as ndo mantida ficam com 277 (92,6%) e
mantidas com 22 (7,4%).Aumenta em 2014 as ndo mantidas pelo sistema passando
para 315 (89,5%) e as mantidas como 37 (10,5%).J& em no ano de 2015 diminui as
ndo mantidas para 303 (87,6%) e aumenta o niUmero das instituicdes mantidas pelo
sistema S para 43 (12,4%).

Dos cursos ndo mantidos pelo sistema S destacamos: agente comunitario de
saude, equipamentos biomédicos,geréncia de saude.hemoterapia,imobilizacdes
ortopédicas,massoterapia, necropsia,reabilitacdo de dependentes quimicos, registros
e informacdo em saude, agente comunitario de saude, saude bucal e vigilancia em
saude.Alguns desses cursos sao ofertados mais nas intuicdes publicas de saide como
especializagdo técnica para profissionais que ja atuam nessas areas especificas,
menos a massoterapia.E preciso ressaltar que nos anos 2010 e 2011, o total de
cursos mantidos pelo Sistema S inclui os mantidos por sindicatos e sindicatos
patronais.

Os cursos que sdo oferecidos nas instituicdo mantidas e ndo mantidas pelo
sistema S destacamos:enfermagem,estética, farmécia,andlise clinica,imagem
pessoal,nutricao dietética, dptica,podologia. E 0s cursos que ndo aparecem nas duas
opcdes sdo: citopatologia, cuidador de idoso, necropsia e reabilitacdo de dependentes
quimicos. Também é importante destacar que no periodo de 2013 a 2015 a oferta dos
cursos pelos sistema S aumentam em relacdo aos anos anteriores. Como podemos

observar na Tabela 26:
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3.7 Numero de matriculas dos Cursos Técnicos mantidos, ou ndo, pelo
Sistema S por Unidade da Federacéo (UF). MINAS GERAIS. 2010 a 2105

O numero de matriculas dos cursos técnicos mantidos pelo sistema S em 2010
foram:3125 (13,9%); e, 2011: 1855 (10,6%); em 2012: 1069 (7,4%); 2013:640 (5,2%);
2014: 1464 (7,5%) e em 2015:1272 (7,0%). Os dados apontam a ordem decrescente das
matriculas nos cursos mantidos pelo sistema S no periodo de 2010 a 2015, sendo sua
maior baixa em 2013, com elevacao razoavel em 2014 e 2015.

Em relacdo aos cursos técnicos mantidos fora do sistema S temos em 2010: 19425
(86,1%) de matriculas; em 2011: 15676 (89,4%); 2012:13452 (92,6%); em 2013: 11598
(94,8%), 2014: 18176 (92,5%) e 2015 com: 16936 (93,0%).0s dados demonstram que o
maior numero de matriculas dos cursos ocorreu fora do sistema S.

Os cursos fora do sistema S sdo: agente comunitario de saude, cuidados de idoso,
equipamentos  biomédicos, geréncia de salude, hemoterapia,massoterapia,
Optica,radiologia,prétese dentaria,saude bucal e vigilancia em salde.Notoriamente, sao
cursos mais ligados a areas especificas da salde.Em relacdo aos cursos com matriculas
dentro e fora do sistema S temos: analise clinica, enfermagem, estética,
farmécia,imagem pessoal,nutricéo e dietética e podologia.

Quantos aos cursos que nao apresentam numero de matriculas sdo: citopatologia,
cuidador de idosos, hemoterapia,mobilizagcbes ortopédicas,necropsia,orteses e
proteses,reabilitacdo de dependentes quimicos.Sdo cursos muito especificos e
geralmente procurado por profissionais que atuagdo nas areas em questdo. Portanto,0s
CUrsos que aparecem com mais matriculas no sistema S sdo: farmécia, estética, analise
clinica, imagem pessoal, nutricdo e dietética,podologia, e enfermagem. Mas o maior

nimero de matriculas esta no curso de estética.Como demonstra a Tabela 28.
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UF= MINAS GERAIS

Agente Comunitario de
Saude
Anélises clinicas

Citopatologia
Cuidados de ldosos
Enfermagem
Equipamentos
Biomédicos
Estética

Farmécia

Geréncia de Salde
Hemoterapia
Imagem Pessoal
Imobilizagdes
Ortopédicas
Massoterapia
Necropsia

Nutri¢éo e Dietética
Optica

Orteses e Préteses
Podologia

Protese Dentéria
Radiologia
Reabilitagdo de
Dependentes Quimicos
Registros e

Informacdes em Saide
Saulde Bucal

Vigilancia em Sadde
Total

2010

ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA_SIST_S

Néao
92

1729

10648
244

250
1053
132

38

127

696
67

223
596
2880

31

566
53
19425
SIM
NAO

%
100,0%

97,5%
0,0%
0,0%

84,0%

100,0%

32,6%
82,1%
100,0%
0,0%
37,3%
0,0%

100,0%
0,0%
81,1%
100,0%
0,0%
85,4%
100,0%
99,0%
0,0%

100,0%

98,8%
100,0%
86,1%

Sim

2035

518
229

64

162

38

28

3125

%

0,0%

2,5%
0,0%
0,0%
16,0%
0,0%

67,4%
17,9%
0,0%
0,0%
62,7%
0,0%

0,0%
0,0%
18,9%
0,0%
0,0%
14,6%
0,0%
1,0%
0,0%

0,0%

1.2%
0,0%
13,9%

2011
ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA_SIST_S
Néo Sim
N % N %
117 100,0% 0,0%
1093 94,2% 67 5,8%
0,0% 0,0%
0,0% 0,0%
8008 89,2% 970 10,8%
253  100,0% 0,0%
263 39,3% 406 60,7%
610 87,3% 89 12,7%
127 100,0% 0,0%
0,0% 0,0%
63 51,2% 60 48,8%
0,0% 0,0%
153  100,0% 0,0%
0,0% 0,0%
706 76,0% 223 24,0%
64  100,0% 0,0%
0,0% 0,0%
119 74,8% 40 25,2%
443 100,0% 0,0%
2922 100,0% 0,0%
0,0% 0,0%
0,0% 0,0%
631  100,0% 0,0%
104 100,0% 0,0%
15676 89,4% 1855 10,6%

2012
ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA_SIST_S
Néo Sim
N % N %
79  100,0% 0,0%
1000 96,9% 32 3,1%
0,0% 0,0%
0,0% 0,0%
6728 94,0% 431 6,0%
174 100,0% 0,0%
314 58,0% 227 42,0%
618 81,0% 145 19,0%
61 100,0% 0,0%
18 100,0% 0,0%
47 100,0% 0,0%
0,0% 0,0%
47 100,0% 0,0%
0,0% 0,0%
615 77.2% 182 22,8%
91  100,0% 0,0%
0,0% 0,0%
24 31,6% 52 68,4%
566 100,0% 0,0%
2643  100,0% 0,0%
0,0% 0,0%
22 100,0% 0,0%
353  100,0% 0,0%
52 100,0% 0,0%
13452 92,6% 1069 7,4%

Néo

67

916

41
5242
181

269
341
83

25

24

643
49

98

570
2435

614

11598

2013
ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA_SIST_S

%
100,0%

100,0%
0,0%
59,4%
94,1%
100,0%

73,3%
78,6%
100,0%
0,0%
100,0%
0,0%

100,0%
0,0%
87,7%
100,0%
0,0%
100,0%
100,0%
100,0%
0,0%

0,0%

100,0%
0,0%
94,8%

Sim
N %
AUDE 0,0%

0,0%

0,0%

28 40,6%
331 5,9%
0,0%

98 26,7%
93 21,4%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
90 12,3%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
640 5,2%

Néo

95

1258

113
6861
203

996
1757

49

149

1070
57

142
508
2244
174

86

2042
153
18176

2014
ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA_SIST_S

%
100,0%

95,4%
0,0%
100,0%
91,7%
100,0%

78,1%
91,3%
100,0%
0,0%
37,7%
0,0%

100,0%
0,0%
80,8%
100,0%
0,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%

100,0%
100,0%
92,5%

Sim

60

622

279
167

81

255

1464

%
0,0%

4,6%
0,0%
0,0%
8,3%
0,0%

21,9%
8,7%
0,0%
0,0%

62,3%
0,0%

0,0%
0,0%
19,2%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
75%

2015

ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA_SIST_S

Néao
N
204

1098

158
8213
100

748
1191
152
50

64

187

505

125
487
2613
159

60

570
252
16936

%
100,0%

95,6%
0,0%
100,0%
93,5%
100,0%

70,8%
91,4%
100,0%
100,0%
0,0%
100,0%

100,0%
0,0%
75,4%
0,0%
0,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%

100,0%
100,0%
93,0%

Sim

50

570

309
112

66

165

1272

%
0,0%

4.4%
0,0%
0,0%
6,5%
0,0%

29,2%
8,6%
0,0%
0,0%

100,0%
0,0%

0,0%
0,0%
24,6%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
7,0%

Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-escolar>. Acesso em: jul.



3.8 O Numero de concluintes dos Cursos Técnicos mantidos, ou ndo, pelo
Sistema S por Unidade da Federacédo (UF).MINAS GERAIS. 2010 a 2014.

O numero de alunos concluintes dos cursos técnicos mantidos pelo sistema S em
2010: 1636 (16,4%);em 2011: 955 (11,1%); 2012:336 (5,2%); 2013: 5779(95,3%) e
2014:284 (4,7%). Nao dispomos de informagcbes sobre concluintes em
2015.0Observamos a diminuicdo do numero de alunos que concluiram 0S cursos
técnicos mantidos pela sistema no periodo de 2010 a 2012; em 2013 aumenta bastante
e em 2014 tem uma expressiva

Os concluintes dos cursos técnicos ndo mantidos pelo sistema S apresentam um
namero consideravel em 2010: 8369 (83,6%);2011: 7651 (88,9%); 2012: 6102
(94,8%); em 2013 apresenta uma queda significativa: 273(5,6%) e no ano de 2014
aumenta expressivamente para: 5779 (95,3%).

Quanto aos cursos com maior niumero de concluintes no periodo de 2010 a 2014
temos: enfermagem,estética, farmacia,imagem pessoal,nutricdo dietética.Maior
namero de concluintes dentro e fora do sistema S: analises clinicas,estética,
farmécia,nutricdo e dietética.

Cursos com maior numeros concluintes fora do sistema S:equipamentos
biomédicos nos anos de 2010,2011 e 2014, geréncia em saude,Optica,protese
dentaria,saude bucal, agente comunitario de saude e vigilancia em saude no periodo
de 2010 a 2014.0 curso de agente comunitario em saude ndo apresenta concluintes
em 2014.

Neste sentido, o maior niumero de concluintes dos curso dos técnicos em saude
aparece nas instituicbes ndo mantidas pelo sistema S.Como podemos observar na

Tabela 30 a seguir:
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UF= MINAS GERAIS

Agente Comunitério de
Saude
Andlises clinicas

Citopatologia

Cuidados de Idosos
Enfermagem
Equipamentos Biomédicos
Estética

Farmécia

Geréncia de Saude
Hemoterapia

Imagem Pessoal
Imobilizagdes Ortopédicas
Massoterapia
Necropsia

Nutri¢do e Dietética
Optica

Orteses e Proteses
Podologia

Prétese Dentéria
Radiologia

Reabilitagdo de
Dependentes Quimicos
Registros e Informagoes

em Salde
Saude Bucal

Vigilancia em Salde
Total

2010

ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA SIST S

SIM
NAO

Néo

22

819

4782
50
39

581
44

45

213
36

47
277
1126

22

236
21
8369

%
100,0%

97,6%
0,0%
0,0%

79,9%

100,0%
17,4%
79,7%

100,0%

0,0%
100,0%
0,0%
100,0%
0,0%

78,6%

100,0%

0,0%

74,6%

100,0%

100,0%

0,0%

100,0%

97,1%
100,0%
83,6%

Sim

20

1202

185
148

58

16

1636

%
0,0%

2,4%
0,0%
0,0%
20,1%
0,0%
82,6%
20,3%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
21,4%
0,0%
0,0%
25,4%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

2,9%
0,0%
16,4%

2011

ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA_SIST S

Nao

20

654

4255
35
93

294

35

82

267

91

296
1057

432
23
7651

%
100,0%

92,5%
0,0%
0,0%

91,0%

100,0%
33,2%
80,8%

100,0%

0,0%

42,7%

0,0%

100,0%
0,0%
63,0%
100,0%
0,0%
83,5%
100,0%
100,0%
0,0%

0,0%

100,0%
100,0%
88,9%

Sim

53

423

187

70

47

157

18

955

%
0,0%

7,5%
0,0%
0,0%
9,0%
0,0%
66,8%
19,2%
0,0%
0,0%
57,3%
0,0%
0,0%
0,0%
37,0%
0,0%
0,0%
16,5%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
11,1%

2012

ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA SIST S

Néo

448

3100

199
393
38

21

215
43

291
1033

243
48
6102

%
100,0%

100,0%
0,0%
0,0%

95,1%

60,9%
93,8%
100,0%

100,0%
0,0%

0,0%
90,3%
100,0%
0,0%
100,0%
100,0%
100,0%
0,0%

100,0%
100,0%
94,8%

Sim

159

128
26

23

336

%
0,0%

0,0%
0,0%
4.9%
0,0%
39,1%
6,2%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
9,7%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
5.2%

2013

ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA SIST S

Nao

18

340
14
2442
0

75

87
31

24

16

239
15

10

347
760

221

4639

%
100,0%

100,0%
0,0%
36,8%
94,7%

59,1%
73,7%
100,0%
0,0%
100,0%
0,0%
100,0%
0,0%
89,2%
100,0%
0,0%
100,0%
100,0%
100,0%
0,0%

0,0%

100,0%
0,0%
94,4%

Sim

24
137

52
31

29

273

%
0,0%

0,0%
0,0%
63,2%
5,3%
0,0%
40,9%
26,3%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
10,8%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
5,6%

2014

ID_MANT_ESCOLA_PRIVADA_SIST S

Nao

401

2284
114
369
416

46

222

54
305
477

1070

5779

%

100,0%
0,0%
100,0%
93,0%
100,0%
90,2%
98,8%
100,0%
0,0%
75,4%
0,0%
100,0%
0,0%
81,0%
100,0%
0,0%
100,0%
100,0%
100,0%

100,0%
100,0%
95,3%

Sim

172

40

15

52

284

%

0,0%

0,0%
0,0%
7,0%
0,0%
9,8%
1.2%
0,0%
0,0%
24,6%
0,0%
0,0%
0,0%
19,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%

0,0%
0,0%
4,7%

Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-escolar>. Acesso em: jul.



3.9 As Institui¢cBGes ofertantes dos Cursos Técnicos selecionados no Eixo Ambiente e
Saude em 2015 no estado de Minas Gerais.

Em relacdo as instituicBes ofertantes dos cursos técnicos em salde destacamos por
natureza juridica e dependéncia administrativa: Observe a Tabela 30 e Tabela 31.:

TP_DEPENDENCIA
MATRICULAS @ Municipal | Privada
Count Count Count Count
CENTRO EDUCACIONAL VISAO 0 0 0 1
CRIATIVA INSTITUTO DE
EDUCACAO SUPERIOR E 0 0 0 1
TECNOLOGICA
FACULDADE ESTACIO DE SA 0 0 0 1
JUIZ DE FORA
FACULDADE PITAGORAS DE
BETIM 0 0 0 1
FACULDADE PITAGORAS DE 0 0 0 1
IPATINGA
IFMG - CAMPUS BETIM 0 0 0
IFMG - CAMPUS FORMIGA 2 0 0 0
IFMG - CAMPUS " 0 0 0
GOVERNADOR VALADARES
IFMG - CAMPUS OURO > 0 0 0
BRANCO
IFMG - CAMPUS OURO PRETO . 0 0 0
Agente
Comunitario de  [EMG - CAMPUS RIBEIRAO DAS 0
Saude NEVES 1 0 0
IFMG - CAMPUS SAO JOAO : B 0 0
EVANGELISTA
IFNMG - CAMPUS ALMENARA ) 0 B 0
IFNMG - CAMPUS ARACUAI 0 0 0
IFNMG - CAMPUS JANUARIA 0 0 0
IFNMG - CAMPUS MONTES . 0 o 0
CLAROS
IFNMG - CAMPUS PIRAPORA 0 0 0
IFNMG - CAMPUS SALINAS 1 0 0 0
UNIVERSIDADE JOSE DO
ROSARIO VELLANO - CAMPUS 0 0 0 -
DE VARGINHA - PRONATEC
UNIVERSIDADE SALGADO DE
OLIVEIRA - CAMPUS BELO 0 0 0 1
HORIZONTE
TOTAL 33 7



file:///C:/Users/usuario/Downloads/PesquisaNacional_DadosTecnicos%20MERCIA%2003.12.2017.xlsx
file:///C:/Users/usuario/Downloads/PesquisaNacional_DadosTecnicos%20MERCIA%2003.12.2017.xlsx

Andlises clinicas

C EDUC CONCEICAO FERREIRA NUNES

C EDUC STA EDWIGES IlI

C POLITECNICO TREI ENS E PESQUISA

C TEC DE EDUC PROFISSIONAL

CENTRO EDUCACIONAL VISAO

CENTRO UNIVERSITARIO DO SUL DE
MINAS - UNIS - CAMPUS I

COL DO TRABALHO

COLEGIO TECNICO BARBACENA

COLEGIO TECNICO INCONFIDENTE
ALVARES MACIEL

COLTEC - COLEGIO TECNICO DA UFMG

ESC TEC JOSE RODRIGUES DA SILVA

ESC TEC JUSCELINO KUBITSCHEK

ESCOLA DE EDUCACAO PROFISSIONAL
IBITURUNA - EEPI

ESCOLA POLITECNICA BELO HORIZONTE

ESCOLA SANTA CLARA

ESCOLA TECNICA DE PARACATU

ESCOLA TECNICA EGIDIO JOSE DA SILVA

ESCOLA TECNICA MUNICIPAL DE SETE
LAGOAS

P |O|O|O|O| © |Oo|o|o]| O |Oo|o] © |o|o|o|o|o

R N RN E R NN R AN

FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O
TRABALHO DE MINAS GERAIS - UTRAMIG

IEC-UNIDADE CENTEC

IFMG - CAMPUS BAMBUI

IFMG - CAMPUS BETIM

IFMG - CAMPUS CONGONHAS

IFMG - CAMPUS GOVERNADOR
VALADARES

IFMG - CAMPUS OURO PRETO

IFMG - CAMPUS SABARA

IFMG - CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA

RININ| P PP IN|o] © O |O|o|o|o] © |o|o|m| © |O|o] O |o|o|o|o|o

IFSULDEMINAS - CAMPUS MUZAMBINHO

w
i

o|o|o|o| © |o|o|o|o] +

IMPACTO ESCOLA DE SAUDE

=
o

SENAC- CENTRO DE FORMACAO
PROFISSIONAL

N

UFTM - CENTRO DE FORMACAO
ESPECIAL EM SAUDE DA UFTM

o

UFU - ESCOLA TECNICA DE SAUDE DA
UFU

NN OO

O | ©O| O |Oo|o|o|o|o] © |o|o|o|o] © O |Oo|o|o|o] O |o|o|o] © |o|o] o |o|o|o|o|o

o o O |o|o|o|o|o| © |o|o|olk] ©

UNIVERSIDADE JOSE DO ROSARIO
VELLANO - CAMPUS ALFENAS -
PRONATEC

o

o

o

UNIVERSIDADE JOSE DO ROSARIO
VELLANO - CAMPUS BELO HORIZONTE -
UNIDADE JARAGUA - PRONATEC

UNIVERSIDADE JOSE DO ROSARIO
VELLANO - CAMPUS DE DIVINOPOLIS -
PRONATEC

o

TOTAL

a1
o))

Cuidados de Idosos

CENTRO EDUCACIONAL VISAO

o

H
~

ESCOLA DE EDUCACAO PROFISSIONAL
NEWTONPAIVA

N |-

FACULDADE PITAGORAS DE BELO
HORIZONTE - CAMPUS TIMBIRAS

FACULDADE PITAGORAS DE BETIM

FACULDADE PITAGORAS DE IPATINGA

IEC - UNIDADE AMAZONAS

IFMG - CAMPUS OURO BRANCO

IFMG - CAMPUS OURO PRETO

IFMG - CAMPUS SAO JOAO EVANGELISTA

UNIVERSIDADE SALGADO DE OLIVEIRA -
CAMPUS BELO HORIZONTE

TOTAL

Wl O ||| |Oo|o|o) © o |o

O |o|o|o|o|o|o| © o |o

P| O |Oo|o|o|r|o|o] © o |o|lo

| - |O|O|o|Oo|r|N] -




Enfermagem

APRENDIZ COLEGIO E CURSOS
TECNICOS

C EDUC CECILIA MARIA DE MELO
BARCELOS

C EDUC PROF DO SUDOESTE
MINEIRO

C POLITECNICO TREIENS E
PESQUISA

C TEC DE EDUC PROF UNIPAC

C TEC DE EDUC PROFISSIONAL

CEFAP - CENTRO DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL

CEFEMG C DE FORM EM ENFERM
DE MG

CEM - CENTRO EDUCACIONAL DE
MANHUACU

CENFOTEC - CENTRO DE
FORMACAO TECNICA

CENTRO DE EDUCACAO
PROFISSIONAL ALPHA LTDA

CENTRO DE ENSINO BALUARTE

CENTRO EDUCACIONAL
EQUILIBRIO SALINAS

CENTRO EDUCACIONAL IMPAR

CENTRO EDUCACIONAL ROBERTO
PORTO

CENTRO TECNICO DE EDUCACAO
PROFISSIONAL-CENTEP

CENTRO TECNICO PROFISSIONAL
DE PERDOES

CENTRO TECNICO PROFISSIONAL
DE RESSAQUINHA

CENTRO UNIVERSITARIO DO SUL
DE MINAS - UNIS - CAMPUS I

CENTRO UNIVERSITARIO DO
TRIANGULO

COL AMERICA DO NORTE

COL ATENAS

COL BERLAAR NOSSA SENHORA
DO PATROCINIO

COL CARATINGA

COL CECON JUIZ DE FORA

COL DO TRABALHO

COL DO TRABALHO UNID Il

COL EXCELENCIA

COL MONS DAMATO |

COL MUNICIPAL RIO BRANCO

COL PE CURVELO

COL PIO Xl

COL PODIUM

COL TEC CECON FORMIGA

COLEGIO CEU

NP |wIN|RP|O|R NPl N [PRIN] P

COLEGIO FRANCISCANO SANTO
INACIO

COLEGIO JOAO PAULO I

COLEGIO MONSENHOR D AMATO

COLEGIO MONSENHOR DAMATO

COLEGIO OBJETIVO DE LAMBARI

COLEGIO PROFISSIONAL

o|o|o|o|o] o |o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|l o |o|lo|o

O|o|o|o|o] O |o|o|o|o|o|r|o|o|o|o|o|o]| o |o|lo|o

NP |IN|P NN

COLEGIO TECNICO SAO
FRANCISCO DE ASSIS

O |O|Oo|o|o|o]| O |o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o] © |o|o] ©

COLMINAS COLEGIO DO LESTE
MINEIRO

o

CONEXAO COLEGIO E CURSOS

CONHECER ESCOLA TECNICA -
UNIDADE I

COOPEDUC - COOPERATIVA
EDUCACIONAL SAO JOAO BATISTA

COTEMAR - COLEGIO TECNICO
MARTINS DE ABAETE

COTEMAR - COLEGIO TECNICO
MARTINS DE PITANGUI

CRIATIVA INSTITUTO DE
EDUCACAO SUPERIOR E
TECNOLOGICA




DOMINUS EDUCACAO 0 0 0 6
EDUC SAO FRANCISCO DE ASSIS 0 0 0 2
ENFERMIG ESC DE ENFERM DE 0 3
MG 0 0

EPEL ESCOLA POLITECNICA 0 1
EQUIPE DE LEOPOLDINA 0 0

ESC CURSOS PROF EDUCAR E 0 1
SAUDE 0 0

ESC DE ENFER STA RITA DE 0 3
CASSIA 0 0

ESC DE ENS TEC CARVALHO 0 1
CHIARINI 0 0

ESC ENF CIENCIA 0 0 0 4
ESC ENF STA CASA MISERICORDIA 0 0 0 8
ESC ENS TEC EURIPEDES 0 6
BASANULFO 0 0

ESC PRO IMAGEM EDUC 0 3
PROFISSIONAL 0 0

ESC SAUDE PUBLICA DE MINAS 0 1
GERAIS 0 0

ESC TEC DE SAUDE 0 0 0 2
ESC TEC ELISABETH ROMBACH 0 0 0 4
ESC TEC JOSE RODRIGUES DA 0 30
SILVA 0 0

ESC TEC JUSCELINO KUBITSCHEK 0 0 0 5
ESC TEC MUN JOANA DARC 0 0 4 0
ESC TEC PROF JOSE PAULO DE 0 2
SOUZA

ESCOLA DE EDUCACAO 0 0 0 2
PROFISSIONAL IBITURUNA - EEPI

ESCOLA DE EDUCACAO 0 3
PROFISSIONAL NEWTONPAIVA 0 0

ESCOLA DE ENFERMAGEM DO 0 3
HOSPITAL EVANGELICO 0 0

ESCOLA DE ENFERMAGEM SANTA 0 2
CLARA 0 0

ESCOLA DE ENFERMAGEM SAUDE 0 9
E VIDA 0 0

ESCOLA DE ENFERMAGEM SOUZA 0 3
CASTRO 0 0

ESCOLA DE SAUDE ANTONINA 0 1
NEVES 0 0

ESCOLA MILLENIUM 0 0 0 1
ESCOLA NOVAERENSE DE ENSINO 0 1
FUNDAMENTAL E MEDIO 0 0

ESCOLA PROFISSIONAL DOM 0 1
BOSCO 0 0

ESCOLA SANTA CLARA 0 0 0 2
ESCOLA SUPERE DE GESTAO E 0 7
MARKETING 0 0

ESCOLA TECNICA DA SANTA CASA 0 0 0 15
ESCOLA TECNICA DE PARACATU 0 0 0 1
ESCOLA TECNICA DE SAUDE 0 1 0 0
ESCOLA TECNICA DE UNAI 0 0 0 1
ESCOLA TECNICA EGIDIO JOSE DA 0 7
SILVA 0 0

ESCOLA TECNICA JOSE 0 5
RODRIGUES DA SILVA 0 0

ESCOLA TECNICA MUNICIPAL DE 0 0 1 0
SETE LAGOAS

ESCOLA TECNICA ORLANDO 0 0 5 0
ALTOMARE DE CARVALHO

ESCOLA TECNICA SANTA CLARA- 0 2
BOM DESPACHO 0 0
FACULDADE PITAGORAS DE BELO 0 0 0 1
HORIZONTE - CAMPUS TIMBIRAS

FACULDADE PITAGORAS DE BETIM 0 0 0
FACULDADE PITAGORAS DE 0 4
IPATINGA 0 0
FACULDADE PRESIDENTE

ANTONIO CARLOS DE BOM 0 0 0 2
DESPACHO - PRONATEC

FACULDADE TECSOMA - 0 2
PRONATEC 0 0
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA

O TRABALHO DE MINAS GERAIS - 0 0 0 1

UTRAMIG




IEC-UNIDADE NOVO ELDORADO

IF SUDESTE MG - CAMPUS
BARBACENA

N

o

IF SUDESTE MG - CAMPUS SAO
JOAO DEL REI

IFMG - CAMPUS BAMBUI

IFMG - CAMPUS BETIM

IFMG - CAMPUS CONGONHAS

IFMG - CAMPUS FORMIGA

o|lo|o|o|o

o|lo|o|o|o

IFMG - CAMPUS GOVERNADOR
VALADARES

o

o

IFMG - CAMPUS OURO BRANCO

o

o

IFMG - CAMPUS OURO PRETO

IFMG - CAMPUS RIBEIRAO DAS
NEVES

P |o|lo] w |ja|nvjoals] W

O |O|o| O |o|o|o|o|l ©

IFMG - CAMPUS SAO JOAO
EVANGELISTA

IFNMG - CAMPUS ALMENARA

IFNMG - CAMPUS ARACUAI

IFNMG - CAMPUS JANUARIA

IFSULDEMINAS - CAMPUS
MACHADO

N [ WINA] N

o |o|o|o| ©

IFSULDEMINAS - CAMPUS
MUZAMBINHO

o

IFSULDEMINAS - CAMPUS PASSOS

IMPACTO ESCOLA DE SAUDE

10

INST DE EDUC E ENS POUSO
ALEGRE

INST EDUC PROFIS DE ITURAMA

INST TEC EDUC POLIVAL PEDRA
AZUL

O |O] © |O|Fk]| »

INSTITUTO DE EDUCACAO SANTA
MARIA

o

INSTITUTO FEDERAL DO SUL DE
MINAS GERAIS CAMPUS
AVANCADO TRES CORACOES

ITEP - INSTITUTO TECNICO
EDUCACIONAL POLIVALENTE DE
ITAOBIM

MESTEP MALACACHETA ESCOLA
TECNICA PROFISSIONALIZANTE

MESTRA - CENTRO EDUCACIONAL
MESTRA JOANA LOPES

META ESC TEC DE FORM
PROFISSIONAL

NUCLEO INTEGRAL FORMACAO E
PESQUISA TECNICO
PROFISSIONAL

SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE BELO
HORIZONTE

SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE ITAJUBA

SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE TRES
CORACOES

SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP VARGINHA

SENAC -CENTRO DE FORMACAO
PROFISSIONAL DE GUAXUPE

SENAC C FORM PROFIS DE
ITUIUTABA

SENAC UNIDADE DE ENSINO
TECNICO - CFP POCOS DE CALDAS

SENAC UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE DIAMANTINA

SENAC UNIDADE DE ENSINO
TECNICO SENAC DO CEP DE
ARAXA

SENAC UNIDADE ENS TECNICO -
CEP COROMANDEL

SENAC-UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE
GOVERNADOR VALADARES

SEPRO -SIST EDUC PROF DE
ITABIRA

SIEC - SISTEMA EDUCACIONAL




UFTM - CENTRO DE FORMACAO
ESPECIAL EM SAUDE DA UFTM

UFU - ESCOLA TECNICA DE SAUDE
DA UFU

UNIDADE DE ENSINO TECNICO
SENAC - CFP IPATINGA

UNIDADE DE ENSINO TECNICO
SENAC CFP - SETE LAGOAS

UNIVERSIDADE JOSE DO ROSARIO
VELLANO - CAMPUS BELO
HORIZONTE - UNIDADE JARAGUA -
PRONATEC

UNIVERSIDADE JOSE DO ROSARIO
VELLANO - CAMPUS DE VARGINHA
- PRONATEC

UNIVERSIDADE SALGADO DE
OLIVEIRA - CAMPUS BELO
HORIZONTE

TOTAL

69

339

Equipamentos
Biomédicos

ESCOLA TECNICA DE
ELETRONICA FRANCISCO
MOREIRA DA COSTA

UNIDADE BH - CAMPUS |

TOTAL

Estética

C TEC ELZA ROCHA RODRIGUES

CENTRO TECNOLOGICO DE
LAVRAS - CETEC

O |O|Ww|w

N |W(w|(O

COLEGIO EDUCACIONAL DE
SUPLENCIA E TECNICO CEST

COLEGIO EQUIPE

o

o

COLMINAS COLEGIO DO LESTE
MINEIRO

ESC PROF JAIRO GROSSI

ESCOLA DE EDUCACAO
PROFISSIONAL NEWTONPAIVA

ESCOLA SANTA CLARA

FACULDADE PITAGORAS DE BELO
HORIZONTE - CAMPUS TIMBIRAS

o |Oo|] © |o] © |o|l ©

o |Oo| © |o|o

o |Oo| © |o|o

(I N IUR I BTSN I N

FACULDADE PITAGORAS DE
IPATINGA

FACULDADE PRESIDENTE
ANTONIO CARLOS DE BOM
DESPACHO - PRONATEC

IEB - INSTITUTO EDUCACIONAL
BETHEL

IFMG - CAMPUS OURO PRETO

INST EDUC PROFIS DE ITURAMA

SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE BELO
HORIZONTE

SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE
CONSELHEIRO LAFAIETE

SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE ITAJUBA

SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE MANHUACU

SENAC C FORM PROFIS DE
ITUIUTABA

SENAC UNIDADE DE ENSINO
TECNICO - CFP DO VALE DO ACO

SENAC UNIDADE DE ENSINO
TECNICO - CFP POCOS DE
CALDAS

SENAC UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE POUSO
ALEGRE

SENAC UNIDADE DE ENSINO
TECNICO SENAC DO CEP DE
ARAXA

SENAC- CENTRO DE FORMACAO
PROFISSIONAL

UNIDADE DE ENSINO TECNICO
SENAC - CFP DE UBERABA

UNIVERSIDADE JOSE DO




ROSARIO VELLANO - CAMPUS
ALFENAS - PRONATEC

UNIVERSIDADE JOSE DO
ROSARIO VELLANO - CAMPUS DE
VARGINHA - PRONATEC

TOTAL

Farmacia

C EDUC CONCEICAO FERREIRA
NUNES

C POLITECNICO TREIENS E
PESQUISA

47

C TEC DE EDUC PROFISSIONAL

CEB - CENTRO EDUCACIONAL
BETIM

CEFAP - CENTRO DE FORMACAO
E APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL

COL AMERICA DO NORTE

COL CECON JUIZ DE FORA

COLEGIO PROFISSIONAL

COTEC DA FACIC - COTEC

o|lo|J]o| o

o|lo|]o| o

o|lo|J]o| o

CRIATIVA INSTITUTO DE
EDUCACAO SUPERIOR E
TECNOLOGICA

= S

ESC TEC ELISABETH ROMBACH

ESC TEC JOSE RODRIGUES DA
SILVA

ESC TEC PROF JOSE PAULO DE
SOUZA

ESC TEC VALE ACO

ESCOLA DE EDUCACAO
PROFISSIONAL IBITURUNA - EEPI

ESCOLA DE EDUCACAO
PROFISSIONAL NEWTONPAIVA

ESCOLA SUPERE DE GESTAO E
MARKETING

ESCOLA TECNICA DE FORMACAO
PROFISSIONAL DE MINAS GERAIS

ESCOLA TECNICA DE PARACATU

ESCOLA TECNICA EGIDIO JOSE
DA SILVA

FACULDADE PITAGORAS DE BELO
HORIZONTE - CAMPUS TIMBIRAS

FACULDADE PITAGORAS DE
IPATINGA

IEC-UNIDADE CENTEC

IFMG - CAMPUS FORMIGA

IFMG - CAMPUS OURO BRANCO

IFMG - CAMPUS OURO PRETO

Rkl ]o

o|Oo|Oo |©o |o

o|o|o |u |o

INST DE EDUC E ENS POUSO
ALEGRE

INSTITUTO EDUCACIONAL
GONCALVES DIAS

PROTON ESCOLA TECNICA E
PROFISSIONALIZANTE - UNIDADE
CAMPINA VERDE

PROTON ESCOLA TECNICA E
PROFISSIONALIZANTE - UNIDADE
PRATA




SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE BELO
HORIZONTE

SENAC C FORM PROFIS DE
ITUIUTABA

SENAC UNIDADE DE ENSINO
TECNICO SENAC DO CEP DE
ARAXA

SENAC UNIDADE ENS TECNICO -
CEP COROMANDEL

UFTM - CENTRO DE FORMACAO
ESPECIAL EM SAUDE DA UFTM

UNIDADE DE ENSINO TECNICO
SENAC - CFP DE UBERABA

UNIVERSIDADE JOSE DO
ROSARIO VELLANO - CAMPUS DE
VARGINHA - PRONATEC

TOTAL

Geréncia de Saude

CENTRO UNIVERSITARIO DO
TRIANGULO

ESCOLA TECNICA DE SAUDE

FACULDADE PITAGORAS DE
BETIM

FACULDADE PITAGORAS DE
IPATINGA

IF SUDESTE MG - CAMPUS RIO
POMBA

IFMG - CAMPUS RIBEIRAO DAS
NEVES

UNIVERSIDADE SALGADO DE
OLIVEIRA - CAMPUS BELO
HORIZONTE

TOTAL

Hemoterapia

CENTRO UNIVERSITARIO DO
TRIANGULO

UNIVERSIDADE SALGADO DE
OLIVEIRA - CAMPUS BELO
HORIZONTE

TOTAL

Imagem Pessoal

SENAI -CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO PARA O
VESTUARIO

TOTAL

Imobilizagcbes
Ortopédicas

UNIVERSIDADE SALGADO DE
OLIVEIRA - CAMPUS BELO
HORIZONTE

TOTAL

Massoterapia

CENTRO UNIVERSITARIO DO
TRIANGULO

FACULDADE PITAGORAS DE BELO
HORIZONTE - CAMPUS TIMBIRAS

IMAM INSTITUTO MINEIRO DE
ACUPUNTURA E MASSAGENS

UNIVERSIDADE JOSE DO
ROSARIO VELLANO - CAMPUS DE
DIVINOPOLIS - PRONATEC

TOTAL




C POLITECNICO TREIENS E

PESQUISA 0 0 0 L
CENTRO UNIVERSITARIO DE BELO 0 3
HORIZONTE CAMPUS ESTORIL 0 0
CENTRO UNIVERSITARIO DO 0 1
TRIANGULO 0 0
COLEGIO EDUCACIONAL DE 0 .
SUPLENCIA E TECNICO CEST 0 0
COLEGIO PROFISSIONAL 0 0 0 1
ESC TEC ELISABETH ROMBACH 0 0 0 4
ESCOLA DE EDUCACAO 0 5
PROFISSIONAL NEWTONPAIVA 0 0
ESCOLA TECNICA EGIDIO JOSE DA 0 1
SILVA 0 0
FACULDADE PITAGORAS DE 0 5
IPATINGA 0 0
IF SUDESTE MG - CAMPUS 5 0
BARBACENA 0 0
IFMG - CAMPUS CONGONHAS 1 0 0 0
Nutrigéo e IFMG - CAMPUS RIBEIRAO DAS 0 0
Dietética NEVES 0 0
IFMG - CAMPUS SAO JOAO 5 0
EVANGELISTA 0 0
SENAC - UNIDADE DE ENSINO
TECNICO DO CEP DE BELO 0 3
HORIZONTE 0 0
SENAC - UNIDADE DE ENSINO 0 5
TECNICO DO CEP VARGINHA 0 0
SENAC UNIDADE DE ENSINO 0 3
TECNICO - CFP POCOS DE CALDAS 0 0
SENAC UNIDADE DE ENSINO
TECNICO SENAC DO CEP DE 0 1
ARAXA 0 0
SENAC- CENTRO DE FORMACAO 0 1
PROFISSIONAL 0 0
SEPRO -SIST EDUC PROF DE a
ITABIRA 0 0 0
UNIVERSIDADE JOSE DO ROSARIO
VELLANO - CAMPUS ALFENAS - 1
PRONATEC 0 0 0
TOTAL e T =
INSTITUTO EDUCACIONAL SAO .
CAMILO 0 0 0
Podologia UNIVERSIDADE SALGADO DE
OLIVEIRA - CAMPUS BELO 1
HORIZONTE 0 0 0
TOTAL 0 [0 0 9
COL ATENAS UNID III 0 0 0 1
COLEGIO JOAO PAULO I 0 0 0 2
ESC PROT ODONT DR 5
DAGOBERTO FERNANDES 0 0 0
ESCOLA DE EDUCACAO 5
PROFISSIONAL NEWTONPAIVA 0 0 0
ESCOLA DE PROTESE 10
ODONTOLOGICA EXPERT 0 0 0
ESCOLA TECNICA UNITEC 0 0 0 4
ETAP ESC TEC APRENDIZAGEM 3
PROFIS 0 0 0
Protese Dentaria | FACULDADE PITAGORAS DE BELO
HORIZONTE - CAMPUS TIMBIRAS 0 0 0
FACULDADE PITAGORAS DE BETIM 0 0 0 2
FACULDADE PITAGORAS DE 1
IPATINGA 0 0 0
IFMG - CAMPUS SAO JOAO .
EVANGELISTA 1 0 0
INSTITUTO METROPOLITANO DE
EDUCACAO E CULTURA IMEC 0 0 0
INSTITUTO MODAL 0 0 0 3
UFU - ESCOLA TECNICA DE SAUDE 0
DA UFU 2 0 0
TOTAL 3 D 37
APRENDIZ COLEGIO E CURSOS 5
. TECNICOS 0 0 0
RECLELRY C DE EDUC TEC NOVO RUMO 0 0 0 9
C ESC FORM ESP EM RADIOLOGIA 0 0 0 4




C POLITECNICO TREIENS E

PESQUISA 0 0 0
C TEC DE EDUC PROFISSIONAL 0 0 0 1
C TEC DE EDUC PROFISSIONAL 2
CENTEP 0 0 0
CEFAN - CENTRO DE FORMACAO 1
PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO 0 0 0
CEFAP - CENTRO DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO 3
PROFISSIONAL 0 0 0
CENTRO EDUCACIONAL DE 3
FORMACAO - CEFORTEC-SAUDE 0 0 0
CENTRO EDUCACIONAL VISAO 0 0 0 1
CENTRO UNIVERSITARIO DO 1
TRIANGULO 0 0 0
COL AMERICA DO NORTE 0 0 0 2
COL DO TRABALHO 0 0 0 1
COL DO TRABALHO UNID I 0 0 0 3
COLEGIO JOAO PAULO I 0 0 0 2
COTEC DA FACIC - COTEC 0 0 0 1
COTEMAR COLEGIO TECNICO 1
MARTINS 0 0 0
ESC PRO IMAGEM EDUC
PROFISSIONAL 0 0 0
ESC TEC DE SAUDE 0 0 0
ESC TEC JOSE RODRIGUES DA 10
SILVA 0 0 0
ESCOLA DE SAUDE ANTONINA 1
NEVES 0 0 0
ESCOLA ENFERMAGEM SAO JOAO 1
DE DEUS 0 0 0
ESCOLA PROFISSIONALIZANTE 3
SIBEP UBERABA 0 0 0
ESCOLA SUPERE DE GESTAO E 1
MARKETING 0 0 0
ESCOLA TECNICA DE FORMACAO 3
PROFISSIONAL DE MINAS GERAIS 0 0 0
ESCOLA TECNICA DE PARACATU 0 0 0 1
ESCOLA TECNICA DE UNAI 0 0 0 1
ESCOLA TECNICA EGIDIO JOSE DA 1
SILVA 0 0 0
ESCOLA TECNICA JOSE 2
RODRIGUES DA SILVA 0 0 0
ETTAL - ESCOLA TECNICA TERESA 2
ALMEIDA 0 0 0
EXCELENCIA TECNICOS 0 0 0 1
FOCUS ESC TEC EM RADIOL E 6
IMAGEM 0 0 0
GAMA ESCTECE 2
PROFISSIONALIZANTE 0 0 0
IFMG - CAMPUS BAMBUI 1 0 0 0
IFMG - CAMPUS FORMIGA 1 0 0 0
IFMG - CAMPUS OURO BRANCO 1 0 0 0
IFMG - CAMPUS OURO PRETO 1 0 0 0
IFMG - CAMPUS SAO JOAO 0
EVANGELISTA 1 0 0
IMPACTO ESCOLA DE SAUDE 0 0 0 4
INST EDUC PROFIS DE ITURAMA 0 0 0 1
INST FRANCISCO SAVERIO 2
PETANHA 0 0 0
META ESC TEC DE FORM 0 0 0 7
PROFISSIONAL
UFTM - CENTRO DE FORMACAO 3 0 0 0
ESPECIAL EM SAUDE DA UFTM
UNIVERSIDADE SALGADO DE 1
OLIVEIRA - CAMPUS BELO 0 0 0
HORIZONTE
TOTAL 8 [ o ] 0 96
FACULDADE ESTACIO DE SA JUIZ DE 0 i
FORA
FACULDADE PITAGORAS DE BELO 1
Reabilitagdo de | HORIZONTE - CAMPUS CIDADE 0 0 0
Dependentes ACADEMICA
Quimicos FACULDADE PITAGORAS DE BELO i
HORIZONTE - CAMPUS TIMBIRAS
FACULDADE PITAGORAS DE BETIM 0 0 0 3
FACULDADE PITAGORAS DE IPATINGA 0 0 0 2




IFMG - CAMPUS BAMBUI
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IFMG - CAMPUS GOVERNADOR
VALADARES

UNIVERSIDADE SALGADO DE
OLIVEIRA - CAMPUS BELO
HORIZONTE

TOTAL

Registros e
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Saude
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UNIVERSIDADE SALGADO DE
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HORIZONTE

Saude Bucal

C POLITECNICO TREIENS E
PESQUISA

CEM - CENTRO EDUCACIONAL DE
MANHUACU

COL CARATINGA

COLEGIO EDUCACIONAL DE
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SEPRO -SIST EDUC PROF DE
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ESPECIAL EM SAUDE DA UFTM

UFU - ESCOLA TECNICA DE SAUDE
DA UFU

TOTAL

Vigilancia em
Saude

TOTAL

CENTRO UNIVERSITARIO DO
TRIANGULO

ESC SAUDE PUBLICA DE MINAS
GERAIS

ESCOLA TECNICA DE FORMACAO
PROFISSIONAL DE MINAS GERAIS

FACULDADE PITAGORAS DE BETIM

FACULDADE PITAGORAS DE
IPATINGA

IFMG - CAMPUS BAMBUI

IFMG - CAMPUS OURO PRETO

IFSULDEMINAS - CAMPUS
MUZAMBINHO
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UNIVERSIDADE SALGADO DE
OLIVEIRA - CAMPUS BELO
HORIZONTE

34
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Os dados revelam que a maior parte da oferta estd na rede federal e na rede
privada.Para melhor entendimento destacamos por curso. O cursos de agente
comunitarios em saude aparece com 3 instituicbes na rede federal e 1 na rede
privada; analise clinica com: 56 instituicbes federais, 5 na municipal e 47 na rede
privada;cuidador de idoso tem 3 instituicbes federais, 1 municipal e 8 redes
privadas;enfermagem tem em 69 instituicbes federais,1 estadual,9 municipal e 339
na rede privada;equipamentos biomédicos 3 unidades federais, e 3 na rede
privada;estética: 1 na rede federal e 47 na rede privada;farmacia tem:e federal, 5
municipal e 57 na rede privada;geréncia em saude:5 federal, 1 estadual e 5 no
privado;hemoterapia tem apenas em duas instituicdes privadas;imagem pessoal: 2
na rede privada;imobilizacdo ortopédica:1 na rede privada; massoterapia:8 na rede
privada; nutricdo e dietética: 10 na federal, e 30 na rede privada;podologia tem 9 nas
instituicdes priva;Protese dentaria:3 federais, e 37 na rede privada;radiologia:8
federal e 96 na rede privada;reabilitacdo dependentes quimicos:3 federal e 1 na rede
privada;registro e informacdo em saude:1 na rede privada;saude bucal:11 na
federal,1 estadual e 24 na rede privada; vigilancia em saude:34 na rede federal e 10
na rede privada.

Os dados demonstram como a rede privada disputa com a rede federal na
oferta dos cursos que tem maior procura na area de saude.Segundo a analise dos
dados apresentados , podemos dizer que os cursos de nivel técnico com maior
expressdo no estado de Minas Gerais sdo: enfermagem, analise clinica,
estética,farmacia, nutricdo dietética,prétese dentaria e radiologia sdo os que se
destacam em relacdo aos outros que vem depois:saude bucal,vigilancia em
saude,podologia, agente comunitario de salde , etc.

O setor privado de fator investe nesses cursos pela procura ser muito grande e
sdo cursos que tem insercdo imediata no mercado promissor da saude. N&o
podemos deixar de considerar que Minas Gerais esta norteada por universidades
federais e publicas e instituicdes de ensino voltadas para area de saude.Os hospitais
publicos sdo campo de estagio dos formandos e as instituigcbes privadas ligadas aos
sindicados e secretaria de saude formam profissionais para o setor privado que ja

saber de onde vem o profissional técnico qualificado da saude.



Os Cursos Superiores de Tecnologia

3.9.1. O Numero de Cursos Superiores de Tecnologia selecionados no Eixo
Ambiente e Saude, segundo o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia (CNCST). Brasil. 2010 a 2015. Tabela 1:

2010 011 2012 2013 2014 2015
Cursos Nimero % Namero % NOmero % Nimero % Nimero %  Nimero %
Adm|n|stragao % 00
hospialar 63 1158% 70 1190% 76 1180% 81 1211% 80 1198%

Estética ¢ Cosmética 100 1838% 110 1871% 134 2081% 146 2182% 155 2320% 180 26,09%
Gestdo ambiental 265 4871% 282 4796% 295 4581% 302 4514% 290 4341% 275 39,86%
Saneamento ambiental 2 40% 2 3% 23 3/ A 3% 18 26% 17 246%

Tecnologia de radiologia
% 1690% 100 1718% U3 U55% 107 174% 123 1841%

133 19.28%

Tecnologa oftéimica 2 03% 3 051% 3 04M% 2 030% 2 030% 2 029%

Totd S 100 588 100 64 100h 66 100h 668 100h 6%

100%

Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <htip:portal.inep.gov.oriweblguesticenso-da-educacao-superior>.

Acesso em:jul. 2017,

Seis cursos de Tecnélogos sdo ofertados no eixo Ambiente e Saude:
administracdo hospitalar com 11,58% (63) em 2010 e 12,03% em 2015
(83);saneamento ambiental 4,04% (22) em 2010 e 2,46%(17) no ano de 2015;
tecnologia oftdlmica 0,37%(2) em 2010 e 0,29% (2) em 2015.0s cursos com
maior numero de oferta sdo:Gestdo Ambiental com 48,71% (256) no ano de
2010 e em 2015 39,86%(275) em 2015; depois vem o0 curso de Estética e
Cosmeética 18,38% (100) e em 2015 26,09%(180) e o curso de Radiologia
tevel6,91% (92) em 2010 e 2015 19,28%(133).

Em relacdo a Gestdo Ambiental demonstra uma queda no ano de 2010 a
2015 passando de 48,71% (2010) para 39,86% em 2015; ao contrario do curso de
Estética e Cosmética aparece com 18,38% (100) em 2010 e aumenta para
26,09%(180) em 2015; a Radiologia também comeca com 16,91% (92) em 2010
e aumenta para 19,28%(133) em 2015.



Numero de Cursos Superiores de Tecnhologia selecionados no Eixo
Ambiente e Saude, por Unidade da Federacdo (UF) e grandes regifes do
Brasil. 2010 a 2015 no Estado de Minas Gerais. Tabela 2:

O Curso de administracao hospitalar aparece em alta com 42%(8) em 20101
e queda em 2015 com 24,1% (7);Estética e Cosmética com 11% (5) em 2010 e
sobe para 19%(16) em 2015; Gestdo Ambiental se mantém com certo equilibrio
com 25%(36) em 20101 e 24%(30) em 2015;Saneamento Ambiental aparece sem
oferta nenhuma no periodo de 2010 a 2015; Tecnologia de Radiologia em 2010
com 19%(11) em 2010 e tem queda em 2015 passando para 7%(5);0 curso
Tecnologia Oftalmica sem oferta no periodo de 2010 a 2015 segundos os dados
colhidos do INEP.

Quanto aos Cursos Superiores de Tecnologia ofertados no estado na area
da saude no eixo Ambiente e Saude do CNCST, segundo a modalidades de

ensino, e as cargas horarias maximas e minimas como demonstra a Tabela 3:

Administragao hospitalar

2010 2011 2012 2013 2014 2015
A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial
Maxim Maxim Méaxim Maxim Maxim Méaxim Maxim Maxim Maxim  Maxim Maxim

Minimo o Minimo o  Minimo Maximo Minimo o Minimo o  Minimo 0 Minimo o Minimo o Minimo o Miimo o 0 Minimo o  Minimo
Regido Norte
Acre 2600 2600 2600 2600
Amazonas
Amapa 2460 2460 2400 2460 2400 2460 2400 2460 2400 2460 2460 2400
Roraima 2620 2620 2620 2620 2620 2620 2620 3610 2620 3610 3610 2620
Rondonia
Para 2416 2416 1600 3160 2416 2416 1600 3180 2416 2416 2400 5120 2416 2416 2400 5120 2400 5120 5120 2400
Tocantins
Regido Nordeste
Aagoas 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400
Bahia 1760 3160 1760 3160 2400 3160 2400 3160 2400 3160 2980 2880
Ceara 2400 3168 2400 3168 1920 3168 2400 4924 2400 4924 4924 2400
Maranhdo 2400 2400 2400 2400 2400 2400 6040 6040 6040 6040 8160 2517
Paraiba 2400 2400 2400 2400 1920 1920 1920 1920 1920 1920
Pemambuco 1760 1760 2400 2400 1920 2400 2400 2404 2400 2404 2400 2400
Piauf
Rio Grande do Norte 0 3120 0 3045 2400 3045 2400 2910 2400 2910 2910 2400
Sergipe
Regido Centro-Oeste
Goias* 1600 4000 2062 4000 1920 4000 2400 4000 2400 4000 4000 2400
Mato Grosso 2400 2640 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400
Mato Grosso do Sul 3120 3120 2720 3120 2720 3120 2400 2400 2720 3120 2400 2400 2720 3120 2720 2720
Regido Sudeste
Espirito Santo 3140 3140
Minas Gerais 60 2760 60 2760 60 2760 60 2760 60 2760 2760 60
Rio de Janeiro 2415 2560 2470 2520 2415 2560 2470 2550 2415 2720 2470 2550 2415 2720 2470 2550 2415 2620 2550 2470 2620 2415
Séo Paulo 2400 3632 2400 4800 2400 4800 2400 4800 2400 2400 2400 4800 2754 2400 5400 2400
Regido Sul
Parana 2400 3000 2500 2500 2400 2400 2500 2500 2400 2400 2500 2500 2400 7200 2480 2500 2400 7200 2500 2480 2820 2400
Rio Grande do Sul 2400 3020 2400 2520 2400 5520 2400 5520 2400 5520 5520 2400
Santa Catarina 2400 2400 2400 2400 2600 2600 2600 2600 2480 2480 2600 2600 2480 2480 2600 2600

Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-
escolar>. Acesso em: jul

Podemos observar no estado de Minas Gerais que:o curso de
Administracdo é ofertado na modalidade presencial como carga horaria minima
de 60h e maxima de 2760h no periodo de 2010 a 2015; Estética e Cosmética
também na modalidade presencial com carga horaria minima de 2.400h e
maxima de 3.040h no periodo de 2010 a 2015;


file:///C:/Users/usuario/Downloads/Cópia%20de%20PesquisaNacional_DadosTecnologos%20MERCIA%2004.11.2017.xlsx

Curso Estética e Cosmética

2010 2011 2012 2013 2014 2015
ADistancia Presencial ADistancia Presencial A Distancia Presencial ADistancia Presencial A Disténcia Presencial  ADistancia Presencial
Maxim Maxim Maxim Maxim Méxim Maxim Maxim Maxim Maxim ~ Maxim Méxim

Minimo 0 Miimo o  Minimo M&ximo Minimo o Minimo o  Miimo o Mnimo o Minimo o Miimo o Minimo o 0 Miimo o  Minimo
Regido Norte
Acre
Amazonas 1600 2760 2740 2760 2740 2760 2740 2760 2740 2760 7500 2500
Amapa
Roraima
Rondonia 2640 2640
Para 2400 2400 2400 2400 2400 3000 2400 3000 2400 3000 5200 2400
Tocantins 2788 2788 2788 2788 2788 2788 2788 2788 2788 2788 2788 2788
Regido Nordeste
Alagoas
Bahia 1600 3040 1600 3040 1600 3040 1600 3040 1600 3040 3040 1600
Ceard 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2592 2400
Maranh&o 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2700 2400 2700 2700 2400
Paraiba 2400 2600 2400 2600 2400 2600 2400 2600 2400 2600 2400 2400
Pemambuco 2820 2820 2820 2820 2820 2820 2400 5160 2400 2820 8520 2400
Piauf
Rio Grande do Norte 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880 2880
Sergipe 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500
Regido Centro-Oeste
Goids* 1600 2940 1600 2940 2400 2940 2400 2940 2400 2940 3020 2400
Mato Grosso 2400 2640 2400 2640 2560 2840 2600 2840 2600 3276 3408 2520
Mato Grosso do Sul 2100 2800 2100 2800 2100 2800 2100 2800 2100 2800 2400 2400 5160 2100
Regido Sudeste
Espirito Santo 2680 2680 2680 4800 2680 4800 2680 4800 2680 4800 4800 2820
Minas Gerais 2400 3040 2400 3040 2400 3040 2400 3040 2400 3148 3600 2400
Rio de Janeiro 1600 3280 1600 3280 1880 4864 1880 3280 1880 3280 3280 2000
Séo Paulo 1920 3100 400 3120 1920 5600 1920 5080 1920 5080 2400 2400 6480 1920
Regido Sul
Parana 2000 3040 2000 3040 2020 2020 2000 3040 2020 2020 2000 3040 1750 1750 2000 5200 1750 1650 3040 1718
Rio Grande do Sul 1632 1632 1650 2788 1632 1632 1700 2788 1632 1632 1768 2788 1632 1632 1768 3500 1632 1632 2400 3395 3395 2400
Santa Catarina 1600 1710 1600 2968 1650 4800 1650 2640 1650 2805 6600 1650

O curso de Gestdao Ambiental aparece na modalidade presencial e a distancia
com carga horaria minima de 2.14h na modalidade a distancia e 1.600h minima
e 2.780h na presencial em 2010.De 2011 a 2015 o curso a distancia se
mantém com carga horaria minima de 2.200h e maxima também de 2.200h; na
modalidade presencial com carga horaria minima de 1.600h e méxima de
2.780h.

Gestdo ambiental
2010 2011 2012 2013 2014 2015
ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial
Méxim Maxim Maxim Méxim Maxim Méxim Méxim Maxim Méxim  Maxim Maxim

Minimo o Minimo o  Minimo Maximo Minimo o  Minimo o  Minimo o  Minimo o Minimo o Minimo o Minimo o 0 Minimo o  Minimo
Regi&o Norte
Acre 1620 1620 0 1620 0 1660 1660 2430 1660 2430 2430 1660
Amazonas 1600 2075 1600 2075 1600 2075 1600 2075 1600 2075 1990 1600
Amapa 1680 1680 1680 1680 1680 1680 1680 1680 1680 1680 1945 1680
Roraima 1600 2160 1600 2160 1600 2160 1600 2002 1600 2002 2002 1600
Rondonia 1780 2800 1780 2800 1780 2800 1680 2800 1680 3100 3100 1680
Para 1690 2388 1690 5060 1690 5060 1690 5060 1690 3200 3200 1600
Tocantins 1632 1890 1632 1890 1632 1890 1620 1872 1620 1872 1872 1620
Regi&o Nordeste
Aagoas 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600
Bahia 1600 2400 1600 2400 1600 2400 1640 1640 1600 2400 1640 1640 1600 2400 1640 1640 2400 1600
Ceard 2800 2800 2800 2800 1800 2800 1800 2800 1860 2800 2800 1860
Maranhdo 1600 1600 1860 1860 1600 1600 1880 1880 1600 1600 1880 1880 1600 1600 1870 1880 1600 1600 1880 1870
Paraiba 1784 1847 1784 1847 1784 1847 1640 1847 1640 1847 1847 1640
Pemambuco 1704 1704 22545 22545 1704 1704 2000 2856 1704 1704 1600 2856 1704 1704 1600 2142 1704 1704 1600 2142 1704 1704 2142 1600
Piaui 2460 2460 2460 2580 2460 2580 2460 2580 2460 2580 2580 2460
Rio Grande do Norte 2700 2700 1920 3080 2700 2700 1920 3080 1920 3080 2700 2700 1920 3080 2234 2234 1920 3080 2234 2234 3080 1920
Sergipe
Regido Centro-Oeste
Goias* 1600 3260 1600 3260 1600 3500 1600 3500 1600 3500 3500 1600
Mato Grosso 1600 2520 1600 2520 1600 2187 1600 2187 1600 2187 2187 1600
Mato Grosso do Sul 1600 1600 1780 4140 1600 1600 1600 4140 1600 1600 1600 4140 1600 1600 1600 4140 1600 1600 1600 3075 1600 1600 3075 1600
Regio Sudeste
Espirito Santo 1920 1920 1600 1920 1600 1920 1600 1920 1600 1920 1920 1920
Minas Gerais 2140 2140 1600 2780 2200 2200 1600 2780 2200 2200 1600 2780 2200 2200 1600 2780 2200 2200 1600 2780 2200 2200 2780 1600
Rio de Janeiro 1600 3900 1626 1626 1620 3900 1626 1626 1620 4800 1626 1626 1620 4800 1626 1960 1620 4800 1960 1626 4800 1620
Séo Paulo 1600 1600 1600 3840 1600 1600 1600 3840 1600 1600 1600 3840 1600 1600 1600 3840 1600 1842 1600 3840 1842 1600 3840 1600
Regigo Sul
Parana 2080 2080 0 3330 2080 2080 1300 3330 1600 2080 1600 3330 1600 2080 1600 3330 1600 2080 1600 3330 2530 1600 3330 1600
Rio Grande do Sul 1600 3060 1600 3060 1605 3060 1768 1768 1600 3060 1768 1768 1600 3060 1768 1768 3060 1600

Santa Catarina 1800 2400 1600 1990 1600 2400 1600 1990 1600 2550 1600 1990 1600 2550 1600 1990 2520 2550 1600 1990 2550 2520 1990 1680




O curso de saneamento ambiental segundo os dados do INEP aparece sem
oferta no periodo de 2010 a 2015.

Saneamento ambiental

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial

Maxim Maxim Maxim Maxim
Minimo o Minimo o Minimo Maximo Minimo o Minimo o Maximo Minimo

Regiao Norte

Acre

Amazonas 2405 2405 2405 2405 2405 2405 2405 2405

Amapa

Roraima 2445 244s 2445 2445 2445 2445 2445 2445 2445 2445 2445 2445
Rondénia

Para 2700 2700 2700 3320 2700 3320 2700 3320 2700 3320 3320 2700
Tocantins

Regido Nordeste

Alagoas

Bahia

Ceara 2175 2940 2175 2940 2175 2940 2175 2940 2175 2940 2940 2175
Maranhao

Paraiba

Pernambuco

Piauf

Rio Grande do Norte

Sergipe 2480 2480 2480 2480 1765 1765 1765 1765 1765 1765 1765 1765

Regiao Centro-Oeste

Goias* 2300 2700 2300 2700 2300 2700 2300 2887 2300 2887 2887 2300
Mato Grosso

Mato Grosso do Sul 1921 1921 1921 1921 2620 2620 2620 2620 2108 2108

Regido sudeste

Espirito Santo 1780 2592 2320 2592 2320 2592 2320 2592 2320 2592 2320 2320
Minas Gerais

Rio de Janeiro

Sao Paulo 2100 2760 2300 2400 2300 2400 2300 2400 2300 2400 2400 2300

Regiao sul
Parana

Rio Grande do Sul 2190 2190 2190 2190 2190 2190 2190 2190 2190 2190 2190 2190
Santa Catarina 1890 1890

O curso de Tecnologia de Radiologia ofertado da modalidade presencial
em 2010 e 2012 com carga horaria minima de 60h e maxima de 3.120h.No
periodo de 2013 a 2014 teve carga horaria minima de 60h e maxima de 2.880h
e em 2015 a carga horaria minima foi de 60h e maxima de 3.040h.

Tecnologia de radiologia

2010 2011 2012 2013 2014 2015
A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial
Maxim Maxim Maxim Méxim Méxim Méxim Méxim Maxim Méxim  Méxim Maxim

Minimo o Minimo o Minimo Maximo Minimo o Minimo o Minimo o Minimo o Minimo o Minimo o Minimo o o Minimo o Minimo
Regido Norte
Acre 3000 3000 3000 3000
Amazonas 2600 2600 2600 2600 2800 2800 2020 2920 2480 2640 2640 2480
Amapa 2940 2940 2940 2940 2940 2940 2940 2940 2940 2940 2940 2940
Roraima
Rondénia
Para 2400 2400 2400 5400 2400 2740 2400 2740 2400 5120 2740 2400
Tocantins
Regiao Nordeste
Alagoas 2680 2680 2680 2680 2680 2680 2400 2680 2400 2680 2680 2400
Bahia 2780 3040 2700 3040 2480 3040 2480 3040 2480 3120 3120 2480
Ceara 2800 2800 2800 2800 2760 2800 2610 2800 2610 2760 2800 2610
Maranhao 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2400 2480 2480 2480 2480
Paraiba 2600 2600 2600 2600 2600 2780 2600 2780 2600 3200 3200 2600
Pernambuco 2780 3690 2780 3690 2780 3690 2780 2820 2780 2820 2820 2780
Piauf 2722 2920 2722 2860 2700 2860 2700 2860 2700 2860 2860 2520
Rio Grande do Norte 3460 3460 3460 3460
Sergipe 2400 2652 2400 3480 3480 2400
Regiao Centro-Oeste
Goias* 2400 2800 2400 2840 2400 2880 2400 2880 2400 2880 2880 2400
Mato Grosso 2400 2560 2400 2560 2400 2560 2400 3000 2400 3000 3000 2400
Mato Grosso do Sul 2700 2880 2700 2880 2640 2880 2640 2880 2880 2640
Sub-total
Regido Sudeste
Espirito Santo
Minas Gerais 60 3120 60 3120 60 3120 60 2880 60 2880 3040 60
Rio de Janeiro 2880 3480 2880 3480 2880 3480 2528 3480 2573 3480 3480 2880
Sdo Paulo 3390 3390 2160 3600 3390 3390 2160 7260 3390 3390 2160 5788 3390 3390 2400 5788 3390 3390 2400 5788 3390 3390 5788 2400
Regiao Sul
Parana 1600 3000 2500 3000 1600 3000 2500 3100 2500 3100 2930 2930 3000 2500
Rio Grande do Sul 2400 2900 2400 2900 2400 2900 2400 2900 2400 2900 2900 2400
Santa Catarina 2505 3260 3160 3260 3160 3260 3000 3260 2800 3260 3260 2800

Enquanto o curso de Tecnologia Oftalmica € ofertado apenas nos estado do
Rio de janeiro e Sdo Paulo, na modalidade presencial com carga horéaria
minima e maxima de 2.540h no Rio de janeiro e em sdo Paulo de 3.600h

minima e maxima.



Tecnologia oftalmica

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Presencial  Presencial  Presencial  Presencial  Presencial Presencial
Maxim Maxim Maxim Méxim
Minimo. o Mhimo o  Minimo Maximo Minimo o Miimo o  Maximo Minimo

Regido Sudeste

Rio de Janeiro 2540 2540 2540 2540 2540 540 2540 2540 2540 2540 2540 2540
Sao Paulo 3600 3600 3600 3600 3600 3600 3600 3600 3600 3600 3600 3600
Obs.: Rl e SP sdo os dois tinicos estados que oferecem Curso de Tecnologia Oftalmica.

Fonte: INEP. Insfituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http:/iportal.inep.gov.briweb/guesticenso-da-educacao-superior> . Acesso em:

3.9.2 Numero de Cursos Superiores de Tecnologia selecionados no Eixo
Ambiente e Saude, segundo modalidade de ensino, por Unidade da Federacgéo
(UF) e grandes regides do Brasil. 2010 a 2015.

O no estado de Minas Gerais 0 curso de Administracdo Hospitalar aparece
na modalidade presencial com 42,1% (8) em 2010; 34,8% (8) 2011; 29,6% (8)
2012; 31%(9) em 2013; 29,6%(8) 2014 e em 2015 24,1%(7).Os dados

demonstram queda na oferta no periodo de 2011 a 2015.

Administragdo hospitalar
2010 2011 2012 2013 2014 2015
A distancia Presencial A Disténcia Presencial A Disténcia Presencial  Curso adistincia  Presencial  Cursoadistancia  Presencial  Curso a disténcia Presencial

Nimero % Nimero % Numero % Numero % Numero % Nimero % Numero % Nimero % Numero % Nimero % Numero %  Nimero %

Regido Norte

Acre 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 1 11,1% 0 00% 1 11,1%
Amazonas 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0%
Amapa 0 00% 1 111% 0 00% 2 182% 0 00% 2 182% 0 00% 2 20,0% 0 00% 2 2,0% 0 00% 2 22,0%
Roraima 0 00% 1 111% 0 00% 1 91% 0 00% 1 91% 0 00% 2 20,0% 0 00% 2 2,% 0 00% 2 22,0%
Rondénia 0 00% 1 111% 0 00% 2 182% 0 00% 1 91% 0 00% 1 10,0% 0 00% 1 11,1% 0 00% 1 11,1%
Pard 1 111% 5 556% 1 91% 5 455% 1 91% 6 545% 1 10,0% 4 40,0% 0 00% 3 333% 0 00% 3 333%
Tocantins 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0%
Sub-total 1 1% 8 89% 1 9% 0 91% 1 9% 0 91% 1 10% 9 90% 0 0% 9  100% 0 0% 9 100,0%
Total de cursos/regido 9 1 1 10 9 9
Regido Nordeste
Alagoas 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6%
Bahia 0 0,0% 5 31% 0 0,0% 4 24% 0 0,0% 3 19% 0 0,0% 3 17% 0 0,0% 3 17% 0 0,0% 2 13%
Ceard 0 0,0% 5 31% 0 0,0% 5 29% 0 0,0% 5 31% 0 0,0% 6 33% 0 0,0% 6 33% 0 0,0% 6 38%
Maranhdo 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 2 13%
Paraiba 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 0 0%
Pernambuco 0 0,0% 1 6% 0 0,0% 2 12% 0 0,0% 2 13% 0 0,0% 3 17% 0 0,0% 3 17% 0 0,0% 2 13%
Piaui 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0%
Rio Grande do Norte 0 0,0% 2 13% 0 0,0% 3 18% 0 0,0% 3 19% 0 0,0% 3 17% 0 0,0% 3 17% 0 0,0% 3 19%
Sergipe 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0% 0 0,0% 0 0%
Sub-total 0 00% 16 100,0% 0 00% 17 100,0% 0 00% 16 100,0% 0 00% 18 100,0% 0 00% 18 100,0% 0 00% 16 100,0%
Total de cursos/regidio 16 17 16 18 18 16
Regido Centro-Oeste
Goids*® 0 00% 9 750% 0 00% 8 727% 0 00% 9 69.2% 0 00% 9 69,2% 0 00% 9 750% 0 00% 9 81,8%
Mato Grosso 0 00% 2 167% 0 00% 1 91% 0 00% 1 7,7% 0 00% 1 7,7% 0 00% 1 8,3% 0 00% 1 9,1%
Mato Grosso do Sul 1 83% 0 0,0% 2 182% 0 00% 2 154% 1 7.7% 2 154% 1 7,7% 2 167% 0 00% 1 9,1% 0 0,0%
Sub-total 1 83% 1 91,7% 2 182% 9 818% 2 154% 11 846% 2 154% 11 84,6% 2 167% 10 833% 1 91% 10 90,9%
Total de cursos/regido 12 11 13 13 12 11
Regido Sudeste
Espirito Santo 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 1 3,4%
Minas Gerais 0 00% 8 42,1% 0 00% 8 348% 0 00% 8 296% 0 00% 9 31,0% 0 00% 8 296% 0 00% 7 24,1%
Rio de Janeiro 0 00% 2 105% 2 87% 2 8% 2 7,4% 4 14.8% 2 6,9% 4 13,8% 2 74% 3 111% 2 69% 3 10,3%
Séo Paulo 0 00% 9 474% 0 00% 11 47.8% 0 00% 13 481% 0 00% 14 483% 1 37% 13 481% 2 6% 14 48,3%
Sub-total 0 00% 19 100,0% 2 8% 21 91,3% 2 74% 25 92,6% 2 69% 27 931% 3 111% 24 88,9% 4 138% 25 86,2%
Total de cursos/regido 19 23 27 29 27 29
Regizo Sul
Paran 0 00% 2 286% 1 125% 2 250% 1 11,1% 2 2% 1 91% 3 27,3% 2 143% 3 21,4% 2 11,1% 5 27,8%
Rio Grande do Sul 0 00% 4 57,1% 0 00% 4 50,0% 0 00% 5 556% 0 00% 6 545% 0 00% 7 50,0% 0 00% 9 50,0%
Santa Catarina 0 00% 1 143% 0 00% 1 125% 0 00% 1 11,1% 0 00% 1 91% 1 71% 1 71% 1 56% 1 5,6%
Sub-total 0 0,0% 7 _100,0% 1 125% 7 875% 1 111% 8 889% 1 91% 10 90,9% 3 214% 11 78,6% 3 167% 15 83,3%
Total de cursos/regido 7 8 9 11 14 18
Total de Cursos 63 70 76 81 80 83

2 61 6 64 6 70 6 75 8 72 8 75

No curso de Estética e Cosmética a oferta também é na modalidade
presencial e nimero de cursos foi aumentando gradualmente no periodo de



2010 a 2015. Iniciando 2010 com 11,4% (5); 2011 9,8%(5);2012 9,7% (7); 2013
10,3%(8); 2014 13,6%(11) e finalmente 2015 com 18,6%(16).

Curso Estética e Cosmética

2010 2011 2012 2013 2014 2015
A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Disténcia Presencial A Distancia Presencial A Disténcia Presencial
Nimero %  Nimero %  Nimero %  Nimero % Nimero % NOmero % Nimero %  Nimero %  Nimero % Nimero %  Numero %  Nimero %

Regido Norte

Acre 0 0% 0 0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Amazonas 0 0% 3 60% 0 00% 2 50,0% 0 00% 2 40,0% 0 00% 2 40,0% 0 00% 2 40,0% 0 00% 3 33,3%
Amapa 0 0% 0 0% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Roraima 0 0% 0 0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Rondénia 0 0% 0 0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 1 11,1%
Pard 0 0% 1 20% 0 00% 1 250% 0 00% 2 40,0% 0 00% 2 40,0% 0 00% 2 40,0% 0 00% 4 44,4%
Tocantins 0 0% 1 20% 0 0,0% 1 250% 0 0,0% 1 20,0% 0 0,0% 1 20,0% 0 0,0% 1 20,0% 0 0,0% 1 11,1%
Sub-total 0 0% 5 100% 0 0% 4 100% 0 0% 5 100% 0 0% 5 100% 0 0% 5 100% 0 0% 9 100%
Total de cursos/regido 5 4 5 5 5 9
Regido Nordeste
Alagoas 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Bahia 0 0,0% 3 375% 0 0,0% 3 333% 0 0,0% 5 41,7% 0 0,0% 5 333% 0 0,0% 6 375% 0 0,0% 6 31,6%
Ceard 0 00% 0 00% 0 00% 1 111% 0 00% 1 83% 0 00% 1 67% 0 00% 1 63% 0 00% 2 10,5%
Maranhdo 0 00% 1 125% 0 0,0% 1 111% 0 00% 1 83% 0 0,0% 2 133% 0 00% 2 125% 0 0,0% 3 15,8%
Paraiba 0 0,0% 2 250% 0 0,0% 2 2% 0 0,0% 2 167% 0 0,0% 2 133% 0 0,0% 2 125% 0 0,0% 2 10,5%
Pernambuco 0 0,0% 1 125% 0 0,0% 1 111% 0 0,0% 1 83% 0 0,0% 3 20,0% 0 0,0% 3 188% 0 0,0% 4 21,1%
Piaui 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0%
Rio Grande do Norte 0 00% 1 125% 0 0,0% 1 111% 0 0,0% 1 83% 0 0,0% 1 67% 0 0,0% 1 63% 0 0,0% 1 53%
Sergipe 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 83% 0 0,0% 1 67% 0 0,0% 1 63% 0 0,0% 1 53%
Sub-total 0 00% 8 100,0% 0 00% 9 100,0% 0 00% 12 100,0% 0 00% 15 100,0% 0 00% 16 100,0% 0 00% 19 100,0%
Total de cursos/regido 8 9 12 15 16 19
Regido Centro-Oeste
Goias* 0 0,0% 3 30,0% 0 0,0% 5 455% 0 0,0% 5 455% 0 0,0% 5 455% 0 0,0% 5 385% 0 0,0% 6 31,6%
Mato Grosso 0 00% 4 40,0% 0 00% 3 273% 0 00% 3 273% 0 00% 3 273% 0 00% 5 385% 0 00% 6 31,6%
Mato Grosso do Sul 0 00% 3 300% 0 00% 3 273% 0 00% 3 273% 0 00% 3 273% 0 00% 3 231% 2 105% 5 26,3%
Sub-total 0 00% 10 100,0% 0 00% 11 100,0% 0 00% 11 100,0% 0 00% 11 100,0% 0 00% 13 100,0% 2 10,5% 17 89,5%
Total de cursos/regido 10 1 1n 1n 13 19
Regido Sudeste
Espirito Santo 0 00% 1 23% 0 0,0% 3 5% 0 00% 3 42% 0 0,0% 3 38% 0 0,0% 3 37% 0 0,0% 3 3,5%
Minas Gerais 0 00% 5 114% 0 00% 5 98% 0 00% 7 9% 0 00% 8 103% 0 00% 11 136% 0 00% 16 18,6%
Rio de Janeiro 0 0,0% 12 273% 0 0,0% 14 27,5% 0 0,0% 15 20,8% 0 0,0% 16 20,5% 0 0,0% 16 19,8% 0 0,0% 14 16,3%
Séo Paulo 0 00% 26 59,1% 0 00% 29 56,9% 0 00% 47 653% 0 00% 51 654% 0 00% 51 63,0% 1 12% 52 60,5%
Sub-total 0 00% 44 100,0% 0 00% 51 100,0% 0 00% 72 100,0% 0 00% 78 100,0% 0 00% 81 100,0% 1 12% 85 98,8%
Total de cursos/regido 4 51 n 78 81 86
Regido Sul
Parand 0 00% 19 57,6% 0 00% 19 543% 1 2% 16 47,1% 1 27% 17 459% 1 25% 17 4,5% 3 64% 19 40,4%
Rio Grande do Sul 1 30% 9 273% 1 2% 10 286% 1 2% 10 294% 1 7% 12 324% 1 25% 12 30,0% 0 0,0% 14 29,8%
Santa Catarina 0 0,0% 4 12,1% 0 0,0% 5 143% 0 0,0% 6 17,6% 0 0,0% 6 162% 0 0,0% 9 22,5% 0 0,0% 1 234%
Sub-total 1 30% 32 97,0% 1 2% 34 97,1% 2 5% 32 941% 2 54% 35 94,6% 2 50% 38 95,0% 3 64% 44 93,6%
Total de cursos/regido 33 35 34 37 40 47
Total de Cursos 100 110 134 146 155 180

1 99 1 109 2 132 2 144 2 153 6 174

O curso de Gestdo ambiental apresenta pouca expressao nha modalidade a
distancia, se mantendo com 0,7%(1) no periodo de 2010 a 2014, e em 2015
fica 0,8%(1).A maior expressdao no numero de cursos ofertados esta na
modalidade presencial.Em 2010 com 24% (35); 2011 26,2%(39); 2012
24,8%(38); 2013 26,5%(40);2014 26,4% (38); 2015 23%(29).Neste contexto,0
namero de cursos ofertados ficou entre 40 a 29 cursos no periodo de 2010 a
2015.

Gestdo ambiental

2010 2011 2012 2013 2014 2015
A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial
Nomero %  Nimero %  NGmero %  Numero %  Numero %  Nimero %  Nmero %  Numero %  Numero %  NGmero %  Numero %  Numero

Regido Norte
Acre o 00% 1 40% o 00% 2 69% o 00% 2 65% 0o 00% 2 69% o 00% 2 63% 0o 00% 2 6,9%
Amazonas 0 00% 9 360% 0 00% 9 31,0% o 00% 9 29,0% 0 00% 8 27,6% 0 00% 1 34,4% 0 00% 9 31,0%
Amapa o 00% 1 a0% o 00% 1 34% o 00% 1 032% 0 00% 1 3% o 00% 1 31% 0 00% 2 6,9%
Roraima o 00% 2 80% 0 00% 2 6% o 00% 2 65% 0o 00% 2 69% o 00% 2 63% 0o 00% 2 69%
Rondoénia 0 00% 5 20,0% 0 00% 5 17,2% o 00% 5 161% 0 00% 6 207% o 00% 6 188% 0o 00% 5 17,2%
Pard o 00% 4 160% 0 00% 7 201% 0o 00% 8 258% 0 00% 7 201% 0 00% 7 21,9% 0 00% 7 281%
Tocantins o 00% 3 12,0% 0 00% 3 103% 0 00% 4 12,9% 0 00% 3 103% o 00% 3 9a% 0 00% 2 6,9%
Sub-total o 00% 25 100% o 00% 29 100% o 00% 31 100% 0 00% 29 100% o 00% 32 100% 0 00% 29 100%
Total de cursos/regidio 25 29 31 29 32 29
Regido Nordeste
Alagoas o 00% 1 s56% 0 00% 1 a5% o 00% 1 42% 0 00% 1 36% o 00% 1 34% 0o 00% 1 33%
Bahia 0 00% 5 27,8% o 00% 5 22,7% o 00% 5 20,8% 1 36% 6 21,4% 1 34% 6 20,7% 1033% 6 200%
Ceara 0 00% 1 s6% 0 00% 1 a5% 0 00% 2 83% 0 00% 2 71% o 00% 2 69% 0 00% 3 10,0%
Maranhio o 00% 0 00% 1 45% 1 a5% 1 4% 1 42% 1 36% 1 36% 1 34% 2 69% 1033% 2 67%
Paraiba o 00% 2 111% 0 00% 2 91% o 00% 2 83% 0o 00% 3 107% o 00% 3 103% o 00% 3 10,0%
Pernambuco 1 56% 1 se% 1 45% 2 91% 1 42% 3 12,5% 1 36% 3 107% 1 34% 3 103% 1033% 3 10,0%
Piauf o 00% 1 s56% 0 00% 2 91% 0o 00% 2 83% 0 00% 2 71% 0 00% 2 69% 0 00% 2 67%
Rio Grande do Norte 1 56% 5 27,8% 1 45% 5 22,7% 0 00% 6 250% 1 36% 6 21,4% 1 34% 6 20,7% 1033% 6 20,0%
Sergipe o 00% o 00% o 00% o 00% o 00% o 00% o 00% o 00% o 00% 0 00% o 00% o 0,0%
Sub-total 2 1% 16 889% 3 136% 19 864% 2 83% 2 91,7% 4 143% 24 857% 4 138% 25 862% a4 133% 26 867%
Total de cursos/regido 18 2 24 28 29 30
Regido Centro-Oeste
Goids* o 00% 13 650% o 00% 13 59,1% o 00% 14 60,9% 0 00% 15 62,5% o 00% 15 62,5% 0o 00% 15 57,7%
Mato Grosso o 00% 2 10,0% 0 00% 2 91% o 00% 3 13,0% 0 00% 3 125% o 00% 3 12,5% 0 00% 3 11,5%
Mato Grosso do Sul 1 50% 4 20,0% 1 45% 6 27,3% 1 43% 5 21,7% 1 42% 5 208% 1 42% 5 20,8% 2 77% 3 23,1%
Sub-total 1 50% 19 950% 1 as% 21 955% 1 a3% 2 957% 1 a2% 23 958% 1 a2% 23 958% 2 77% 22 923%
Total de cursos/regido 20 2 23 22 24 26
Regido Sudeste 0 00% 0 00% 0 00% o 00% 0 00% 0 00% 0 00% o 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0%
Espirito Santo 0 00% 1 07% 0 00% 2 13% 0 00% 2 13% 0 00% 2 13% 0 00% 2 14% 0 00% 1 0,8%
Minas Gerais 1 07% 35 240% 1 07% 39 262% 1 07% 38 24,8% 1 o07% 0 265% 1 07% 38 26,4% 1 o08% 29 23,0%
Rio de Janeiro o 00% 28 19,2% 1 07% 27 181% 1 07% 28 183% 1 07% 28 185% 2 14% 21 14,6% 3 24% 19 15,1%
sdo Paulo 1 07% 80  54,8% 1 07% 78 523% 2 13% 81 52,9% 4 26% 75 49,7% 9 63% 71 49,3% 10 7,9% 63 50,0%
Sub-total 2 14% 148 986% 3 20% 146 980% 4 26% 149 97,4% 6 40% 145 960% 12 83% 132 9L7% 14 111% 112 88,9%
Total de cursos/regidio 146 149 153 151 144 126
Regido sul
Parana 1 18% 24 42,9% 11L7% 23 383% 2 31% 23 359% 3 a3% 24 333% 3 a9% 19 31,1% 4 63% 20 313%
Rio Grande do Sul o 00% 23 411% 0 00% 27 as50% o 00% 29 453% 1 14% 33 471% 1 16% 32 525% 1 16% 35 54,7%
Santa Catarina 2 36% 6 10,7% 2 33% 7 11,7% 2 31% 8 12,5% 2 29% 7 10,0% 2 33% 4 66% 2 31% 2 31%
Sub-total 3 5% 53 94,6% 3 50% 57 950% 4 63% 60 93,8% 6 86% 6 91,4% 6 98% 55 90,2% 7 109% 57 891%
Total de cursos/regido 56 60 64 70 61 64
Total de Cursos 265 282 295 302 290 275




O curso de Tecnologia de Radiologia com oferta na modalidade
presencial,mas a queda no numero de oferta do curso é expressiva no periodo
de 2010 a 2015.Em 2010 a oferta foi de 19,3%(11);2011 14,8% (9); 2012
13,6%(9);2013 9,2% (6); 2014 7,8% (5) e em 2015 7% (5).

Tecnologia de radiologia
2010 2011 2012 2013 2014 2015
A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial
Nimero %  Nimero %  Nimero %  Nimero %  Ndmero %  Nimero %  Nimero %  Nimero %  Nimero %  Nimero %  Nimero %  Nimero %

Regido Norte

Acre 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 1 12,5% 0 00% 1 11,1%
Amazonas 0 00% 1 333% 0 0,0% 1 20,0% 0 00% 1 00% 0 00% 1 00% 0 0,0% 2 250% 0 00% 2 22,2%
Amapa 0 00% 1 333% 0 00% 1 20,0% 0 00% 1 00% 0 00% 1 00% 0 00% 1 125% 0 00% 1 11,1%
Roraima 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0%
Ronddnia 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 0,0%
Paré 0 00% 1 333% 0 00% 3 60,0% 0 00% 3 0,0% 0 00% 3 00% 0 00% 4 50,0% 0 00% 5 556%
Tocantins 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0%
Sub-total 0 0% 3 100% 0 0% 5 100% 0 0% 5 0% 0 0% 5 0% 0 0% 8  100% 0 0% 9 100,0%
Total de cursos/regido 3 5 5 5 8 9

Regido Nordeste

Alagoas 0 00% 1 7% 0 00% 1 7% 0 00% 1 56% 0 00% 2 91% 0 00% 2 83% 0 00% 2 8,3%
Bahia 0 00% 3 231% 0 00% 4 28,6% 0 00% 5 278% 0 00% 6 273% 0 0,0% 6 250% 0 00% 6 25,0%
Ceard 0 00% 1 77% 0 00% 1 71% 0 00% 2 11,1% 0 00% 2 91% 0 00% 2 83% 0 00% 2 8,3%
Maranhio 0 00% 1 77% 0 00% 1 71% 0 00% 1 56% 0 00% 1 45% 0 00% 1 42% 0 00% 1 4,2%
Paraiba 0 00% 1 7% 0 00% 1 7% 0 00% 2 111% 0 00% 2 91% 0 00% 3 125% 0 00% 3 12,5%
Pernambuco 0 00% 3 231% 0 0,0% 3 214% 0 00% 3 167% 0 00% 3 136% 0 0,0% 3 125% 0 00% 3 12,5%
Piauf 0 00% 3 231% 0 00% 3 214% 0 00% 4 22,2% 0 00% 4 182% 0 00% 4 167% 0 00% 4 167%
Rio Grande do Norte 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 1 42% 0 00% 1 4,2%
Sergipe 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 2 91% 0 0,0% 2 83% 0 00% 2 8,3%
Sub-total 0 00% 13 100,0% 0 00% 14 100,0% 0 00% 18 100,0% 0 00% 22 100,0% 0 00% 24 100,0% 0 0,0% 24 100,0%
Total de cursos/regido 13 1 18 2 24 24

Regido Centro-Oeste

Goids* 0 00% 6 667% 0 0,0% 6 50,0% 0 00% 6 50,0% 0 00% 6 50,0% 0 0,0% 6 50,0% 0 00% 7 53,8%
Mato Grosso 0 00% 3 333% 0 00% 3 250% 0 0,0% 3 250% 0 00% 3 250% 0 00% 3 250% 0 00% 3 231%
Mato Grosso do Sul 0 00% 0 00% 0 0,0% 3 250% 0 00% 3 250% 0 00% 3 250% 0 00% 3 250% 0 00% 3 23,1%
Sub-total 0 00% 9 100,0% 0 00% 12 100,0% 0 00% 12 100,0% 0 00% 12 100,0% 0 00% 12 100,0% 0 00% 13 100,0%
Total de cursos/regido 9 12 12 12 12 13

Regido Sudeste

Espirito Santo 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0%
Minas Gerais 0 00% 1 193% 0 00% 9 148% 0 00% 9 136% 0 00% 6 92% 0 00% 5 78% 0 00% 5 7,0%
Rio de Janeiro 0 00% 13 228% 0 0,0% 13 21,3% 0 0,0% 12 182% 0 00% 12 185% 0 00% 1 17,2% 0 00% 13 18,3%
Sdo Paulo 1 1,8% 32 56,1% 1 1,6% 38 62,3% 1 1,5% 44 66,7% 1 1,5% 46 70,8% 1 1,6% 47 734% 1 1,4% 52 73,2%
Sub-total 1 18% 56  98,2% 1 16% 60 98,4% 1 15% 65 98,5% 1 15% 64 98,5% 1 16% 63 98,4% 1 14% 70 98,6%
Total de cursos/regido 57 61 66 65 64 n

Regido Sul

Parand 0 00% 5 50,0% 0 00% 4 44.8% 0 00% 6 50,0% 0 00% 6 462% 0 00% 7 467% 1 63% 7 43,8%
Rio Grande do Sul 0 00% 3 30,0% 0 00% 3 333% 0 00% 4 333% 0 00% 5 385% 0 0,0% 5 333% 0 00% 5 31,3%
Santa Catarina 0 00% 2 200% 0 00% 2 2.% 0 00% 2 167% 0 00% 2 154% 0 00% 3 20,0% 0 00% 3 188%
Sub-total 0 00% 10 100,0% 0 00% 9 100,0% 0 00% 12 100,0% 0 00% 13 100,0% 0 00% 15 100,0% 1 63% 15 93,8%
Total de cursos/regido 10 9 12 13 15 16

Total de Cursos 92 101 13 17 123 133

1 91 1 100 1 112 1 116 1 122 2 131
Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em:
<http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-da-educacao-superior>. Acesso em: jul. 2017.

Os cursos que se destacam no estado de Minas Gerais sdo:Administracdo
hospitalar,estética e cosmética,tecnologias de radiologia, tecnologias oftalmicas
e gestdo ambiental.Depois vem saneamento ambiental e, tecnologias
oftalmicas. Tabela 4

3.9.3 O Numero de vagas dos Cursos Superiores de Tecnologia selecionados no Eixo
Ambiente e Saude, segundo modalidade de ensino, por Unidade da Federacéo (UF) e
grandes regides do Brasil. 2010 a 2015.

Administracdo Hospitalar — 2010:1050 (48,4%); 2011:865 (15,6%); 2012: 700
(11,8%); 2013: 786 (19,4% ); 2014:646 (1,5%);2015:999 (2,1%) presencial.

Estética e Cosmética - 2010:473 (8,5% ); 2011:420 (6,2%);2012: 667 (7,0%);
2013:1111 (9,8%); 2014:1821 (12,5%);2015:2114 (12,4%) presencial.

Gestdo Ambiental -2010:2504 (15,4%); 2011: 2808 (17,1%); 2012: 2491
(12,6%);2013:2759 (14,9%); 2014:2757 (4,4%); 2015:2140 (3,3%) presencial.
A distancia 2013:2140 (3,3%), 2014:1000 (1,6%); 2015:1000 (1,5% ).


file:///C:/Users/usuario/Downloads/Cópia%20de%20PesquisaNacional_DadosTecnologos%20MERCIA%2004.11.2017.xlsx

Tecnologia Radiolégica- 2010:820 (10,1% ); 2011:540 (5,9% ); 2012:385 (4,2%)
;2013:335 (2,9% );2014:397 (2,8%), 2015:532 (2,7% )presencial.

Tecnologia Oftalmica e Saneamento ambiental sem oferta. Tabela 5:

Tabela 5:

Hopitalar
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas
A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial
Nimero | %  NGmero %  Nimeo %  NGmero %  Nimero %  Numero %  NGmero %  Nimeo %  NGmero %  Nimero %  Numero %  Namero
Regiao Norte
Acre 00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 126 72% 00% 28 26%
Amazonas 0,0% 0,0 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0,0% 0.0% 0.0% 0,0% 0,0%
Amapa 0,0% 200 205% 0,0% 300 287% 0,0% 300 255% 0,0% 300 29,0% 0,0% 546 31.3% 0,0% 200 185%
Roraima 0.0% 3 36% 0.0% 3B 33% 0.0% 70 59% 0.0% 7 12% 0.0% 75 43% 0.0% 75 69%
Rondonia 0.0% 240 24,6% 0,0% 360 33.4% 0,0% 240 20,4% 0,0% 60  58% 0,0% 120 69% 0,0% 120 111%
Para o 00% 500  51.3% 0 00% 350 335% o 00% 568 48.2% 0 00% 600 58,0% 0.0% 876 50.3% 0,0% 659 60,9%
Tocantins 00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 00% 975 100,0% 0 00% 1045 100,0% 0 00% 1178 100,0% 0 00% 1035 100,0% 0 00% 1743 100,0% 0 00% 1082 100,0%
Total de vagasiregido 975 1045 178 1035 1743 1082
Regiao Nordeste
Alagoas 00% 00 56% 00% 100 58% 0,0% 00 62% 0,0% 00 49% 0,0% 00 a4% 00% 00 37%
Bahia 0,0% 540 30.2% 0,0% 320 187% 0.0% 320 19.8% 0,0% 340 16,6% 0.0% 10 a9% 0,0% 20 07%
Ceara 0,0% 700 39,1% 0,0% 700 40.8% 0,0% 600  37,0% 0,0% 835 40,7% 00% 1183  524% 00% 1706 63.4%
Maranho 0.0% o 00% 0,0% o 0o 0.0% o 00% 0,0% 110 54% 0.0% 200 89% 0,0% 400 14,9%
Paraiba 00% 00 56% 0,0% 100 58% 0,0% 00 62% 0,0% 00 49% 0,0% 00 a4% 0,0% 0,0%
Pernambuco 0.0% 00 56% 0,0% 160 9.3% 0.0% 160 9.9% 0,0% 220 10.7% 0.0% 212 9.4% 0,0% 101 38%
Piaui 0.0% 0,0% 00% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 250 14,0% 0,0% 33 19,5% 0.0% 340 21.0% 0,0% 349 17,0% 0.0% 353 156% 0,0% 363 13.5%
Sergipe 00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 0,0%
Sub-total 0 00% 1790 1000% 0 00% 1715 100,0% 0 00% 1620 100,0% 0 00% 2054 100,0% 0 00% 2258 100,0% 0 00% 2690 100,0%
Total de vagasiregido 1790 1715 1620 2054 2258 2690
Regiao Centro-Oeste
Goias* 00% 1550  83% 00% 1632 63,0% 00% 1050  93% 00% 1461 41% 00% 2318  596% 00% 2302 8L0%
Mato Grosso 0,0% 320  17% 0,0% 200 7.7% 0.0% 00 09% 0,0% 100 03% 0.0% 200 51% 0.0% 200 7.0%
Mato Grosso do Sul 16800 90,0% 0,0% 760 29,3% 00% 10000  889% 100 09% 33600  953% 100 03% 1369 352% 0,0% 340 120% 0,0%
Sub-total 16800  900% 1870 10,0% 760 203% 1832  70,7% 10000  889% 1250  11,1% 33600  953% 1661  47% 1369  352% 2518  64,8% 340 120% 2502 88,0%
Total de vagasiregido 18670 2502 11250 35261 3887 2842
Regido Sudeste
Espirito Santo 0.0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 300 06%
Minas Gerais 00% 1050  48,4% 0,0% 85  156% 0.0% 700 11,8% 0.0% 786 19.4% 0.0% 646 15% 0.0% 999 21%
Rio de Janeiro 00% 180  83% 3000  54,0% 180  32% 3000 50.5% 265 45% 965 238% 190 47% 3483 8.3% 321 08% 5600 11.9% 374 08%
Séo Paulo 0,0% 940 433% 00% 1509  27.2% 00% 1975  332% 00% 2110 521% 35880 858% 1470  35% 37634  80,1% 2086  44%
sub-total 0  00% 2170 100,0% 3000 540% 2554  460% 3000 50,5% 2940  49.5% 965 238% 3086  762% 39363  94,2% 2437  58% 43234  920% 3759  8,0%
Total de vagasiregiao 2170 5554 5940 4051 41800 46993
Regiao Sul
Parana 0,0% 150 341% 6500 9L7% 230 32% 6000  88.9% 230 34% 6954  89.4% 260 33% 18050  89,5% 200 10% 6501 69.1% 1098  11.7%
Rio Grande do Sul 0.0% 210 47,7% 0.0% 280 39% 0,0% 440 65% 0.0% 48 62% 0,0% 413 2,0% 00% 1226 13,0%
Santa Catarina 0,0% 80 182% 0,0% 80 11% 0,0% 80 12% 0,0% 80  10% 1400  69% 9% 05% 500  53% 80  09%
Sub-total o 00% 440 100,0% 6500  91,7% 590  83% 6000  88,9% 750 111% 6954 89,4% 826 106% 19450  96,5% 708 35% 7001  744% 2404 256%
Total de vagasiregiao 440 7090 6750 7780 20158 9405
Total de Vagas 24045 17996 26738 50181 69846 63012
Curso Estética e Cosmética
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas
A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial
NGmero %  Numeo %  Namero %  Nimero %  Nimeo %  NGmero %  Numeo %  NGmero %  Nimero %  Nameo %  Nimero %  Nameo %
Regiao Norte
Acre 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0%
Amazonas 0.0% 350 53.8% 0,0% 250 44,6% 0,0% 425 50.3% 0,0% 489 48,2% 0,0% 483 52.2% 0,0% 695  56,0%
Amapa 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Roraima 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rondonia 0,0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 00 81%
Para 0.0% 200 30.8% 0,0% 200 357% 0.0% 300 355% 0.0% 400 39.4% 0.0% 311 336% 0.0% 336 27.1%
Tocantins 0.0% 100 154% 0,0% 110 196% 0.0% 120 14.2% 0,0% 126 12.4% 0.0% 181 142% 0,0% 109 88%
Sub-total 0o 0% 650 100,0% o 00% 560  100,0% 0o 00% 845 100,0% 0 00% 1015 100,0% 0 00% 925 100,0% 0 00% 1240 100,0%
Total de vagasiregiao 650 560 845 1015 925 1240
Regiao Nordeste
Alagoas 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bahia 0,0% 450 31,9% 0,0% 450 35.7% 0,0% 670  438% 0,0% 678 28,1% 00% 1124 38,1% 00% 1812  441%
Ceara 0,0% 0,0% 0,0% 200 159% 0,0% 200 131% 0,0% 250 10,4% 0,0% 219 7.4% 0,0% 34 89%
Maranhéo 0,0% 120 85% 0.0% 70 56% 0.0% 60  39% 0.0% 142 59% 0.0% 162 55% 0,0% 202 a9%
Paraiba 0.0% 200 14.2% 0,0% 200 159% 0.0% 200 13.1% 0.,0% 220 9.1% 0.0% 219 9.4% 0,0% 428 10,4%
Pernambuco 0,0% 160 11,3% 0.0% 160 12.7% 0,0% 160 10,5% 0.0% 683 28.3% 0,0% 656 22.2% 0.0% 842 205%
Piaui 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0.0% 480 34,0% 0,0% 180  143% 0,0% 20 13% 0,0% 210 87% 0,0% 205 69% 0,0% 72 a2
Sergipe 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20 14.4% 0,0% 232 96% 0,0% 309 105% 0,0% 201 7%
Sub-total 0 00% 1410 1000% 0 00% 1260 100,0% 0 00% 1530 100,0% 0 00% 2415 100,0% 0 00% 205 100,0% 0 00% 4111 100,0%
Total de vagasiregiao 1410 1260 1530 2415 2054 111
Regiao Centro-Oeste
Goias* 0.0% 510  28.2% 0.0% 570  365% 0.0% 535 26.4% 0,0% 715 34.8% 0.0% 826 32.2% 00% 1020 151%
Mato Grosso 0,0% 530  29.3% 0,0% 370 23.7% 0,0% 510  252% 0,0% 630 30.7% 0,0% 834 32.5% 00% 1059 157%
Mato Grosso do Sul 0.0% 770 a25% 0,0% 620  397% 0,0% 980 48,4% 0,0% 710 345% 0,0% 904  353% 3491 516% 1191  17.6%
Sub-total 0 00% 1810 100,0% 0 00% 1560 100,0% 0 00% 2025 1000% 0 00% 2055 100,0% 0 00% 2564 1000% 3491 516% 3270  48.4%
Total de vagasiregido 1810 1560 2025 2055 2564 6761
Regiao Sudeste
Espirito Santo 0,0% 120 22% 0.0% 30  58% 0.0% 30 41% 0,0% 387 34% 0.0% 657  45% 0.0% 580  3.4%
Minas Gerais 0,0% 473 85% 0.0% 420 62% 0.0% 667  7.0% 00% 1111 98% 00% 1821  125% 00% 2114 12.4%
Rio de Janeiro 00% 1940  351% 00% 1650  24.5% 00% 1930  20.2% 00% 2032 17.8% 00% 1987  13,6% 00% 3034  17.9%
Séo Palo 00% 3000  54,2% 00% 4277 635% 00% 6584  68,8% 00% 7858  69,0% 00% 10101  69,3% 202 12% 11061  651%
Sub-total 0 00% 5533 100,0% 0 00% 6737 100,0% 0 00% 9571 1000% 0 00% 11388  100,0% 0 00% 14566 100,0% 202 12% 16789  98,8%
Total de vagasiregio 5533 6737 9571 11388 14566 16991
Regiao Sul
Parana 00% 2445 18,0% 00% 2183 543% 8000 37,5% 11870 557% 7437 6L7% 2501 20,8% 37520 855% 3162  7,2% 16067  656% 4358  17,8%
Rio Grande do Sul 10000 73,7% 670 4.9% 500  12.4% 690  17.2% 0 00% 735 34% 0 00% 1337 111% 0 00% 1799  41% 00% 2305  94%
Santa Catarina 0.0% 455 3.4% 0,0% 650  16,.2% 0.0% 702 3.3% 0,0% 774 64% 00% 138 3.2% 00% 1756 7.2%
Sub-total 10000  737% 3570  263% 500 124% 3523 87.6% 8000  37.5% 13307  625% 7437 6L7% 4612 383% 37520  855% 6347  145% 16067  656% 8419  34.4%
Total de vagasiregiao 13570 4023 21307 12049 43867 24486

Total de Vagas 22973 14140 35278 28922 64876 53589
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Gestdo Ambiental

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas
A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial
Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero %
Regido Norte
Acre. 0,0% 100 6,4% 0,0% 140 7.9% 0,0% 140 7,0% 0,0% 140 6,3% 0,0% 129 33% 0,0% 47 1,6%
Amazonas 0,0% 180 115% 0,0% 180 10,1% 0,0% 100 5,0% 0,0% 118 5,3% 0,0% 517 133% 0,0% 602 20,6%
Amapa 0,0% 100 6,4% 0,0% 100 5,6% 0,0% 100 5,0% 0,0% 100 4,5% 0,0% 114 2,9% 0,0% 174 59%
Roraima 0,0% 300 19,1% 0,0% 250 14,0% 0,0% 250  12,6% 0,0% 250 11,2% 0,0% 557 14.4% 0,0% 282 9,6%
Ronddnia 0,0% 400 255% 0,0% 430 24.2% 0,0% 430 216% 0,0% 500 22,5% 0,0% 470 121% 0,0% 670  22.9%
Pard 0,0% 350  22,3% 0,0% 540 303% 0,0% 780 39,2% 0,0% 905 40,7% 0,0% 879 227% 0,0% 866 29,6%
Tocantins 0,0% 140 8,9% 0,0% 140 7.9% 0,0% 190 9,5% 0,0% 23 9,6% 0,0% 1213 31,3% 0,0% 287 9,8%
Sub-total 0 0,0% 1570 100,0% 0 0,0% 1780 100,0% 0 0,0% 1990  100,0% 0 0,0% 2226 100,0% 0 0,0% 3879 100,0% 0 0,0% 2928 100,0%
Total de vagasiregido 1570 1780 1990 2226 3879 2928
Regido Nordeste
Alagoas 0,0% 80 3,6% 0,0% 80 51% 0,0% 80 3,9% 0,0% 44 17% 0,0% 80 2,9% 0,0% 80 2,9%
Bahia 0,0% 655 29,8% 0,0% 535 341% 0,0% 530 261% 150 5,7% 635 23.9% 200 7.3% 619  227% 300 11,0% 410 150%
Ceard 0,0% 60 2,7% 0,0% 60 38% 0,0% 160 7,9% 0,0% 168 6,3% 0,0% 168 6,2% 0,0% 325 119%
Maranh&o 0,0% 0,0% 100 6,4% 120 7,6% 100 4.9% 120 5,9% 105 4,0% 120 4,5% 70 2,6% 220 8,1% 10 40% 152 5,6%
Paraiba 0,0% 140 6,4% 0,0% 140 8.9% 0,0% 140 6,9% 0,0% 193 7.3% 0,0% 285 105% 0,0% 220 8,0%
Pemambuco 250 114% 80 3,6% 0 0,0% 200 127% 300 14.8% 250  123% 336 127% 225 10,7% 97 3,6% 295 108% 160 5,8% 633 231%
Piauf 0,0% 40 1.8% 0,0% 80 51% 0,0% 80 3,9% 0,0% 91 34% 0,0% 90 3,3% 0,0% 84 3,1%
Rio Grande do Norte 0 0,0% 892 40,6% 0 0,0% 25 16,3% 0,0% 272 134% 250 9,4% 27 104% 180 6,6% 418 154% 95 3,5% 168 6,1%
Sergipe 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total 250 114% 1947 88,6% 100 6,4% 1471 93,6% 400 197% 1632 80,3% 841 3L7% 1813 68,3% 547 20,1% 275 799% 665  24,3% 2072 757%
Total de vagasiregido 2197 1571 2032 2654 2722 27371
Regido Centro-Oeste
Goias* 0,0% 1370 67.8% 0,0% 1395 64,9% 0,0% 1690  68,2% 0,0% 2057 70,9% 0,0% 2328 66,8% 0,0% 2057 48,5%
Mato Grosso 0,0% 180 8,9% 0,0% 1583 7.1% 0,0% 188 7,6% 0,0% 240 8,3% 0,0% 248 1% 0,0% 221 3,6%
Mato Grosso do Sul 200 9,9% 210 13,4% 200 9,3% 400 18,6% 200 8,1% 400 16,1% 200 6,9% 406 14,0% 200 5,7% 711 204% 1963 32.2% 959 157%
Sub-total 200 9,9% 1820 90,1% 200 9,3% 1948 90,7% 200 8,1% 22718 91,9% 200 6,9% 2703 93,1% 200 5% 3287 943% 1963 32.2% 4137 67,8%
Total de vagasiregido 2020 2148 2478 2903 3487 6100
Regido Sudeste
Espirito Santo 0,0% 80 0,5% 0,0% 110 0,7% 0,0% 60 0,3% 0,0% 367 2,0% 0,0% 400 0,6% 0,0% 0 0,0%
Minas Gerais 0 0,0% 2504 154% 0 0,0% 2808 17,1% 0 0,0% 22491 12,6% 1000 5,4% 2759 14%% 1000 1,6% 2757 4,4% 1000 1,5% 2140 3,3%
Rio de Janeiro 0,0% 2502 154% 1440 8,8% 217 12,9% 2220 123% 2248 11,4% 1175, 6,3% 1898 10,2% 3723 59% 1907 3,0% 4252 6,6% 2160 3,3%
Séo Paulo 1400 8,6% 9735 60,0% 750 4,6% 9203 56,0% 3250  16,5% 9232 46,9% 2350  12,6% 9030  486% 44817 711% 8443  134% 46105 71,3% 8980  13,9%
Sub-total 1400 8,6% 14821  914% 2190 133% 14238  86,7% 5670  288% 14031  712% 4525  244% 14054  T56% 49540  78,6% 13507  214% 51357 795% 13280  20,5%
Total de vagasiregiao 16221 16428 19701 18579 63047 64637
Regido Sul
Parana 8015  58,0% 1651 11,9% 8500  54,9% 1476 95% 12500 71.2% 1531 87% 20975  70,3% 1687 57% 41657  82,1% 1514 30% 22295  70,0% 2133 6,7%
Rio Grande do Sul 0,0% 1393 10,1% 0,0% 1465 9,5% 0,0% 1534, 8,7% 2500 8,4% 2134 7.2% 2529 5,0% 2912 57% 2800 8,8% 3071 9,6%
Santa Catarina 2522 182% 245 1,8% 3750 24.2% 295 1,9% 1700 9,7% 290 1% 2502 8,4% 40 0,1% 2142 4.2% 7 0,0% 1535 4,8% 0 0,0%
Sub-total 10537 76,2% 3289 238% 12250  79,1% 3236 209% 14200  80,9% 335 191% 25977  87,1% 3861 12,9% 46328  91,3% 4433 87% 26630  837% 5204 16,3%
Total de vagasiregiao 13826 15486 17555 29838 50761 31834
Total de Vagas 35834 37413 43756 56200 123896 108236
Tecnologia de radiologia
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas
A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial A distancia Presencial
Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero %
Regido Norte
Acre 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 239 175% 0,0% 13 7,0%
Amazonas 0,0% 300 53,6% 0,0% 300 42,3% 0,0% 300 39,5% 0,0% 300 37.9% 0,0% 540  39,5% 0,0% 709 439%
Amapa 0,0% 100 17,9% 0,0% 100 141% 0,0% 100 13,2% 0,0% 100 12,6% 0,0% 100 7,3% 0,0% 140 8,7%
Roraima 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rondonia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pard 0,0% 160  28,6% 0,0% 310 437% 0,0% 360  474% 0,0% 392 495% 0,0% 489 357% 0,0% 652 404%
Tocantins 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total 0 0,0% 560 100,0% 0 0,0% 710 100,0% 0 0,0% 760  100,0% o 0,0% 792 100,0% o 0,0% 1368 100,0% 0 0,0% 1614 100,0%
Total de vagasiregiao 560 710 760 792 1368 1614
Regido Nordeste
Alagoas 0,0% 60 3% 0,0% 60 31% 0,0% 60 2% 0,0% 310 88% 0,0% 305 77% 0,0% 305 6,0%
Bahia 0,0% 490  315% 0,0% 915  48,0% 0,0% 886 40,0% 0,0% 1336 38,0% 0,0% 1 29,8% 0,0% 1509 29,9%
Cearé 0,0% 15  97% 0,0% 150  7.9% 0,0% 200 9,0% 0,0% 150  43% 0,0% 312 7% 0,0% 475 9,4%
Maranhéo 0,0% 4 48% 0,0% 0 00% 0,0% 1 00% 0,0% 0 00% 0,0% 240 6% 0,0% 286 5%
Paraiba 0,0% 100 6,4% 0,0% 100 5,2% 0,0% 340 153% 0,0% 360 10,2% 0,0% 441 11.2% 0,0% 628 124%
Pemambuco 0,0% 440 28,3% 0,0% 40 231% 0,0% 440 19,8% 0,0% 570 16,2% 0,0% 578  14,6% 0,0% 876  17,3%
Piauf 0,0% 240 154% 0,0% 240 12,6% 0,0% 290 131% 0,0% 47 11.9% 0,0% 282 7% 0,0% 42 82%
Rio Grande do Norte 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 200 51% 0,0% 165 33%
Sergipe 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 372 10,6% 0,0% 414 10,5% 0,0% 397 79%
Sub-total 0 0,0% 1554 100,0% 0 0,0% 1905  100,0% 0 0,0% 2217 100,0% 0 0,0% 3515 100,0% 0 0,0% 3947 100,0% 0 0,0% 5053 100,0%
Total de vagasiregiao 1554 1905 217 3515 3047 5053
Regido Centro-Oeste
Goids* 0,0% 1080 74,5% 0,0% 1150 59,0% 0,0% 910  54,8% 0,0% 993 48,8% 0,0% 1023 47,0% 0,0% 1520 54,1%
Mato Grosso 0,0% 370 255% 0,0% 359  18,4% 0,0% 310 187% 0,0% 55 27,3% 0,0% 523 24,0% 0,0% 544 19.3%
Mato Grosso do Sul 0,0% 0,0% 0,0% 440 22,6% 0,0% 440 26,5% 0,0% 487 239% 0,0% 631 29,0% 0,0% 748 26,6%
Sub-total 0 00% 1450 100,0% 0 00% 1949 100,0% 0 00% 1660 100,0% 0 00% 2035 100,0% 0 00% 2177 100,0% 0 00% 2812 100,0%
Total de vagasiregido 1450 1949 1660 2035 an 2812
Regido Sudeste
Espiito Santo 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Minas Gerais 0,0% 820 101% 0,0% 540 5,9% 0,0% 38 4% 0,0% 335 2,9% 0,0% 397 2,8% 0,0% 532 2%
Rio de Janeiro 0,0% 1450 17,9% 0,0% 1580 17,4% 0,0% 1470 159% 0,0% 1400 12,1% 0,0% 3387 24.2% 0,0% 4400 22,2%
Séo Paulo 70 0,9% 5747 71,1% 70 0,8% 6893 759% 36 0,4% 7336 79,5% 560 4.9% 9234 80,1% 447 32% 9749 69,7% 721 36% 14177 715%
Sub-total 0 0% 8017  991% 70 08% 9013 992% 36 04% 9191  99,6% 560 49% 1099  951% 447 32% 13533  96,8% 21 36% 19109  96,4%
Total de vagasiregiao 8087 9083 9221 11529 13980 19830
Regido Sul
Parana 0,0% 452 57,1% 0,0% 352 38,6% 0,0% 502 49,3% 0,0% 622 60,4% 0,0% 738 559% 50 41% 749 615%
Rio Grande do Sul 0,0% 264 333% 0,0% 308 33.8% 0,0% 291 28,6% 0,0% 241 234% 0,0% 223 169% 0,0% 226 18,6%
Santa Catarina 0,0% % 9.6% 0,0% 252 27,6% 0,0% 26 22% 0,0% 166 16,1% 0,0% 360 27,3% 0,0% 192 158%
Sub-total 0 00% 792 100,0% 0 00% 912 100,0% 0 00% 1019 100,0% 0 00% 1029 100,0% 0 00% 1321 100,0% 50 41% 1167 959%%
Total de vagasiregido 792 912 1019 1029 1321 1217
Total de Vagas 12443 14559 14883 18900 2193 30526




Tecnologia

oftalmica

2010

2011

2012

2013

2014

2015

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Numero % Numero % Numero % Numero % Numero % Numero %

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Amazonas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Amapa 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Roraima 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rondoénia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Para 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Tocantins 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o] 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0%
Total de vagas/regiao o o o o o o
Regido Nordeste
Alagoas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bahia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ceara 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Maranh&o 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Paraiba 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pernambuco 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Piaui 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sergipe 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0%
Total de vagas/regiao o o o o o o
Regido Centro-Oeste
Goias* 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mato Grosso 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mato Grosso do Sul 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0%
Total de vagas/regiao o o o o o o
Regiao Sudeste
Espirito Santo 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Minas Gerais 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio de Janeiro 30 63,8% 30 46,9% 30 46,9% o 0,0% o 0,0% o 0,0%
Sé&o Paulo 17 36,2% 34 53,1% 34 53,1% 17 100,0% 32 100,0% 42 100,0%
Sub-total a7 100,0% 64 100,0% 64 100,0% 17 100,0% 32 100,0% 42 100,0%
Total de vagas/regiao a7 64 64 17 32 42

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Sul 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Santa Catarina 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o] 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0%
Total de vagas/regido o [ o [} o [e)
Total de Vagas a7 64 64 17 32 a2

Saneamento ambiental
2010 2011 2012 2013 2014 2015

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Vagas Ofertadas

Regido Norte
Acre

Amazonas

Amapa

Roraima

Rondénia

Para

Tocantins

Sub-total

Total de vagas/regiao
Regido Nordeste
Alagoas

Bahia

Ceara

Maranhé&o

Paraiba

Pernambuco

Piaui

Rio Grande do Norte
Sergipe

Sub-total

Total de vagas/regidao
Regido Centro-Oeste
Goias*

Mato Grosso

Mato Grosso do Sul
Sub-total

Total de vagas/regido
Regido Sudeste
Espirito Santo

Minas Gerais

Rio de Janeiro

Sé&ao Paulo

Sub-total

Total de vagas/regido
Regido Sul

Parana

Rio Grande do Sul
Santa Catarina
Sub-total

Total de vagas/regi&o
Total de Vagas

Presencial

Namero %
0,0%
o 0,0%
0,0%
35 53,8%
0,0%
30 46,2%
0,0%
65  100,0%
65
0,0%
0,0%
170 65,4%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
920 34,6%
260  100,0%
260
120  100,0%
0,0%
0,0%
120  100,0%
120
134 28,3%
0,0%
,0%
340 71,7%
474 100,0%
aza
0,0%
50 58,8%
35 41,2%
85  100,0%
85
1004

Presencial

Namero %

0,0%

o 0,0%

0,0%

35 33,3%

0,0%

70 66,7%

0.0%

105  100,0%
105

0.0%

0,0%

180 64,3%

0.0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

100 35,7%

280  100,0%
280

120 75,0%

0,0%

40 25,0%

160  100,0%
160

64 20,4%

0,0%

0,0%

250 79,6%

314  100,0%
314

0,0%

50  100,0%

0,0%

50  100,0%
50
9209

Presencial

Numero %

0,0%

o 0,0%

0,0%

35 15,6%

0,0%

190 84,4%

0,0%

225 100,0%
225

0,0%

0,0%

175 66,0%

0.0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

90 34,0%

265  100,0%
265

120 70,6%

0,0%

50 29,4%

170  100,0%
170

120 44,4%

0,0%

0,0%

150 55,6%

270  100,0%
270

0,0%

24 100,0%

0,0%

24 100,0%
24
954

Presencial

Namero %
0,0%
o 0,0%
0,0%
o 0,0%
0,0%
87  100,0%
0,0%
87 100,0%
87
0,0%
0,0%
192 61,3%
0.0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
121 38,7%
313 100,0%
313
106 50,7%
0.0%
103 49,3%
209  100,0%
209
64 27,1%
0,0%
0,0%
172 72,9%
236  100,0%
236
0,0%
26 100,0%
0,0%
26 100,0%
26
871

Presencial

Namero %

0,0%

0,0%

0,0%

o 0,0%

0,0%

110  100,0%

0,0%

110  100,0%
110

0,0%

0,0%

193 68,2%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

20 31,8%

283 100,0%
283

a9 25,7%

0,0%

142 74,3%

191  100,0%
1901

36 13,8%

0,0%

,0%

224 86,2%

260  100,0%
260

0,0%

101 100,0%

0,0%

101 100,0%
101
9as

Presencial

Numero %

0,0%

0,0%

0,0%

o 0.0%

0,0%

111 100,0%

0,0%

111 100,0%
111

0,0%

0,0%

230 81,9%

0.0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

51 18,1%

281 100,0%
281

51 35,2%

0,0%

94 64,8%

145  100,0%
145

42 20,8%

0,0%

0,0%

160 79,2%

202  100,0%
202

0,0%

75  100,0%

0,0%

75  100,0%
75
814

Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em:

O maior nimero de vagas esta nos cursos presenciais de administracdo hospitalar,
estética e cosmeética, tecnologia radiologia e gestdo ambiental. Ndo aparece vaga em

minas para tecnologia oftalmica e saneamento ambiental.

<http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-da-educacao-

3.9.4 Os Numeros de matriculas dos Cursos Superiores de Tecnologia selecionados
no Eixo Ambiente e Salde, segundo modalidade de ensino, por Unidade da
Federacdo (UF) e grandes regides do Brasil. 2010 a 2015. Tabela 6:



talar

2010 2011 2012 2013 2014 2015
A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial A Distancia Presencial ADistancia Presencial A Distancia Presencial
Nimero %  Nomero Nimero %  Nomero %  Nimeo % | Namero Nimero %  Nomero %  Nimeo %  Namero Nimero %  Nomero %
Regiao Norte
Acre 00% 0.0% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 92 8% 00% 9% 98w
Amazonas 00% 0.0% 0.0% 00% 00% 0.0% 00% 00% 0.0% 00% 00% 00%
Amapa 00% s som 00% 80  105% 00% 2 121% 00% 108 138% 00% 168 1a8% 00% 107 110%
Roraima 00% 165 287% 00% 155  204% 00% 188 207% 00% 165 211% 00% 153 134% 00% 170 174%
Rondonia 00% 17 25% 00% 8 37w 0.0% 29 3% 00% 7 100% 0.0% 139 122% 00% 85 87%
pard 184 275% 267 400% 161 2120 337 443% 145 101% 306 403% 20 26% 410 525% 00% 585 515% 00% 517 530%
Tocantins 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Sub-total 184 275% 484 725% 161 212% 600 788% 145 19.% 615  809% 20 26% 761 974% 0 oo% 1138 1000% 0 00w 975 1000%
Total de matriculas/regido 668 761 760 781 1138 075
Regiao Nordeste
Alagoas 0,0% 135 9.1% 0,0% 218 11,8% 0,0% 193 10,6% 0,0% 186 10,2% 0.0% 84 6,1% 0,0% 22 2,0%.
Bahia 0,0% 306 20,7% 0,0% 384 20,7% 0.0% 355 195% 0,0% 305 16.6% 0.0% 154 11,3% 0,0% 67 6.1%
Ceara 00% 555 375% 00% 605 327% 00% 567 311% 00% 436 238% 00% 426 311% 00% 318 345w
Maranhao 00% 0 o 00% B 00% o oo 00% 57 31% 00% 120 8gw 00% 158 144%
paraiba 00% 95 6a% 00% 118 64% 00% 2 2% 00% 29 16% 0.0% o oo 00% 00%
Permambuco 00% 200 141% 00% 222 120% 00% 219 120% 00% 204 160% 00% 157 115% 00% 76 69%
Piaui 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Rio Grande do Norte 00% 170 115% 00% 302 163% 00% 448 246% 00% 525 287% 00% 427 312% 00% 3% 360%
Sergipe 00% 00% 00% 00% 00% 0.0% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Sub-total 0 oo% 1480 1000% 0 00w 182  1000% 0 00% 1824 1000% 0 00w 1832 1000% 0 00% 1368 1000% 0 00% 1005  1000%
Total de matriculashregido 1480 1852 1824 1832 1368 1095
Regio Centro-Oeste
Goias* 00% 824 30a% 00% 1007 338% 00% 1151 360% 00% 1102 504% 00% 837 360% 00% 756 a7ew
Mato Grosso 00% 44 16w 00% 6 21% 00% 6 21% 00% 3 16% 00% 20 o9% 00% 8 04%
Mato Grosso do Sul 1845 680% 00% 1906 64,0% 00% 1982  619% 1 oo 1048 a79% 00% 1471 632% 00% 1231 617% 00%
Sub-total 1845 680% 868 320% 1906  640% 1071  360% 1982  619% 1218 3B1% 1048  479% 1138 521% 1471  632% 857  368% 1231  617% 764 383%
Total de matriculas/regiao 2713 2077 3200 2186 2328 1995
Regido Sudeste
Espirito Santo 00% 0.0% 0.0% 00% 00% 0.0% 00% 00% 0.0% 00% 00% s o2
Minas Gerais 00% 474 309% 0% 552 300% 00% 562 256% 00% 607 275% 00% 649 255% 00% 548 200%
Rio de Janeiro 00% 207 135% 187 102% 179 97% 505 230% 186 B5% 585 265% 150 68% 731 287% 124 a%% 797 304% 11 42%
séo Paulo 00% 853 556% 00% 923 501% 00% 941 a29% 00% 866 392% 193 76% 848 333% 373 142% 784 209%
Sub-total 0 00% 153 1000% 187  102% 1654  898% 505  230% 1680  770% 585  265% 1623  735% 924  363% 1621  637% 1170  447% 1448 553%
Total de matriculas/regido 1534 1881 2104 2208 2545 2618
Regido Sul
Parana 00% 52 12200 1441 767% 36 19% 2200 Baa% 62 23 3102 868% 93 256 3134 664% 73 15w 2086 17% 80 21%
Rio Grande do Sul 00% 219 653% 00% 249 133% 00% 154 58% 00% 151 a1% 00% 163 35% 00% 187 ag%
Santa Catarina 0.0% 9 225% 00% 152 8% 00% 200  75% 00% 202 66% 1154 24.4% 19 42% 34 99% 237 61%
Sub-total 0 0% 427 1000% 1441  767% 437  233% 2249  Bad% 416 156% 3192  868% 486  132% 4288 908% 432  02% 3370  B70% 504 130%
Total de matriculas/regiao 427 1878 2665 3678 4720 3874
Total de Matriculas 6822 9309 10643 10685 12099 10557
Curso Estética e Cosmética
2010 2011 2012 2013 2014 2015
ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial
Nomero %  Nimeo %  Nimero %  Nimero %  Nomeo %  Nimeo %  Nimeo %  Nimero %  Nimeo %  Nimeo %  Nimero %  Nimeo %

Regido Norte.
Acre 00% 0,0% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Amazonas 00% 503 558% 00% 7 554% 00% 684 5LT% 00% 1286  704% 00% 1087  688% 00% 1252 657%
Amapa 00% 0,0% 00% 00% 00% 0,0% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Roraima 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Rondonia 00% 0,0% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Pard 00% 21 261% 00% 37 276% 00% 390 295% 00% 2094 161% 00% 281 146% 00% 38 202%
Tocantins 00% 192 181% 00% 21 1% 00% 250 189%% 00% 246 135% 00% 263 166% 00% 210 142%
Subtotal o 00% 1062 1000% o 00% 1295 100,0% o 00% 1324 1000% o 00% 1826  100,0% 0 00% 1581 1000% 0 00% 1907  1000%
Total de matriculasiregido 1062 129 1324 1826 1581 1907
Regido Nordeste
Aagoas 0,0% 0,0% 00% 00% 0,0% 00% 00% 00% 0,0% 00% 00% 00%
Bahia 0,0% 340 292% 0,0% 392 251% 0,0% 552 250% 0,0% 718 214% 0,0% m 283% 0,0% 929 244%
Ceard 0,0% 0.0% 0,0% 155 9,9% 0,0% 309 140% 0,0% 34 120% 0,0% 854 255% 0,0% M 203%
Maranhdo 0,0% 154 132% 0,0% 173 1% 0,0% 151 6,8% 0,0% 173 6,6% 0,0% 229 6,8% 0,0% 304 8,0%
Paraiba 0,0% 248 213% 0,0% 315 202% 0,0% B 150% 0,0% 310 118% 0,0% 236 71% 0,0% 319 84%
Pemambuco 0,0% 92 79% 0,0% 74 111% 0,0% 21 123% 0,0% 403 154% 0,0% 516 154% 0,0% 650  17.1%
Piaui 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 329  283% 0,0% 353 228% 0,0% 480 217% 0,0% 519 198% 0,0% 460 138% 0,0% 488 128%
Sergipe 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 115 52% 0,0% 186 1% 0,0% 210 8.1% 0,0% 345 9.1%
Subtotal 0 00% 1163 100,0% 0 00% 1562 100,0% 0 00% 2209 100,0% 0 00% 2623 100,0% 0 00% 3344 1000% 0 00% 3807 1000%
Total de matriculasiregido 1163 1562 2209 2623 3344 3807
Regido Centro-Oeste
Goids* 00% 600 314% 00% 759 30.7% 00% 1219 396% 00% 1219 381% 00% 1581  394% 00% 1360  352%
Mato Grosso 00% 640 335% 00% 9% 321% 00% 97 24T% 00% 983 293% 00% 1200 299% 00% 1188  30.7%
Mato Grosso do Sul 00% 6712 351% 00% 91 372% 00% 1152 357% 00% 1006  326% 00% 1233 30.7% 56 14% 1262 326%
Sub-total 0 00% 1912 1000% 0 00% 2476 100,0% 0 00% 3228 1000% 0 00% 3388 100,0% 0 00% 4015 1000% 56 14% 3810  986%
Total de matriculasiregido 1912 2476 3228 3358 4015 3866
Regido Sudeste
Espiito Santo 00% 200 32% 00% 295 38% 00% 30 34% 00% 213 24% 00% 282 2% 00% 257 19%
Minas Gerals 00% m 123% 00% 1007  142% 00% 1347 138% 00% 1644  142% 00% 2128 164% 00% 2387 171%
Rio de Janeiro 00% 1710 271% 00% 1970 255% 00% 2118 2L7% 00% 2134 184% 00% 2318 178% 00% 2336  17.0%
Sao Paulo 00% 3632 575% 00% 4312 565% 00% 5962 6L1% 00% 7524 650% 00% 8268 636% 53 04% 8775  637%
Subtotal 0 00% 6320 1000% 0 00% 7734 100,0% 0 00% 9757 1000% 0 00% 11575  100,0% 0 00% 12096  1000% 53 04% 13725  99,6%
Total de matriculas/regido 6320 734 9757 11575 12996 13778
Regido Sul
Parana 00% 2495 513% 00% 2788 529% 2164 267% 3375 41G% 5901 485% 3522 290% 9101 580% 3714  237% 10041 579% 3974  229%
Rio Grande do Sul 585 120% 1037  213% 320 61% 1262 239% 195 24% 1364 168% 56 05% 1633 134% 6 00% 1879 120% 00% 2305 133%
Santa Catarina 00% 750 154% 00% 903 171% 00% 10012 125% 00% 1083 87% 00% 995 63% 00% 1028 59%
Subtotal 585 120% 4282 880% 320 61% 4953 939% 2359  291% 5751 709% 5957  490% 6208 510% 9107 580% 6588  420% 10041 579% 7307  421%
Total de matriculasiregido 4867 5213 8110 12165 15695 17348
Total de Matriculas 15324 18340 2628 31547 37631 40706




Gestdo Ambiental

2010 2011 2012 2013 2014 2015
ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial
Ndmero % Nomero % Nimero % Namero % Namero % Namero % Nimero % Namero % Namero % Namero % Nimero % Namero %
Regido Norte
Acre 0,0% 192 76% 0.0% 209 8,1% 0,0% 234 9,6% 0.0% 240 104% 0,0% 248 9,8% 0.0% 194 8,5%
Amazonas 0,0% 568 225% 0,0% 458 17,8% 0,0% 404 165% 0,0% 154 6,7% 0,0% 240 95% 0,0% 353 155%
Amapa 0,0%; 101 4,0% 0,0% 97 38% 0,0% 147 6,0% 0,0% 154 6,7% 0,0% 224 8,9% 0,0% 207 9,1%
Roraima 0,0% 288 114% 0.0% 414 160% 0,0% 314 128% 0.0% 205 128% 0,0% 249 9.8% 0,0% 162 71%
Rondonia 0,0% 705 27.9% 0.0% 699 271% 0,0% 581 237% 0.0% 615 267% 0,0% 554 219% 0.0% 475 208%
Paré 0,0% 458 181% 0.0% 500  194% 0,0% 574 234% 0,0% 691 300% 0,0% 918 363% 0,0% 754 331%
Tocantin 0,0% 218 8,6% 0,0% 203 79% 0,0% 195 8,0% 0,0% 153 6,6% 0,0% 97 38% 0,0% 136 6,0%
Sub-total 0 0,0% 2530 100,0% 0 0.0% 2580 100,0% 0 0,0% 2449 100,0% 0 0.0% 2302 100,0% 0 0,0% 2530 100,0% 0 0.0% 2281 100,0%
Total de matriculas/regido 2530 2580 2449 2302 2530 2281
Regio Nordeste
ANagoas 0,0% 225 83% 0.0% 269 9,8% 0,0% 237 75% 0,0% 200 58% 0,0% 198 58% 0,0% 249 79%
Bahia 0,0%; 388 143% 0,0% 461 16,7% 0,0% 474 150% 21 0,6% 379 109% 38 11% 348 102% 43 14% 223 7.1%
Ceard 0,0% 170 6,3% 0.0% 203 74% 0,0% 282 8,9% 0.0% 250 2% 0,0% 239 7,0% 0.0% 235 75%
Maranhdo 0,0% 0,0% 23 08% 112 4.1% 45 14% 169 5,3% 104 3.0% 245 7.1% 108 32% 209 6,1% 86 2% 197 6,3%
Paraiba 0,0% 184 6.8% 0,0% 258 94% 0,0% 336 106% 0,0% 338 9.8% 0,0% 331 9,7% 0,0% 421 136%
Pemambuco 442 163% 222 82% 290 105% 285 103% 3BL 111% 434 137% 392 113% 548 158% 369 108% 535  156% 339 108% 463 147%
Piaui 0,0% 101 3% 0.0% 155 5,6% 0,0% 204 64% 0,0% 211 6,1% 0,0% 247 7.2% 0,0% 271 8,6%
Rio Grande do Norte 8 29% 897 331% 37 13% 664 241% 0,0% 631 199% 131 38% 647 187% 209 6,1% 596 174% 139 4.4% 479 152%
Sergipe 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total 520  192% 2187 808% 350  12,7% 2407 873% 3%  125% 2767 875% 648 187% 2818 813% 724 211% 2703 789% 607 193% 2544 80,7%
Total de matriculasiregido 2707 2757 3163 3466 3421 3151
Regio Centro-Oeste
Goias* 0,0% 1501 66,9% 0.0% 1661  626% 0,0% 1544 58,0% 0.0% 1416 596% 0,0% 1152 555% 0.0% 784 489%
Mato Grosso 0,0% 253 113% 0,0% 217 104% 0,0% 299 112% 0,0% 356 150% 0,0% 395 19,0% 0,0% 402 251%
Mato Grosso do Sul 248 111% 21 107% 386 145% 330 124% 377 142% M4 16T% 160 67% 442 186% 129 62% 400 193% T 4T% 342 213%
Sub-total 248 111% 1995  889% 386 145% 2268 855% 3 142% 2287 858% 160 6,7% 2214 933% 129 6.2% 1947 938% 76 4.7% 1528 95,3%
Total de matriculasiregido 2243 2654 2664 2374 2076 1604
Regiao Sudeste
Espirito Santo 0,0% 74 05% 0,0% 93 0,6% 0,0% 97 0,7% 0,0% 44 0.3% 0,0% 22 02% 0,0% 4 0,0%
Minas Gerais 474 33% 2805 193% 411 32% 2671 183% 179 13% 2169 161% 15 0.9% 2014 159% 21 02% 1702 137% 15 0.1% 1365 113%
Rio de Janeiro 0,0% 2728 188% 635, 43% 2660  182% 1199 8,9% 2231 166% 1508 11.9% 2007 159% 1782 143% 1909 154% 1939 16,0% 1497 124%
Sao Paulo 1008 7,0% 7408 511% 1119 17% 6967  477% 1405 104% 6169  459% 1710 135% 5236  414% 2509 202% 4484 361% 3586 296% 3698 306%
Sub-total 1482 102% 13015  898% 2205  152% 12391  848% 2783 207% 10666  79.3% 3333 264% 9301 736% 4312 347% 8117  653% 5540  458% 6564 54,2%
Total de matriculasiregido 14497 14616 13449 12634 12429 12104
Regido Sul
Parana 11649 584% 1890 95% 13432 627% 1876 88% 16372  68,1% 1732 72% 19077 727% 1318 50% 19008  726% 1094 42% 17994 74.0% 982 4,0%
Rio Grande do Sul 0,0%; 1279 6.4% 0,0% 1717 8,0% 0,0% 1876 78% 67 0,3% 1887 2% 186 0,7% 1789 6,8% 214 0,9% 1872 1%
Santa Catarina 4822 242% 307 15% 4230 19,7% 183 0,9% 3946 164% 107 04% 3858 14,7% 34 0,1% 4084 15,6% 24 0,1% 3240 133% 5 0,0%;
Sub-total 16471 826% 3476 174% 17662  824% 3776 176% 20318 845% 3715 158% 23002  87.7% 3239 123% 23278 889% 2907 111% 21448 882% 2859 118%
Total de matriculasiregido 19947 21438 24033 26241 26185 24307
Total de Matriculas 41924 44045 45758 47017 46647 43447
Tecnologia de radiologia
2010 2011 2012 2013 2014 2015
ADistancia Presencial ADisténcia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial
Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero % Nimero %
Regido Norte
Acre 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 197 138% 0,0% 285 164%
Amazonas 0,0% 355 371% 0,0% 322 203% 0,0% 412 295% 0,0% 428 339% 00% 402 278% 0,0% 292 168%
Amapé 0,0% 185 19.3% 0,0% 258 219% 0,0% 269 193% 0,0% 252 200% 0,0% 242 167% 0,0% 225 130%
Roraima 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ronddnia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Paré 0,0% 417 436% 0,0% 600  50.8% 0,0% 714 512% 0,0% 583 46.2% 0,0% 607 419% 0,0% 933 538%
Tocantins 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o o 91 0% o oo 180  0o% o o 135 00w o oo we o0ow 0 00% 1448 00% 0 00% 1B 00%
Total de matriculasiregido 957 1180 1395 1263 1448 1735
Regio Nordeste
Aagoas 0,0% 182 7.0% 0,0% 217 8.1% 0.0% 234 7.8% 0,0% 320 100% 0.0% 419 107% 0,0% a7 1%
Bahia 0,0% 488 189% 0,0% 582 2L1% 0.0% 732 245% 0,0% 848 100,0% 0.0% 1070 100,0% 0,0% 959 100,0%
Ceard 0,0% 468 181% 0,0% 268 10,0% 0.0% 348 117% 0,0% 308 100,0% 0.0% 417 100,0% 0,0% 430 1000%
Maranhdo 0,0% 61 24% 0,0% 19 07% 0,0% 5 02% 0,0% 1 100,0% 0.0% 74 100,0% 0,0% 86 1000%
Paraiba 0,0% 187 2% 0,0% 198 74% 0,0% 206 6,9% 0,0% 210 100,0% 0.0% 421 100,0% 0,0% 267 100,0%
Pemambuco 0,0% 509  19,7% 0,0%; 668 24,9% 0,0% 660  22,1% 00% 604 100,0% 00% 8§50  100,0% 0,0% 461 100,0%
Piauf 0,0% 691 26,7% 0,0% 736 274% 0,0% 800  268% 0,0% 777 100,0% 0,0% 718 1000% 0,0% 605  100,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 89 100,0% 0,0% 143 100,0%
Sergipe 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 125 100,0% 0,0% 172 100,0% 0,0% 200 100,0%
Sub-total 0 00% 2586  100,0% 0 0,0% 2688 100,0% 0 00% 2985  100,0% 0 00% 3193  710,0% 0 0.0% 3930 810,7% 0 00% 3568 81L7%
Total de matriculasiegido 2586 2688 2985 3193 3930 3568
Regido Centro-Oeste
Goids* 0,0% 1136 652% 0,0% 1398 59.8% 0.0% 1206 520% 0,0% 1180 478% 0.0% 1411 504% 0,0% 1203 486%
Mato Grosso 0,0% 606 348% 0,0% 712 305% 0.0% 711 30.7% 0,0% 742 300% 0.0% 851 304% 00% 744 300%
Mato Grosso do Sul 0,0% 0.0% 0,0% 226 97% 0.0% 401 173% 0,0% 549 222% 0.0% 540 19.3% 00% 529 214%
Sub-total 0 00% 1742 100.0% 0 0,0% 2336 100,0% 0 00% 2318  100,0% 0 00% 2471 100,0% 0 0.0% 2802 100,0% 0 00% 2476 100,0%
Total de matriculasiregido 1742 2336 2318 2471 2802 2476
Regido Sudeste
Espirito Santo 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 00%
Minas Gerais 0,0% 665 8.9% 0,0% 673 9% 0,0% 709 84% 0,0% 667 4% 0.0% 637 6,6% 0,0% 546 54%
Rio de Janeiro 0,0% 1859 248% 0,0% 1798 211% 0,0% 1566 185% 0,0% 1497 16,7% 0,0% 1488 154% 0,0% 1418 141%
Séio Paulo 74 1,0% 4890  653% 147 17% 5902 693% 102 12% 6108 72,0% 81 0,9% 6713 749% 58 06% 7484 T74% 409 41% 7676 764%
Subtotal 74 10% 7414 99.0% 147 17% 8373 983% 102 12% 8383  98.8% 81 09% 8877  99,1% 58 0.6% 9609 99.4% 409 41% 9640  959%
Total de matriculasiregido 7488 8520 8485 8958 9667 10049
Regido Sul
Parana 0,0% 521 462% 0,0% 421 459% 0.0% 689 56,6% 0,0% 687  544% 0.0% 803 562% 8 05% 1007 60.1%
Rio Grande do Sul 0,0% 522 463% 0,0% 431 463% 0.0% 386 3L7% 0,0% 364 288% 0.0% 359 251% 00% 362 216%
Santa Catarina 0,0% 85 75% 0,0% 72 1% 0.0% 142 117% 0,0% 211 167% 0.0% 266 186% 00% 299 178%
Sub-total 0 00% 1128 100.0% 0 0,0% 930 100,0% 0 00% 1217 100,0% 0 0,0% 1262 100,0% 0 0.0% 1428 100,0% 8 05% 1668 99,5%
Total de matriculasiregido 1128 930 117 1262 1428 1676
Total de Matriculas 13901 15654 16400 17147 19275 19504




Saneamento ambiental

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
Nuamero % Ndamero % Namero % Numero % Ndamero % Namero %
Regi&o Norte
Acre 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Amazonas 170 59,4% 136 42,4% 136 31,3% 3 1,1% 0,0% 0,0%
Amapa 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Roraima 62 21,7% 76 23,7% 67 15,4% 46 16,7% 25 8,2% 13 4,5%
Rondénia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Para 54 18,9% 109 34,0% 231 53,2% 226 82,2% 280 91,8% 273 95,5%
Tocantins 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total 286 100,0% 321 100,0% 434 100,0% 275 100,0% 305 100,0% 286 100,0%
Total de matriculas/regidao 286 321 434 275 305 286
Regi&o Nordeste
Alagoas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bahia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ceara 592 70,0% 596 69,1% 501 71,4% 498 72,5% 496 74,5% 470 72,1%
Maranh@o 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Paraiba 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pernambuco 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Piaui 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sergipe 254 30,0% 266 30,9% 201 28,6% 189 27,5% 170 25,5% 182 27,9%
Sub-total 846 100,0% 862 100,0% 702 100,0% 687 100,0% 666 100,0% 652 100,0%
Total de matriculas/regiao 846 862 702 687 666 652
Regido Centro-Oeste
Goias* 280 100,0% 313 93,7% 323 90,2% 262 84,5% 164 71,6% 178 74.2%
Mato Grosso 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mato Grosso do Sul 0,0% 21 6,3% 35 9,8% 48 15,5% 65 28,4% 62 25,8%
Sub-total 280 100,0% 334 100,0% 358 100,0% 310 100,0% 229 100,0% 240 100,0%
Total de matriculas/regiéo 280 334 358 310 229 240
Regiédo Sudeste
Espirito Santo 294 27,3% 256 27,4% 207 24,1% 131 20,6% 109 17,7% 97 19,1%
Minas Gerais 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio de Janeiro 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
S&o Paulo 782 72,7% 678 72,6% 653 75,9% 506 79,4% 508 82,3% 412 80,9%
Sub-total 1076 100,0% 934 100,0% 860 100,0% 637 100,0% 617 100,0% 509 100,0%
Total de matriculas/regiao 1076 934 860 637 617 509
Regiao Sul
Parana 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Sul 113 88,3% 119 100,0% 128 100,0% 103 100,0% 108 100,0% 105 100,0%
Santa Catarina 15 11,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total 128 100,0% 119 100,0% 128 100,0% 103 100,0% 108 100,0% 105 100,0%
Total de matriculas/regiéo 128 119 128 103 108 105
Total de Matriculas 2616 2570 2482 2012 1925 1792
Tecnologia oftalmica
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
Numero % NGmero % Namero % Numero % Namero % Numero %

Regido Norte
Acre 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Amazonas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Amapa 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Roraima 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rond6nia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Para 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Tocantins 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0%
Total de matriculas/regiéo o o o o o o
Regi&o Nordeste
Alagoas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bahia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ceara 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Maranhao 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Paraiba 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pernambuco 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Piaui 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sergipe 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0%
Total de matriculas/regido o o o o o o
Regifo Centro-Oeste
Goias* 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mato Grosso 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mato Grosso do Sul 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0.0%
Total de matriculas/regiao o o o o o o
Regi&o Sudeste
Espirito Santo 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Minas Gerais 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio de Janeiro a6 63,0% 26 65,0% a4 41,9% 19 32,2% o 0,0% 7 15,2%
Sao Paulo 27 37,0% 14 35,0% 61 58,19% 40 67.8% 33 100,0% 39 84,8%
Sub-total 73 100,0% 40  100,0% 105 100,0% 59 100,0% 33 100,0% 46 100,0%
Total de matriculas/regido 73 40 105 59 33 46
Regi&o Sul
Parana 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Sul 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Santa Catarina 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0%
Total de matriculas/regido o o o o o o
Total de Matriculas 73 a0 105 59 33 a6

Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http:/portal.inep.gov.briveb/guest/censo-da-educacao-superior> .

Em relacdo as matriculas, o maior numero também aparece nos cursos
presenciais de administracdo hospitalar, estética e cosmética, tecnologia de
radiologia e gestdo ambiental. Administracdo Hospitalar— 2010: 474 (30,9%);
2011: 552 (30,0% );2012: 562 (25,6% );2013: 607 (27,5%);2014: 649 (25,5%



);2015: 649 (25,5% ).Presencial.Estética e Cosmética - 2010: 778 (12,3% );
2011: 1097 (14,2%); 2012: 1347 (13,8%); 2013: 1644 (14,2% );2014: 2128
(16,4%) ; 2015: 2357 (17,1% ) presencial.Gestdo Ambiental —A distancia:
2010: 474 (3,3%); 2011: 471 (3,2% ); 2012: 179 (1,3%); 2013: 179 (1,3%);
2014: 21 (0,2% ); 2015: 15 (0,1%) Presencial: 2010: 2805 (19,3% ); 2011: 2671
(18,3% ), 2012: 2169 (16,1%);2013: (15,9%) ;2014: 1702 (13,7%); 2015: 1365
(11,3%). Tecnologia Radiologica- 2010: 665 (8,9% ); 2011: 673 (7,9% );2012:
709 (8,4% ); 2013: 667 (7,4% ); 2014: 637 (6,6% ). 2015: 546 (5,4%)
Presencial. Tecnologia Oftdlmica e Saneamento ambiental sem oferta.Tabela 6

3.9.5 O Numero de concluintes dos Cursos Superiores de Tecnologia selecionados
no Eixo Ambiente e Saude, segundo modalidade de ensino, por Unidade da
Federacao (UF) e grandes regides do Brasil.Em Minas Gerais 2010 a 2015. Segundo
a Tabela 7:

O numero concluintes no curso de Administracdo Hospitalar na modalidade
presencial teve um aumento gradativo no periodo iniciando com 20,2% (51)2010;
25,3%(76) 2011; 22,8% (69) em 2012; 24,9 (84) no ano de 2013; 2014 com 43% (133)
e 2015 26,6% (122).

hospitalar

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Abistancia Presencial ADistancia Presencial ‘ADistancia Presencial ‘ADistancia Presencial ‘ADistancia Presencial ADistancia Presencial
Namero % Numero % Numero % Numero % Numero % Numero % Namero % Namero % Numero % Namero % Numero % Numero

Regido Norte
Acre 00% 00% 00% 0.0% 00% 00% 00% 00% 00% o oo 00% 00%
Amazonas 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Amapa 00% o oo% 0.0% o oo% 00% o 00% 00% 6 a3% 00% 8 252% 00% 19 119%
Roraima 00% 25 s68% 00% 20 174% 00% 20 134% 00% a7 338% 00% 21 189% 00% 4 sew
Rondonia 00% o oo% 00% 12 104% 00% 1 o 00% s sa% 00% P 00% 23 1a5%
Pard o oo% 19 432w o oo% 83 722% 106 711% 2 148% 20 144% 58 a17% 00% 61 550% 00% 103 6a8%
Tocanins 00% 00% 0.0% 0.0% 00% 00% 00% 00% 00% 0.0% 00% 00%
Sub-total o oo 45 1000% 0 oo% 115 1000% 106  711% 43 289% 20 1a4% 110 856% o oo% 111 1000% o o0% 159 1000w
Total de concluintesiregido m 115 149 139 111 159
Regido Nordeste
Aagoas 00% 1 74w 00% 12 74w 00% 50 101% 00% 0 agw 00% a8 137% 00% 2 sow
Bahia 00% 31 208% 00% 17 104% 00% 25 95w 00% a6 222% 00% 58 165% 00% 46 176%
Ceara 00% 62 a16% 00% 76 46s% 00% 114 435% 00% 67 324% 00% 9 268% 00% 57 218%
Maranhao 00% o 60% 00% 2 12w 00% 0 00% 00% 00% 00% o oo 00% 00%
Paraiba 0,0% 0 0,0% 0,0% 16 9,8% 0,0% 11 4.2% 0,0% 5 2.4% 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0%
Pemambuco 00% 36 202% 0.0% a0 2a5% 0.0% 35 134% 0.0% 21 101% 0.0% 62 177% 00% 3 145%
Piaui 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Rio Grande do Norte 00% o oo 00% o o0% 00% 27 108% 00% 58 280% 00% 89 254% 00% 100 382%
sergipe 00% 00% 0.0% 0.0% 00% 00% 00% 00% 00% 0.0% 0.0% 0.0%
Subtotal 0 oo% 149 1000% 0 oo% 163 1000% 0 oo% 262 1000% 0 o0o% 207 1000% o o0o% 351 1000% o oo% 262 1000%
Total de concluintesiregido 149 163 262 207 as1 262
Regido Centro-Oeste
Goias* 00% 58 116% 00% 102 s48% 00% 173 165% 00% 130 411% oo% 167 720% 00% 180  287%
Mato Grosso 00% 12 2w 00% o agn 00% 1 1w 00% 8 25% 00% 12 saw 00% 8 1%
Mato Grosso do Sul 429 so0% 00% 75 403% 00% 863  824% 0 00% 178 563% 00% 53 228% 00% 440 701% 00%
Sub-total 429 860% 0 140% 75 403% 111 597% 863 824% 184 176% 178 6% 138 437% 53 228% 179 772% 440 701% 188 299%
Total de concluintesiregido 499 186 1047 316 232 628
Regido Sudeste
Espirio Santo 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 00% 00% 00% 00% 0.0% 0.0% 0.0% 1 02w
Minas Gerais 0.0% 51 200% 00% 76 253% 00% 6 228% 00% 84 240% 00% 13 a17% 00% 122 266%
Rio de Janeiro 00% 3 138% o o0% 63 210% o 00% 57 189% 1 oaw 29 86w 2 132% 2 100% 58 127% a1 oow
Sdo Paulo 0,0% 167 66,0% 0,0% 161 53,7% 0.0% 176 58,3% 0.0% 223 66.2% 0 0.0% 112 35,1% 0,0% 236 51,5%
Sub-total 0 oow 253 1000% 0 00% 300 1000% 0 o0o% 302 1000% 1 oaw 3w 997% 42 132w 217 ssa% S8 127% 400  873%
Total de concluintesiregido 253 300 302 aa7 a1e 458
Regido Sul
Parana 00% 3 281% o oo% o oo 0 00% 5 66% 564 88S% 00% 827 899% 37 ao% 703 sagw 23 28%
Rio Grande do Sul 00% 100  719% 00% 67 oasw 00% 54 711% 00% 20 a6 00% 27 29% 00% 12 14w
Santa Catarina 00% o oo% 00% 1 1% 00% 17 22a% 00% 4 69w o oo% ) 6 77% 2 38w
Sub-total 0 0o% 13 1000% o oo 68 1000% o oo 76 1000% 564 885% 73 1sw 827 899% 93 101% 767  920% 67 sow
Total de concluintesregido 139 8 76 637 920 834
Total de Concluintes 1084 832 1836 1636 1933 2341

Estética e Cosmética

Curso Estetica e Cosmética

2010 2011 2012 2013 2014 2015
ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ‘ADistancia Presencial ‘A Distancia Presencial ADistancia Presencial
Nomero | % | Namero % | Numero %  Namero %  Namero %  Nomeo %  Nmeo %  Namero %  Namero %  Namero %  Name %  Nameo %

Regido Norte

0.0% 0.0% 0,0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0056 0.0% 0.0% 0.0%
Amazonas 0.0% 58 47.9% 0.0% 171 76.0% 0.0% 132 a8.7% 0.0% 163 6L5% 0.0% 172 e5.4% 0.0% 226 64a%
Amapa 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Roraima 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Rondonia 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Para 0.0% a3 3ss% 0.0% 57 164% 0.0% 116 a28% 0.0% 75 283% 0.0% 63 24.0% 0.0% %0 2568%
Tocantins, 0.0% 20 165% 0.0% 17 7% 0.0% 23 Bs% 0.0% 27 102% 0.0% 28 106% 0.0% 35 100%
Sub-total o oo% 121 1000% o oow 225 100.0% o oo% 271 1000% o oow 265 100.0% o oo% 263 100.0% o oo% 351 100,09
Total de concluintesiegido 121 225 2n1 265 263 351
Regido Nordeste
Aagoas 0.0% 0.0% 00% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Bahia 0.0% 104 e75% 0.0% a8 218% 0.0% 81 238% 0.0% o1 272% 0.0% 110 17.6% 0.0% 179 37.a%
Ceara 0.0% 0.0% 0.0% o oo% 0.0% o oo% 0.0% 0.0% 0.0% 138 221% 0.0% 63 132%
Maranhao 0.0% 20 130% 0.0% 43 195% 0.0% 30 Ba% 0.0% 14 a2% 00% 26 a2% 0.0% 8 17%
Paraiba 0.0% 30 19.5% 0.0% 66 300% 0.0% 76 223% 0.0% 66 19.7% 0.0% 04 151% 0.0% 70 148%
Pomambuco 0.0% o oo% 0.0% o o0% 0.0% 38 111% 0.0% 50 1490% 0.0% 70 127% 0.0% 48 100%
Piaui 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Rio Grande do Norte 0.0% o oow 0.0% 62 za6% 0.0% 116 3s.0% 0.0% 114 aso% 0.0% 127 20a% 0.0% 6a  13.a%
Sergipe 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% o oo% 0.0% 0.0% 0.0% 50 % 0.0% a6 9e%
Sub-total o oow 154 1000% o oow 220 100,0% o oo% 341 1000% o oow 335 1000% o oow 624 100,0% o oo 478 1000%
Total de concluintes/regido 154 220 £ 335 624 a78
Regido Centro-Oeste
Goids® 0.0% a1 208% 0.0% 132 a13% 0.0% 150 238% 0.0% 180 34.0% 0.0% 204 436% 0.0% 320 3a8%
Mato Grosso 0.0% 60  s7.7% 0.0% 54 160% 0.0% 180 286% 0.0% 150 300% 0.0% 213 316w 0.0% 247 261%
Mato Grosso do Sul 0.0% 13 128% 0.0% 130 anom 0.0% 300 a7e% 0.0% 101 360% 0.0% 167 2a8% 0.0% 370 39.1%
Sub-total o oow 104 1000% o oow 520 100,0% o oow 630 1000% o oow 530 1000% o oow 674 1000% o oo 946 100,0%
Total de concluintes/regido 104 320 630 530 674 045
Regido Sudeste
Espiio Santo 0.0% 55 s0% 0.0% 9 66% 0.0% 118 7a% 0.0% 60 38% 0,05 38 17% 0.0% 03 32%
Minas Gerals 0.0% 7% 69w 0.0% 185 131% 0.0% 217 130% 0.0% 250 137% 0.0% a35  15.4% 0.0% a2 150%
Rio de Janeiro 0.0% 208 261% 0.0% as7  3aa% 0.0% a16 2a9% 0.0% 276 151% 0.0% a0 188% 0.0% a1 170%
a0 Paulo 0.0% s 620% 0.0% 650 a5.9% 0.0% 019 s50% 00w 1220 67.4% 00w 1394 a1 oo%  1ses 647
Sub-total 0 00w 1102 1000% 0 00% 1416  1000% o o0o0% 1670 1000% o oo% 1822 1000% o oo% 2175  1000% o oow 2881 1000%
Total de concluintes/regido 1102 1416 1670 1824 2175 2881
Regido Sul
Parana 0.0% 468 64.5% 0.0% 472 467% o oo% 719 s3.6% 0.0% 764 S65% 1383 541% 667  261% 2189  659% 784 236%
Rio Grande do Sul an sew 88 121% 110 118% 208 206% 172 128% 270 201% 50 37% 249 18.4% 6 02w 210 s2% 0.0% 171 sam
Santa Catarina 0.0% 120 178% 0.0% 211 200% 0.0% 180 13.4% 0.0% 289 214% 0.0% 280 113% 0.0% 177 53w
Sub-total a1 sew 685 94.4% 110 118% so1  @m2% 172 128% 1160 872% 50 37% 1302 963% 1389  5aa% 1166 456 2189 659% 1132 34.1%
Total de concluintes/regido 726 1010 1341 1352 2555 3321

Total de Concluintes 2207 3191 2253 2306 6291 7977
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O cursos de Estética e Cosmética na tabela anterior, teve os seguintes
concluintes na modalidade presencial: 2010 6,9% (76); 2011 13,1% (185); 2012
13% (207); 2013 13,7(250); 2014 15,4% (335) e 2015 15% (432).Apresentou
pequena elevacao de 2011 a 2015.

Ja o curso de Gestdo Ambiental teve concluintes na modalidade presencial

e distancia.Em 2010 os concluintes foram apenas da modalidade
presencial:24,4% (933);em 2011 na modalidade a distancia temos 1,4% (54)
concluintes e na modalidade presencial 21,7% (818); 2012 1,7% (65) a
distancia;presencial 16,5% (631); 2013 3,2% (100); 2014 0,1% (2) a distancia;
presencial 17,8% (528); em 2015 0,1% (2) a distancia; presencial 14,9%
(423).Tanto a modalidade presencial como a distancia tem baixa expressiva no
namero de concluintes de 2010 a 2015, sendo que a modalidade a distancia
demonstra uma queda mais branda que sem mantém nos anos de 2014 e
2015.Tabela 7

Gestao ambiental
2010 2011 2012 2013 2014 2015
ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial
Nimero %  Nomero %  Nameo %  Ndmeo %  Nimero %  Nmero %  Nimero %  Nimero %  Nimeo %  Nimeo %  Nimero %  Nimero %

Regido Norte

hore 00% 61 98% 00% 5 81% 00% 4 81% 00% 45 8% 00% 3B 63% 00% 54 79%
Amazonas 00% 82 132% 00% 17 168% 00% 339 470% 00% 87 166% 00% FEI AL 00% 53 78%
Amapa 00% 1% 00% 3 4% 00% 24 33% 00% 13 25% 00% 45 81% 00% 28 41%
Roraima 0.0% 66 106% 00% 99 142% 00% 85 118% 00% 18 225% 00% 104 187% 00% 55 81%
Rondonia 0.0% 188 302% 0.0% 261 376% 00% 61 84% 00% 100 190% 00% 135 243% 00% 129 190%
Para 0.0% 7 275% 0.0% 58 83% 00% 78 108% 00% 9% 187% 00% 175 315% 0,0% 333 49.0%
Tocantins 0.0% 3 69% 0.0% 70 101% 00% 91 126% 00% 64 122% 00% 19 34% 00% 8 41%
Sub-total 0 00% 622 1000% 0 00% 695 1000% 0 00% 722 1000% 0 00% 525 1000% 0 00% 55 1000% 0 00% 680 1000%
Total de concluintes/regido 622 695 722 525 556 680

Regio Nordeste

Hagoas 0.0% 9 18% 0.0% 73 125% 00% 4 0g% 00% 3 6% 0,0% 2 18% 0,0% 15 25%
Bahia 0.0% 54 107% 0.0% 85 146% 00% 153 328% 00% 73 136% 0 00% 129 197% 3 0% 89 146%
Ceara 0.0% 7 14% 0.0% 4 24% 00% 4 73% 00% 43 8% 0,0% 8 73% 0,0% 29 4%
Maranhdo 0.0% 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 4 0m 58 108% 2 a9% 60 91% 0 00% 80 131%
Paraiba 0.0% 0 0o% 0.0% 0 00% 00% 6 13% 0.0% 6 30% 00% 4 5% 0,0% 2 69%
Pemambuco 35 69% 20 39% 52 89% 29 50% 8  184% 0 8% 43 8% 106 198% 103 157% 106 162% 88 00% 1 182%
Piaui 0,0% 7 14% 00% 13 2% 00% 13 28% 0.0% 23 43% 0,0% 27 41% 00% 31 5%
Rio Grande do Norte 0 79% 335 661% 37 64% 2719 479% 0.0% 131 281% 0.0% 137 2568% 0 00% 105 160% 0,0% 82 134%
Sergipe 0,0% 00% 00% 00% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 00% 00% 00% 0.0%
Sub-total 75 148% 432 852% 89 153% 493 847% 8  184% 381  BLE% 47 88% 489 912% 135 206% 521 794% 131 00% 479  785%
Total de concluintes/regido 507 582 467 536 656 610

Regido Centro-Oeste

Gois* 0.0% 211 761% 00% 431 767% 00% 392 645% 00% 401 715% 00% 404 630% 00% 246 647%
Mato Grosso 00% 0 00% 00% 2 15% 00% 79 130% 00% 26 48% 00% 63 98% 00% 24 108%
Mato Grosso do Sul 34 93 53 146% 4 143% 48 85% 72 118% 65 107% 50 89% 84 150% 59 92% 115 179% 2 8a% 61 161%
Sub-total 34 93% 330 907% 4 143% %1 927% 72 18% 536 882% 50  89% 511 911% 50 92% 582 908% 2 8a% 348 916%
Total de concluintes/regido 364 562 608 561 641 380

Regio Sudeste

Espiito Santo 0.0% 2 03% 00% 20 05% 00% 4 1% 00% 19 06% 00% 15 05% 00% 4 0%
Minas Gerais 0 00% 933 244% 53 14% 818 217% 65  47% 631 165% 100  32% 544  175% 2 01% 528  178% 2 01% 423 149%
Rio de Janeiro 0,0% 534 140% 0 00% 595 158% 4 01% 602 157% 19 6% 399 128% 27 93% 04 136% 271 9% 388 137%
séo Paulo 97 25% 2249 588% 221 59% 2064 547% 389 102% 2096 547% 352 113% 1509 485% 429 144% 1319 444% 580 205% 1163 411%
Sub-total 97 25% 3728 975% 274 73% 3497  927% 458  120% 3373  880% 642  206% 2471  794% 708  238% 2266  762% 853  301% 1978  699%
Total de concluintesfregido 3825 3771 3831 3113 2974 2831

Regio Sul

Parana 2842 544% 386 74% 2964 681% 415 95% 3826 69.8% 575 105% 4231 808% 326 62% 4705  B812% 294 51% 5831 718% 30 38%
Rio Grande do Sul 00% 104 20% 0.0% 137 3% 00% 245 45% 00% 329 63% 0 00% 315 54% 7 0% 2719 34%
Sanla Catarina 1803 345% 85 16% 62 175% 75 1% 767 140% 69 13% 335 64% 13 02% 461 80% 19 03% 1694  208% 4 0%
Sub-total 4645 890% 575 110% 3726 856% 627  144% 4503  83g% 889  162% 4566  872% 668  128% 5166  892% 628  108% 7532  927% 593 73%
Total de concluintes/regido 5220 4353 5482 5234 5794 8125

Total de Concluintes 10538 9963 11110 9969 10621 12626

O curso de Tecnologia de Radiologia na tabela a seguir demonstra o
namero de concluintes na modalidade presencial em 2010 com 8,6% (97);
2011 6,8% (108); 2012 8,3% (111); 2013 8,4% (126); 2014 6,2% (97) e em
2015 5,2% (80).0s dados retratam oscilagdes no periodo de 2010 a 2015,mas

mesmo assim observa-se baixa relativa entre o ano de 2014 e 2015.
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Tecnologia de radiologia

2010 2011 2012 2013 2014 2015
ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial ADistancia Presencial
Nimeo %  Nimero %  Nimero %  Nimeo %  Nimeo %  Nimero %  Nimero %  Nimeo %  Nimeo %  Nomeo %  Nimeo %  Nimeo %

Regido Norte
Acte 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0 00% 0,0% 00%
Amazonas 00% 13 138% 00% 0 00% 00% 129 378% 00% 30 192% 00% 111 384% 00% 37 152%
Amapa 00% 3 5% 00% 19 224% 00% 56 164% 00% 2 269% 00% 54 187% 00% 3 1%
Roraima 00% 00% 00% 00% 00% 0.0% 00% 00% 00% 0,0% 0,0% 00%
Ronddnia 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0,0% 0,0% 00%
Pard 00% 38 404% 00% 86 776% 00% 156 457% 00% 84 538% 00% 124 429% 0,0% 163 67,1%
Tocantins 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Sub-total 0 00% 94 1000% 0 00% 85 1000% 0 00% 341 1000% 0 00% 156 1000% 0 00% 289 1000% 0 00% 243 1000%
Total de concluintesregido 9% 85 341 156 289 243
Regido Nordeste
Alagoas 00% 15 24% 00% 39 84% 00% 2 63% 00% 19 50% 00% 3 63% 0,0% 89 159%
Bahia 00% 106 171% 00% 151 323% 00% 27 1% 00% 63 167% 00% 91 174% 00% 41 253%
Ceard 00% 238 384% 00% 8 60% 00% 36 95% 00% 15 40% 00% 50 113% 00% % 8%
Maranhdo 00% 3B 5% 00% 16 34% 00% 4 1% 00% 1 03% 00% 0 00% 00% 00%
Paraiba 00% B 5% 00% 49 105% 00% 43 113% 00% 40 106% 00% 3 63% 0,0% 45 81%
Pemambuco 00% 9 128% 00% 62 133% 00% 97 256% 00% 115 304% 00% 113 216% 0,0% 9 142%
Piauf 00% 111 179% 00% 122 261% 00% 148 39.1% 00% 125 331% 00% 195 372% 00% 158 283%
Rio Grande do Norte 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0 0% 00% 00%
Sergipe 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0 00% 0,0% 00%
Sub-total 0 00% 619 1000% 0 00% 467 1000% 0 00% 379 1000% 0 00% 378 1000% 0 00% 524 1000% 0 00% 558 1000%
Total de concluintes/regido 619 467 379 378 524 558
Regido Centro-Oeste
Goids* 00% 255  724% 00% 385 748% 00% 184  5L1% 00% 217 570% 00% 165 379% 00% 326 522%
Mato Grosso 00% 97 276% 00% 130 252% 00% 176 489% 00% 107 281% 00% 161 370% 00% 150  240%
Mato Grosso do Sul 0,0%. 0,0%. 0.0%. 0 0.0%. 0,0%. 0 0,0% 0,0% 57 150% 0,0% 109 251% 0,0% 148 237%
Subtotal 0 00% 352 1000% 0 00% 515 1000% 0 00% 360 1000% 0 00% 381 1000% 0 00% 435 1000% 0 00% 624 1000%
Total de concluintesregido 352 515 360 381 435 624
Regido Sudeste
Espiito Santo 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0,0% 00% 00%
Minas Gerais 00% 97 B6% 00% 108 68% 00% 11 83% 00% 126 B84% 00% 97 6% 00% 80 5%
Rio de Janeiro 00% 380  335% 00% 479 301% 00% 315 236% 00% 315 210% 00% 302 193% 00% 213 137%
Sio Paulo 0 00% 6% 579% 39 25% 963 606% 24 18% 884 663% 2% 1% 1034 689% 17 10% 1146 734% 10 08% 1248 805%
Subtotal 0 00% 1133 1000% 39 25% 1550 975% 24 18% 1310 982% 25 17% 1475 983% 17 11% 1545 989% 10 0% 1541 994%
Total de concluintes/regido 1133 1589 1334 1500 1562 1551
Regido Sul
Parana 00% 8 364% 00% 87 468% 00% 131 580% 00% 67 469% 00% 89 486% 0,0% 17 445%
Rio Grande do Sul 00% 126 521% 00% 85 457% 00% 81 358% 00% 57 399% 00% 63 344% 0,0% 103 392%
Santa Catarina 00% 8 116% 00% 4 15% 00% 4 6% 00% 19 133% 00% 31 169% 00% 3 163%
Sub-total 0 00% 242 1000% 0 00% 185 1000% 0 00% 22 1000% 0 00% 143 1000% 0 00% 183 1000% 0 00% 263 1000%
Total de concluintesregido 242 186 26 143 183 263
Total de Concluintes 2440 2842 2640 2558 2993 3239

Os

com concluintes no Estado de Minas gerais.

cursos de saneamento Ambiental e Tecnologia Oftamica ndo aparece

Saneamento ambiental

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
Namero % Numero % Namero % Namero % Namero % Namero %

Regido Norte
Acre 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Amazonas o 0.0% o 0.0% 106 92,2% 3 12,5% 0.0% 0.0%
Amapa 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Roraima 20 55,6% 14 82,4% o 0,0% 12 50,0% 7 10,4% 8 22,2%
Rond6nia 0.,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0.0%
Para 16 44,4% 3 17,6% ° 7.8% 9 37.5% 60 89,6% 28 77.8%
Tocantins 0,0% 0,0% 0.,0% 0.0% 0.,0% 0,0%
Sub-total 36 100,0% 17 100,0% 115 100,0% 24 100,0% 67 100,0% 36 100,0%
Total de concluintes/regiao 36 17 115 24 67 36
Regido Nordeste
Alagoas 0,0% 0,0% 0.,0% 0.0% 0.0% 0.0%
Bahia 0,0% 0,0% 0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ceara 96 63,6% 94  100,0% 67 55,8% 72 79,1% 74 87.1% as 68,6%
Maranhao 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0.0%
Paraiba 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pernambuco 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0%
Piauf 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0%
Sergipe 55 36,4% o 0,0% 53 44,2% 19 20,9% 11 12,9% 22 31,4%
Sub-total 151 100,0% 94 100,0% 120 100,0% 91 100,0% 85 100,0% 70 100,0%
Total de concluintes/regido 151 94 120 91 85 70
Regido Centro-Oeste
Goias* 61  100,0% 38  100.0% 36  100,0% 47  100,0% 17 81,0% 51 85,0%
Mato Grosso 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0%
Mato Grosso do Sul 0,0% o 0.0% o 0.0% 0.0% 4 19,0% ° 15,0%
Sub-total 61 100,0% 38 100,0% 36 100,0% a7 100,0% 21 100,0% 60 100,0%
Total de concluintes/regiao 61 38 36 a7 21 60
Regido Sudeste
Espirito Santo 64 38,3% 60 37.5% 63 32,0% 25 27,5% 20 28,6% 22 37,9%
Minas Gerais 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio de Janeiro 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sao Paulo 103 61,7% 100 62,5% 134 68,0% 66 72,5% 50 71,4% 36 62,1%
Sub-total 167 100,0% 160 100,0% 197 100,0% o1 100,0% 70 100,0% 58 100,0%
Total de concluintes/regi&o 167 160 197 o1 70 58
Regido Sul
Parana 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0.,0% 0.0%
Rio Grande do Sul 10 40,0% 3 100,0% 9  100,0% 5  100,0% 12 100,0% 8  100,0%
Santa Catarina 15 60,0% 0.0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0%
Sub-total 25 100,0% 3 100,0% ° 100,0% s 100,0% 12 100,0% 8 100,0%
Total de concluintes/regiao 25 3 9 s 12 8
Total de Concluintes 440 312 477 258 255 232




Tecnologia oftalmica

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Presencial Presencial | Presencial Presencial | Presencial Presencial |
Namero Z Namero % Namero % Namero % Namero % Namero %
Regido Norte
Acre 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Amazonas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Amapa 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Roraima 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rondénia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Para 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Tocantins 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 0.0% o 0,0% o 0.0% o 0,0% o 0.0% o 0,0%
Total de concluintes/regido o o o o o o
Regido Nordeste
Alagoas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bahia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ceara 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Maranhao 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Paraiba 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pernam buco 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Piaui 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sergipe 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 0.0% o 0,0% o 0.0% o 0,0% o 0.0% o 0,0%
Total de concluintes/regiéo o o o o o o
Regido Centro-Oeste
Goias* 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mato Grosso 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Mato Grosso do Sul 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 0.,0% o 0,0% o 0,0% o 0,0% o 0.0% o 0,0%
Total de concluintes/regiao o o o o o o
0.,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0.0% 0,0%
0.,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
8 25,0% o 0,0% s 50,0% 0,0% o 0,0% 7 58,3%
24 75,0% 2 100,0% s 50,0% 10  100,0% 7 100,0% 5 41,7%
Sub-total 32 100,0% 2 100,0% 10 100,0% 10 100,0% 7 100,0% 12 100,0%
Total de concluintes/regiao 32 2 10 10 7 12
Regido Sul
Parana 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Sul 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Santa Catarina 0,0% 0,0% 0.,0% 0,0% 0.,0% 0,0%
Sub-total o 0,0% o 0,0% o 0.,0% o 0,0% o 0.,0% o 0,0%
Total de concluintes/regido o o o o o o
Total de Concluintes 32 2 10 10 7 12
Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http:/portal.inep.gov.briweb/guest/censo-da-educacao-superior> .

3.9.6. Niumero de Cursos Superiores de Tecnologia selecionados no Eixo
Ambiente e Saude, dependéncia administrativa, por Unidade da Federacao
(UF) e grandes regides do Brasil.No estado de Minas Gerais no periodo de
2010 a 2015.Tabela 8:

No curso de Administracdo Hospitalar a oferta em 2010 na rede federal foi
de: 5,3% (1); estadual e municipal ndo teve oferta, na rede privada a oferta foi
36,8% (7) em relacao a federal. Em 2011: 4,3% ( 1)na federal e 30,4% (7) na
rede privada,enquanto na rede estadual e municipal ndo houve oferta. 2012
3,7% (1) e privada 25,9% (7); a rede estadual e municipal continuou sem
oferta.2013 federal com 3,4% (1) e privada 27,6% (8) de oferta, a rede estadual
e municipal sem oferta; 2014 federal 3,7% (1) e privada 25,9% (7); e
finalmente 2015 privada com 20,7% de oferta e federal com
3,4%(1).Obervamos que as redes estadual e federal ndo participaram da oferta
do curso, ficando os cursos distribuidos entre a rede federal e privada com
maior namero de oferta, enquanto a federal apresentou numeros pouco

expressivos.
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Gestdo Ambiental — 2010 Federal: 6 (4,1%);2011: 8 (5,4% )
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Tecnologia Radiolégica: Rede
2012: 2 (3,0%); 2013: 1 (1,5%

Federal
); 2014:

privada:2010: 9 (15,8%); 2011: 7 (11,5% );
2014: 3 (4,7%);2015: 4 (5,6%).
Tecnologia oftalmica sem oferta.

2010:
2 (3,1%); 2015: 1 (1,4% ).Rede
2012: 7 (10,6% ); 2013: 5 (7,7% ),

2 (3,5% ); 2011

2 (3,3%);
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Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em:
<http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-da-educacao-superior>. Acesso em: jul. 2017.

3.9.6 Numero de vagas dos Cursos Superiores de Tecnologia
selecionados no Eixo Ambiente e Saude, segundo dependéncia
administrativa , por Unidade da Federacdo (UF) e grandes regibes do Brasil.
Estado de Minas Gerais de 2010 a 2015. Tabela 9

Em 2010 o numero de vagas no cursos de administracdo hospitalar esteve

rede privada com 43,8%(950) e na federal 4,6%(100), enquanto as redes
estaduais e municipais ndo aparecem com vagas.No ano de 2011 prevalece as
vagas na rede privada com 13,8%(765) e federal 1,8% (100);as redes
municipal e estadual continuam sem vagas;2012 1,7%(100) federal e
10,1%(600) privada; 2013:5,1% (206) e federal 14,3% (580); 2014: privada com
1,3% (533) e federal 0,3% (113); 2015:1,9% (884)privada e 0,2% (115)

federal.Os dados da Tabela 9 demonstram a concentracdo de vagas nas redes


file:///C:/Users/usuario/Downloads/Cópia%20de%20PesquisaNacional_DadosTecnologos%20MERCIA%2004.11.2017.xlsx

federal e privada,mesmo com queda gradativa da oferta nas duas redes no

periodo de 2010 a 2015 e a falta de vagas nas redes estadual e municipal.
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O curso de estética e cosmeética no ano de 2010 aparece com vagas apenas

na rede privada com 8,5% (473); 2011: 6,2% (420); 2012: 7,0%(667); 2013:
9,8%(1111); 2014:0,5% (73) aparece na rede estadual e 12,0% (1748) na rede
privada.2015:0,4% (73) na rede estadual e 12,0%(2041).Como podemos
observar o numero de vagas aumentou significativamente na rede privada no
periodo, surgindo apenas em 2014 e 2015 na rede estadual com pequena

vagas.
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No curso de Gestdo Ambiental teve vagas na rede federal de 1,3%(206) e
privada com 14,2% (2298) em 2010; 2011:15,3% (2512)privada e 1,8%(296) na
federal; 2012: 11,2%(2195) na privada e 1,5%(296) na federal;2013:
17,3%(3215) na rede privada e 2,9%(544) na federal; 2014:aparece vaga na
rede estadual com 0,1%(60); federal 0,8%(513) e privada 5,1%(3184);2015:na
federal 0,8% (547), 0,1%(40) na estadual e na privada 3,9%(2553).A rede
municipal ndo aparece com vagas,a federal teve oscilagbes no numero de
vagas se mantendo até 2015 e a rede privada foi aumentando o numero de
vagas gradativamente.



oo

FT Ty o [T
P i __icaEontis__Abcaviney) it Picars st Pvance P oibarser] _Abcifaan el poan  Pcame Pl _tocaincgy P e ie _patai__nbcatinis P i caEonis__nbeavnp) it
s
s o o w0 um w0 o s w0 w0 o s m s w0 o o o O an aw
etins m e o w0 um w1 oo we w0 we  w e o, o s am o w0 C o wm o am o0s ow o
oo T O U e um wme w0 nes 0 o o oom W me m uen 0 oM m son b0 Ree M sm 0 o % 3m i wosm © mm w me m e m w0 ok 56
Tt g D i ) 3 ED
ot
s T o o W w s oo o o ® o o o u am o oo o W o oo o W W o o o o
- o oo o e am o oo o oo o w0 o o oo s e o oo o s o oo ow m awm
= @ oo o @ oo o o e o W m am w o W w2 oo o w a4 oo o
= o oo o o o oo ws om0 o oo o s oo o o ms w6 o e o w om0 e
s W e oo o w0 e oo o o o e o oo o s o w0 s m e oo o ww s oo o mam
romanies m oo o W W s oo o e w0 on  m am m sm @ ue w6 o w s m 7w W W oaw wm am m um w0 s wm e
oGk ntors R w e on w mm m m @ am s m um 1 s 0 o W m s w om0 1 o e m mm w o o am s m B i o 0
sonee o oo o o o ooy o o oo o oo o o o oo o oo oo, o, oo o oo o oo
sivoal W w6 im0 0w s &m0 WM @ 2w 0 om0 e & as 0 UK 9 oo 0 DM D6 6 @ s 0 2w W0 w5 O IS &% W % We 00 B s % e W0 5w ow s
e s 7 u2 w5 m it
g cuse
s W s W W e w0 wm m aw % o mm o am m oW w am s am m o w m me e m o e em me e o o w0 e o um
ven Gz w s o an W w0 e oo wn m aw wm sw o W m aw s o ™ e oo, om o wm am oo o 0
e 0 o o on @ am 0w @ im o w0 am  w w0 1w O T R S0 ue 1 @ i o am  m am @ 1w o
s Wm0 o W s U0 e a0 s @ Wm0 2w U BM 0 ® e 0 LN 9 0n a0 M W e @ e 0 LW 48 wsw T DM 0 L 10 an e mm S a% w Lm0 I s am
Tk g £ ED e () i (0
Rgsstse
Ssrmsam o wn o w o o [} o w0 om s o W W o wn o oW [} s 5 o o 0
s s m s o mw o wm o w1 oon o mn mmo @ o W umo s am o wnwms um o s om o @ o O T ) o me am
Rote e m o o ow am e us e 1 om om wn nm w0 w1 om T i mm um W om m W om oo s
sworaso W 0w a0 um om0 W Gm 4 0% W0 e 20 16 mR S @ s 00 2 ® e W0 0% ® 0 &0 e I om e S 0% @ im0 am W ax W o sam me
s @ @ am W i 6 o S2 LM M am m0 le S me S o S 2K @ e e @ W6 4 0 e 10 oM M W ® 1w 8 im0 [ 0 om e oy
Tk g s w1 o 1 £
s
P W e o ow s mm o m ue w@ om o woam W om w0 W o 8 o o zes T om i o ews we om0 19 om o on
RoGwk 5 w o I T o, W am m W M sw s um w1 o o s i w5 uw o wn wm ss w0 1w o s e
sucason o s ow w2 o, w0 o e mm s o, s st s o m um o e o w2 om aa am o s om s
swvou O I I I R 1 W 1% 0 om ke R o 45 1 N im me w0 1w & D aw e w2 S im0 o 1 s
o e g s s s nan s st
T T w5 S e e

O curso wde tecnologia radioldgica apresenta vagas nas redes federal e
privada no periodo. 2010:1,0% (80) federal e 9,2%(740) na privada;
2011:0,9%(80) federal e 5,1%(460) privada; 2012:0,9%(80) federal e 3,3%(305)
privada;  2013:1,7%(200) na rede privada e 1,2%(135) na
federal;2014:0,7%(102) federal e 2,1%(295) privada; 2015:0,8%(157) na
federal e 1,9%(375) na rede privada.Embora com queda no periodo de 2010 a
2015 a rede privada mesmo assim manteve o maior nimero de vagas, ja a
federal teve um leve aumento e as redes estadual e municipal continuaram
sem ofertas.Quanto aos curso de saneamento ambiental e tecnologia oftalmica

nao aparecem com vagas no estado de Minas Gerais.
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Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em:
<http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-da-educacao-superior>. Acesso em: jul. 2017.

3.9.3 Numero de matriculas dos Cursos Superiores de Tecnologia
selecionada no Eixo Ambiente e Saude, segundo dependéncia
administrativa, por Unidade da Federacao (UF) e grandes regifes do Brasil.
No estado de Minas Gerais 2010 a 2015.Curso de administragdo hospitalar
teve em 2010: 11,0%(169) de matriculas na rede federal e 19,9%(305) na rede
privada; 2011:14,8% (273) na federal e 15,2%(279) na privada,
2012:14,4%(316) federal e 11,2%(246) privada; 2013:10,0%(220) privada e
17,5% (387) na federal;2014:9,3% (236) privada e 16,2 (413) federal; 2015:



6,3% (164) na rede privada e 14,7%(384) na rede federal.Neste curso podemos
observar que houve bastante oscilacdo das vagas entre as duas redes em todo
periodo, ndo houve matriculas nas redes estadual e municipal.Como
demonstra a Tabela 10:

L555555s
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HEEEEHEH
HEEEEHEEEH

:::::

HEEH
45555 55585555353

£555%

§iss

O curso de cosmética e estética teve 12,3% (778) matriculas na rede
privada em 2010; 2011: 14,2% (1097) também na rede privada; 2012:
13,9%(1347); 2013: 14,2%(1644) privada;em 2014 abre matricula na rede
estadual:0,3% (44) e 16,0% (2084) privada; 2015:0,5%(73) e 16,6%(2284).Na
rede municipal e federal ndo apresentou matricula.
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A Gestdo Ambiental teve
ano periodo. Em 2010: 3,1% (454) federal e 19,5% (2825) privada; 2011: 4,2%
(612) e 17,3% (2530) privada; 2012: 5,9%(746) e Privada com 10,9% (1383);
em 2013 aparece a rede estadual com 0,2% (28); 6,3% (778) federal e 7,4%
(917) privada; 2014: 0,1% (16)estadual; 6,3%(768) federal; 4,9% (596) privada;
2015:0,1% (16) estadual; 6,3% (768) federal e 4,9% (596) privada.Observa-se
gque os maiores numeros de vagas no periodo esteve nas redes federal e
privada, ja a estadual aparece em 2013 com pequena oferta.
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O curso de Saneamento Ambiental ndo teve matriculas ofertadas.

e
=
A Tecnologia Radioldgica tem matriculas em 2010 na rede federal com
18,2% (110) e 81,8% (555) na rede privada; 2011: 22,2% (155) federal e 77,8%
(518) na rede privada; 2012: 22,2% (205) federal e 77,8% (504) privada; 2013:
16,7% (236) federal; 83,3% (431) privada; 2014: 40,0% (278) federal;
60,0%(359) privada; em 2015: 2,8% (278) federal e 2,7% (268) privada.Nao
- B = = =
=

Os cursos de saneamento e tecnologia oftalmica
matriculas no estado. Tabela 10

nao aparecem com
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O Numero de concluintes dos Cursos Superiores de Tecnologia

selecionados no Eixo Ambiente e Saude, segundo dependéncia
administrativa, por Unidade da Federacdo (UF) e grandes regides do
Brasil.No estado de Minas Gerais 2010 a 2015.

O numero de concluintes do curso de administracdo hospitalar aparece na
rede federal.2010: 20,2% (51); 2011: 25,3% (76); 2012: 22,8% (69); em 2013
temos: 8,0% (27) federal e 16,9% (57) privada;2014:19,4%(62) federal e
22,3%(71) privada; 2015: 13,8% (63) e 12,9% (59) privada.Os dados néo
demonstram concluintes nas redes estadual e municipal.Como podemos
observar na Tabela 11:
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£
w = 3 =3 = au

J& o curso de Estética e Cosmética tem: 6,9% (76) federal em 2010; 13,1%
(185) em 2011; 2012: 13,0% (217) federal; 2013: 13,7% (250) federal; 2014:
15,4% (335) federal; 2015: 15,0% (432).
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No curso de Gestdo Ambiental aparece os seguintes concluintes: 2010: 1,8%

(68) federal; 22,6% (865) na rede privada; 2011: 2,8% (104) federal; 20,3%
(767)privada;2012:1,7% (65) privada; 16,6(631)federal; 2013: 2,4% (75)federal;
18,3% (569) privada;2014: 6,2% (184) federal; 0,3% (8) estadual e 11,4% (338)

privada; 2015:4,3% (121) federal, 0,2% (7) estadual e 10,5% ( 297) na rede
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privada.
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Saneamento Ambiental sem concluintes

Os concluintes do curso de Tecnologia Radiolmogica foram: 2010 2,2% 225)
federal, 6,4%(72) privada; 2011:0,3% (4) federal e 6,5% (104) privada;
2012:0,1% (1) federal; 8,2% (110) privada;2013: 0,5% (7) federal e
7,9%(119);2014: 2,0% (32) federal e 4,2% (65) privada; 2015: 3,0% (46) federal
e 2,2% (34) privada.
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Tecnologia Oftalmica sem concluintes
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Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em:
<http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-da-educacao-superior>. Acesso em: jul. 2017.

O Numero de Cursos Superiores de Tecnologia selecionados no Eixo
Ambiente e Saude, segundo natureza juridica, por Unidade da Federacédo (UF)
e grandes regides do Brasil. 2010 a 2015.

O numero de cursos de administracdo hospitalar em 2010: 5,3% (1) publico
e privado 36,8% (7) privado; 2011:4,3%(1) publico; privado 30,4%(7);
2012:3,7% (1) publico, 25,9% (7) privado; 2013:3,4%(1), 27,6% (8) privado;
2014: 3,7%(1) publico, 25,9% (7) privado;2015: 3,4% (1)publico, 20,7%
(6)privado. Tabela 12:

@] (;ursos de Cosmética e Estética em 2010: apenas na rede privada 11,4% (5);
2011: 9,8% (5); 2012: 9,7%(7); 2013:10,3% (8);em 2014: aparece na rede publica
1,2% (1) e privado 12,3% (10);2015: 1,2%(1) publico e 17,4% (15) na rede privada.
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No curso de Gestdo Ambiental temos: 2010: 4,1% (6) publica, 20,5% (30)
Privado; 2011: 5,4% (8)publico, 21,5% (32)privado; 2012:5,2% (8) publico,
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20,3% (31) privado; 2013: 5,3% (8) publico, 21,9% (33) privado; 2014:6,9%
(10)publico, 20,1% (29)privado;2015: 16,7% (21) privado e 7,1% (9) publico.

Gestao ambiental

Natureza juridica

Natureza juridica

Natureza juridica

Natureza juridica

Natureza juridica

2010 2011 2012 2013 2015
Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado
Namero % Namero % Namero % Namero % Namero % Namero % Namero % Namero % Namero % Namero % Namero % Namero %
Regido Norte
‘Amazonas 7 28,0% 2 8,0% 7 24,1% 2 6,9% 7 22,6% 2 6,5% 6 20,7% 2 6,9% 8 25,0% 3 9,4% 6 20,7% 3 10,3%
Amapa 0 0,0% 1 4,0% 0 0,0% 1 3,4% 0 0,0% 1 3,2% [ 0,0% 1 3,4% 0 0,0% 1 3,1% 1 3,4% 1 3,4%
Roraima 0 0,0% 2 8,0% 0 0,0% 2 6,9% 0 0,0% 2 6,5% 0 0,0% 2 6,9% 0 0,0% 2 6,3% 0 0,0% 2 6,9%
Rondonia 2 8,0% 3 12,0% 2 6,9% 3 10,3% 2 6,5% 3 9,7% 2 6,9% 4 13,8% 2 6,3% 4 12,5% 2 6,9% 3 10,3%
Para 0 0,0% 4 16,0% 2 6,9% 5 17,2% 2 6,5% 6 19,4% 2 6,9% 5 17,2% 2 6,3% 5 15,6% 2 6,9% 5 17,2%
Tocantins 0 0,0% 3 12,0% 0 0,0% 3 10,3% 1 3,2% 3 9,7% 1 3,4% 2 6,9% 1 3,1% 2 6,3% 0 0,0% 2 6,9%
Sub-total 9 36,0% 16 64,0% 12 41,4% 17 58,6% 13 41,9% 18 58,1% 12 41,4% 17 58,6% 14 43,8% 18 56,3% 12 41,4% 17 58,6%
Total de Cursos/Regido 25 29 31 29 32 29
Regido Nordeste
Alagoas 1 5,6% 0 0,0% 1 4,5% 0 0,0% 1 4,2% 0 0,0% 1 3,6% 0 0,0% 1 3,4% 0 0,0% 1 3,3% 0 0,0%
Bahia 0 0,0% 5 27,8% 0 0,0% 5 22,7% 0 0,0% 5 20,8% 0 0,0% 7 25,0% 0 0,0% 7 24,1% 0 0,0% 7 23.3%
Ceara 1 5,6% 0 0,0% 1 4,5% 0 0,0% 1 4,2% 1 4,2% 1 3,6% 1 3,6% 1 3.4% 1 3,4% 2 6,7% 1 3.3%
Maranhéo 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 9,1% 0 0,0% 2 8,3% 0 0,0% 2 7.1% 1 3,4% 2 6,9% 1 3,3% 2 6,7%
Paraiba 2 11,1% 0 0,0% 2 9,1% 0 0,0% 2 8,3% 0 0,0% 2 7.1% 1 3,6% 2 6,9% 1 3,4% 2 6,7% 1 3,3%
Pemambuco 2 11,1% 0 0,0% 2 9,1% 1 4,5% 3 12,5% 1 4,2% 3 10,7% 1 3,6% 3 10,3% 1 3,4% 3 10,0% 1 3,3%
Piaui 1 5,6% 0 0,0% 2 9,1% 0 0,0% 2 8,3% 0 0,0% 2 7.1% 0 0,0% 2 6,9% 0 0,0% 2 6,7% 0 0,0%
Rio Grande do Norte a 22,2% 2 11,1% 4 18,2% 2 9,1% 4 16,7% 2 8,3% 5 17,9% 2 7,1% 5 17,2% 2 6,9% 5 16,7% 2 6,7%
Sergipe 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Sub-total 11 61,1% 7 38,9% 12 54,5% 10 45,5% 13 54,2% 11 45,8% 14 50,0% 14 50,0% 15 51,7% 14 48,3% 16 53,3% 14 46,7%
Total de Cursos/Regido 18 22 24 28 29 30
Regido Centro-Oeste
Goias* 5 25,0% 8 40,0% a4 18,2% 9 40,9% 4 17,4% 10 43,5% 4 16,7% 11 45,8% a4 16,7% 11 45,8% 4 15,4% 11 42,3%
Mato Grosso 1 5,0% 1 5,0% 1 4,5% 1 4,5% 2 8,7% 1 4,3% 2 8,3% 1 4,2% 2 8,3% 1 4,2% 2 7.7% 1 3,8%
Mato Grosso do Sul 1 5,0% 4 20,0% 2 9,1% 5 22,7% 2 8,7% 4 17,4% 2 8,3% 4 16,7% 2 8.3% 4 16,7% 3 11,5% 5 19,2%
Sub-total 7 35,0% 13 65,0% 7 31,8% 15 68,2% 8 34,8% 15 65,2% 8 33,3% 16 66,7% 8 33,3% 16 66,7% 9 34,6% 17 65,4%
Total de Cursos/Regido 20 22 23 24 24 26
Regido Sudeste
Espirito Santo 0 0,0% 1 0,7% 0 0,0% 2 1,3% 0 0,0% 2 1,3% 0 0,0% 2 1,3% 0 0,0% 2 1,4% 0 ,0% 1 0,8%
Minas Gerais 6 4,1% 30 20,5% 8 5,4% 32 21,5% 8 5,2% 31 20,3% 8 5,3% 33 21,9% 10 6,9% 29 20,1% 9 7.1% 21 16,7%
Rio de Janeiro 4 2,7% 24 16,4% a4 2,7% 24 16,1% 4 2,6% 25 16,3% 4 2,6% 25 16,6% a4 2,8% 19 13,2% 4 3,2% 18 14,3%
Sao Paulo 6 4,1% 75 51,4% 8 5,4% 71 47,7% 10 6,5% 73 47,7% 11 7.3% 68 45,0% 11 7.6% 69 47,9% 11 8,7% 62 49,2%
Sub-total 16 11,0% 130 89,0% 20 13,4% 129 86,6% 22 14,4% 131 85,6% 23 15,2% 128 84,8% 25 17,4% 119 82,6% 24 19,0% 102 81,0%
Total de Cursos/Regido 146 149 153 151 144 126
Regiao Sul
Parana 8 14,3% 17 30,4% 8 13,3% 16 26,7% 7 10,9% 18 28,1% 7 10,0% 20 28,6% 4 6,6% 18 29,5% 4 6,3% 20 31,3%
Rio Grande do Sul 12 21,4% 11 19,6% 16 26,7% 11 18,3% 17 26,6% 12 18,8% 22 31,4% 12 17,1% 22 36,1% 11 18,0% 23 35,9% 13 20,3%
Sub-total 20 35,7% 36 64,3% 27 45,0% 33 55,0% 24 37,5% 40 62,5% 34 48,6% 36 51,4% 28 45,9% 33 54,1% 27 42,2% 37 57,8%
Total de Cursos/Regido 56 60 64 70 61 64
Sub-total Brasil 76 189 93 189 95 200 107 195 106 184 105 170
Total de Cursos 265 282 295 302 290 275
o 0,0% o 0.0% o 0,0% o 0,09 o o'm«. o 0,0% o 0.0% o o'o% o 0,0% o o’m«. o 0,0% o 0.,0%
1 200% o 0.0% 1 20.0% o 009 1 200% o 00w 1 200% o oo 1 2000 o oo% 1 200% o 0.0%
rat o 0,09 o 0,0% 1 33,3% o 0,0% 1 33‘3% o 0,09 1 33,3% o o'o% 1 33,3% o o’m«. 1 33,3% o 0,0%
1 s00% o 0% 1 100.0% o 0.0% 1 100.0% o 00w 1 100,09 o oo 1 100,09 o oo% 1 100.0% o 0.0%
2 : B . "\ . X
O curso de Tecnologia Radiolégica no periodo de 2010:3,5% (2) publico,
15,8% (9) privado, 2011: 3,3% (2) publico, 11,5% (7) privado; 2012: 3,0% (2
1 1 - 1 1 1 b - 1
ublico, 10,6% (7) privado; 2013: 1,5% (1) publico, 7,7% (5) privado;2014:3,1%
H ) b - ) H H 1 - b
2) publico:4,7% (3) privado;2015: 1,4% (1) publico e 5,6% (4) privado
H b b - ) b -
aré o 0.0% 1 0.0% o 0.0% 3 e0.0% o 0.0% 3 ec.o% o 0.0% 3 s0.0% o 0.0% 4 50.0% o 0.0% 5 sse%
Total de Cursos/Regifo 13 ) 14 ) 18 ) 22 24 ) 2a
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nte: I:IEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http://portal.inep.gov.br/web/guest/censo-da-educacao-
superior>. Acesso em: jul. 2017.

4. Dimensao: Instituicdo de formacao de técnélogos em saude: As
caracteristicas gerais das instituicbes que ofertam Cursos Superiores de
Tecnologia no estado.

4.1. A Distribuicdo publico e privada das vagas dos Cursos Superiores de
Tecnologia selecionados no Eixo Ambiente e Saude, por Unidade da
Federacgéo (UF) e grandes regides do Brasil.No estado de Minas Gerais 2010 a
2015.Como demonstra a Tabela 13:

No cursos de Administracdo Hospitalar em 2010: 4,6% (100) publico, 43,8%
(950) Privado; 2011:1,8% (100) publico, 13,8%(765) privado;2012: 1,7% (100)
publico, 10,1% (600) privado;2013: 5,1%(206) publico, 14,3% (580)
privado;2014: 0,3% (113) publico, 1,3% (533) privado; 2015:0,2%(115),
1,9%(884). Como demonstra a Tabela 13:

50 hospitalar
Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado
Nimero %  Numero %  Nimero %  Numero %  Numero %  Numero %  Numero %  Numero %  Numero %  Numero %  Namero %  Numero %
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 126 7,2% 0,0% 8 26%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% 200 20,5% 0,0% 300 287% 0,0% 300 255% 0,0% 300 29,0% 0,0% 546 31,3% 0,0% 200 185%
3 36% 0,0% 3 33% 0,0% 70 59% 0,0% s 72% 0,0% s 43% 0,0% 5 69% 0,0%
0,0% 200 24,6% 0,0% 360 34,4% 0,0% 200 20,4% 0,0% 60 58% 0,0% 120 69% 0,0% 120 111%
0,0% 500 51,3% o 00% 350 335% 1,5% 550  46,7% o 00% 600 58,0% 0,0% 876 50,3% 0,0% 659 60,9%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total 3 36% 940 96,4% 35 33% 1010 967% 88  75% 1090  92,5% s 7% %0 92,8% 75 43% 1668 957% 75 69% 1007  931%
Total de Vagas/Regido 975 1045 178 1035 1743 1082
egido Nordeste
0,0% 100 56% 0,0% 100 58% 0,0% 100 62% 0,0% 00  49% 0,0% 00 4% 0,0% 00 37%
0,0% 540 30,2% 0,0% 320  187% 0,0% 320 19,8% 0,0% 340 16,6% 0,0% 110 4,9% 0,0% 20  07%
0,0% 700 39,1% 0,0% 700 40,8% 0,0% 600 37,0% 0,0% 835 40,7% 00% 1183  524% 00% 1706 634%
0,0% o 00% 0,0% o 00% 0,0% o 00% 0,0% 110 54% 0,0% 200 89% 0,0% 400 14,9%
0,0% 100 56% 0,0% 100 58% 0,0% 100 62% 0,0% 100 4,9% 0,0% 100 4,4% 0,0% 0,0%
0,0% 100 56% 0,0% 160 9,3% 0,0% 160 9,9% 0,0% 220 107% 0,0% 212 9,4% 0,0% 01 38%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
2,8% 200 11,2% 135 7,9% 200 11,7% 40 86% 200 12,3% 149 7,3% 200  97% 153 68% 200 89% 153 57% 20 7,8%
Sergipe 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total 50 28% 1740  97,2% 135 7,9% 1580  92,1% 140 86% 1480  91,4% 149 7,3% 1905 92,7% 153 68% 2105 932% 153 57% 2537 943%
Total de Vagas/Regido 17%0 1715 1620 2054 2258 2690
Regido Centro-Oeste
200 11% 1350 7,2% 202 7,8% 1430 552% 200  1,8% 850  7,6% 338 1,0% 123 32% 273 7,0% 2045 52,6% 399 14,0% 1903 67,0%
0,0% 320 1,7% 0,0% 200  7,7% 0,0% 100 09% 0,0% 100 03% 0,0% 200  51% 0,0% 200 7,0%
s0 do Sul 00% 16800  90,0% 0,0% 760 29,3% 00% 10100 89,8% 00% 33700  956% 00% 1369  352% 0,0% 30 12,0%
Sub-total 200 1,1% 18470  989% 202 7,8% 2390  922% 200 1,8% 11050  982% 338 1,0% 34923 99,0% 273 7,0% 3614  93,0% 399 14,0% 2443 86,0%
Total de Vagas/Regiso 18670 2592 11250 35261 3887 2802
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 300 0,6%
100 4,6% 950  43,8% 100 1,8% 765 13,8% 00 17% 600  10,1% 206 51% 580  18,3% 13 03% 533 13% 15 02% 884 1,9%
0,0% 180  83% 00% 3180 573% 00% 3265  550% 00% 1155  285% 00% 3804  91% 00% 5974 12,7%
0,0% 940 43,3% 00% 1509  27,2% 00% 1975  332% 70 1,7% 2040  504% 0 00% 37350 894% 00% 39720  845%
Sub-total 100 46% 2070  954% 100 1,8% 5454 982% 100 1,7% 5840  983% 276 68% 3775 932% 113 03% 41687  99,7% 115 02% 46878 99,8%
2170 5554 5940 a0s1 41800 46993
0,0% 150 38,1% 00% 6730 949% 00% 6230 923% 00% 7214 927% 00% 18250  90,5% 00% 759  808%
0,0% 210 47,7% 0,0% 280  3,9% 0,0% a0 65% 0,0% 86 62% 0,0% a3 2,0% 00% 1226 13,0%
80 182% 0,0% 80 1,1% 0,0% 80 12% 0,0% 80 1,0% 0,0% 95 05% 1400  69% 80 09% 500 53%
80  182% 360 81,8% 80  1,1% 7010 989% 80  12% 6670 988% 80  1,0% 7700  99,0% 95  05% 20063  99,5% 80  09% 9325 991%
aa0 70% 6750 7780 20158 9405

24045 1799 26738 s0181 69846 63012

éurso Cosmética e Estética aparece com oferta de vagas em 2010 apenas
na rede privada com 8,5% (473); 2011: 6,2%(420) privada; 2012: 7,0%(667)
privada; 2013:9,8% (1111) privada;2014:0,5% (73) publico, 12,0% (1748)
privado; 2015:0,4% (73) publico, 12,0% (2041) privado.
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Curso Estética e Cosmética

Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas
2010 2014
Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado
Namero Nimero Namero Namero Nimero Namero Namero Namero Namero Namero Namero Namero
Regido Norte
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Amazonas 0,0% 350 53,8% 0,0% 250 44,6% 0,0% a5 50,3% 0,0% a89  a8,2% 0,0% a83  52,2% 0,0% 695 56,0%
apa 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Roraima 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rondénia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100  B1%
ars 0,0% 200 30,8% 0,0% 200  357% 0,0% 300 355% 0,0% a0 39,a% 0,0% 311 336% 0,0% 336 27,1%
Tocantins 0,0% 100 158% 0,0% 110 19,6% 0,0% 120 182% 0,0% 126 12,4% 0,0% 131 182% 0,0% 109 8%
Sub-total o oo% 650  100,0% o oo% 560  100,0% 0,0% 845 100,0% o 00% 1015 1000% o 00% 925 100,0% 0 00% 1240 1000%
Total de Vagas/Regido 650 560 845 1015 925 1240
Regido Nordeste 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Alagoas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bahia 0,0% as0  31,9% 0,0% as0  35,7% 0,0% 670  438% 0,0% 678 28,1% 00% 1124 381% 00% 1812 441%
Ceara 0,0% 0,0% 0,0% 200  159% 0,0% 200  13,1% 0,0% 250  104% 0,0% 219 74% 0,0% EI
Maranhso 0,0% 120 5% 0,0% 70 56% 0,0% 60 3,9% 0,0% 192 s59% 0,0% 162 55% 0,0% 202 a9%
Paraiba 0,0% 200 142% 0,0% 200 15,9% 0,0% 200  13,1% 0,0% 220 9,1% 0,0% 279 9.a% 0,0% a8 10,4%
Pernambuco 0,0% 160 11,3% 0,0% 160 12,7% 0,0% 160 10,5% 0,0% 683 28,3% 0,0% 656 22,2% 0,0% 842 20,5%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 480 34,0% 0,0% 180  18,3% 0,0% 20 1,3% 0,0% 20 87% 0,0% 205 69% 0,0% 72 a2%
Sergipe 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 220 14,0% 0,0% 232 96% 0,0% 309 10,5% 0,0% 21 7%
Sub-total o  00% 1410 1000% 0  00% 1260 1000% 0  00% 1530 1000% o  00% 2415 1000% 0  00% 2954 1000% 0  00% a1 1000%
Total de Vagas/Regiso 1410 1260 1530 2415 2054 a111
Regido Centro-Oeste
Goids® 0,0% 510 282% 0,0% 570 36,5% o 2,0% 495 24,8% a8 2% 667  32,5% 50 2,0% 776 30,3% 53 08% 967  14,3%
Mato Grosso 0,0% 530  29,3% 0,0% 370 23,7% 0,0% 510 252% 0,0% 630 30,7% 0,0% 834 32,5% 00% 1059 157%
Mato Grosso do sul 0,0% 770 42,5% 0,0% 620 39,7% 0,0% 980 48,4% 0,0% 710 38,5% 0,0% 904 353% 0,0% 69,3%
Sub-total 0 00% 1810 1000% 0 00% 1560 100,0% 4  20% 1985  98,0% a8 23% 2000 97,7% 50 20% 2514 980% 53 08% 6708 992%
Total de Vagas/Regido 1810 1560 2025 2055 2564 6761
Regiso Sudeste
Espirito Santo 0,0% 120 22% 0,0% 300  s58% 0,0% 300  41% 0,0% 387 34% 0,0% 657 a5% 0,0% 580 3,4%
0,0% a7z 85% 0,0% a0 62% 0,0% 667 7,0% 00% 111 98% 73 os% 1748 120% 73 oa% 2041 120%
00% 1940 351% 00% 1650 245% 00% 1930 203% 0,0% 32 17,8% 00% 1987 136% 00% 30 17,9%
00% 3000 542% 00% 4277  635% 80  08% 6444 678% 225 20% 7633 67,0% 329 23% 92 e71% aa0  2,6% 10823 63,7%
Sub-total 0 00% 5533 1000% 0 00% 6737 1000% 80  08% 9431  992% 225 20% 11163 980% a02 8% 14164 97,2% 513 3,0% 16478  97,0%
Total de Vagas/Regido 5533 6737 9511 11388 145 16991
Regiso Sul
Parana 00% 2045 180% 00% 2183 543% 00% 19870  93,7% 0,0% 82,5% 00% 40682 92,7% 0,0% 25 83,4%
Rio Grande do Sul 00% 10670  78,6% 00% 119 296% 0,0% 735 35% 00% 1337  11,1% 00% 1799 41% 00% 2305  94%
Santa Catarina 0,0% ass 3,a% 0,0% 650  16,2% 0,0% 595 2,8% 215 18% 559 4,6% a7 01% 133 31% 00% 1756 7.2%
Sub-total 0  00% 13570 1000% 0  00% 4023 1000% 0  00% 21200 1000% 215 18% 11834 982% 47 01% 438 99,9% o 00% 2 100,0%
Total de 5 13570 2023 21200 12049 43867 24486
Total de Cursos 22973 14130 35111 28922 6as76 53589

a oferta de vagas no curso de Gestdo Ambiental no ano de 2010: 1,3%
(206) publico, 14,2% (2298)privado; 2011:1,8% (296) publico, 15,3% (2512)
privado; 2012: 1,5% (296) publico, 11,2% (2195) privado;2013:2,9%(544)
publico, 17,3% (3215)privado; 2014: 0,9% (573)publico, 5,1% (3184) privado;
2015: 0,9%(587), 3,9% (2553) privado.

Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas
2011
Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado
Nimero Nimero Nimero Nimero Namero Namero Namero Namero Namero Namero Namero Namero
Regiso Norte
0,0% 100 6% a0 22% 100 s6% a0 2,0% 100 s5,0% a0 1% 100 a5% a0 1,0% 8 23% Y 7 o02%
Amazonas o oo% 180  11,5% o oo% 180  101% o oo% 100 s0% o oo% 18 5% 155 a0% 362 9,3% 126 a3% a76  16,3%
apa 0,0% 100 6a% 0,0% 100 56% 0,0% 100 0% 0,0% 100 a5% 0,0% 118 2,0% 1,5% 130 aa%
0,0% 300 19,1% 0,0% 250 14,0% 0,0% 250 12,6% 0,0% 250 11,2% 0,0% 557 14,8% ,0%. 282 9,6%
100 6a% 300  19,1% 130 7,3% 300 16,9% 130 65% 300  151% 100 a5% a00  18,0% 81 2% 389 10,0% sa 3% 576 19,7%
0,0% 350 22,3% 1490 7,9% a0 22,5% 80 a,0% 700 35,2% 66 3,0% 830 37,7% 0 23% 789 3% 75 26% 701 27,0%
0,0% 490 89% 0,0% 1490 7,9% 00 5,0% %0 a5% 66 3,0% 147 e6% 62 1,6% 1151 29,7% 0,0% 287 9,8%
100 6a% 1470  936% 310 174% 1470  s2,6% 350  17,6% 1640  82,4% 272 122% 1954 s78% a8 11,0% 1 0% 379 129% 2549 87,1%
1570 1780 1990 2226 3879 2928
80 36% 0% s s1% 0,0% 80 39% 0% a 17% 0% 80 29% 0,0% 80 29% 0,0%
0,0% 655 29,8% 0,0% 535 34,1% 0,0% 530 26,1% 0,0% 785 29,6% 0,0% 819 30,1% 0,0% 710 25,9%
60 27% 0,0% 60 3% 0,0% 60 3,0% 100  a9% 68 26% 00 3% 68 25% 00 3,7% 125 ae% 200 7,3%
0,0% 0,0% 0,0% 220 1a,0% 0,0% 220 108% 0,0% 225 85% 60 22% 230 sa% 32 12% 230 sa%
1490 ea% 0,0% 1490 so% 0,0% 1490 69% 0,0% 153 sa% a0 15% 225 83% 60 22% 192 52% 78 28%
330  15,0% 0,0% 80 5% 120 76% 430 212% 120 s9% B 181% 90 53% 260 9,9% 123 as% 612 22,0% 181 6%
a0 18% 0,0% 80 51% 0,0% 80 3,9% 0,0% o1 3a% 0,0% s 33% 0,0% s 3% 0,0%
12 si% 780 35,5% 76 as% 180  11,5% 152 75% 120 s9% 410 1s,4% 17 aa% ass  17,9% 110 a0% 263 9,6% o oo%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
762 347% 1435 653% 516 32,8% 05 67,2% 942 46,4% 1090  53,6% 1247  47,0% 1407  S3,0% 1280  47,0% 1442  53,0% 1338  48,9% 399 51,1%
2197 1571 2032 2654 2722 2737
160 7,9% 1210 59,9% 160 74% 1235 57,5% 160 65% 1530  61,7% 18 65% 1868  643% 270 7,7% 2058  59,0% 238 3% 2723 aae%
100  50% 80 a0% 100  a7% 53 5% 135 sa% 53 2% 165 57% 75 26% 148 a2% 100 29% 21 3e% o oo%
s0 5% 420 208% %0 a2% 510 23,7% 0 3e% 510 20,6% %6 3,3% 510 17,6% s a2% 766 22,0% 18 3,0% 273 aa9%
Sub-total 310 153% 1710 847% 350 163% 1798 83,7% 385 15,5% 2003 845% as0  1s,5% 2453 8a,5% 563 161% 2924 83,9% 6a1  105%  sas9  89,5%
Total de Vagas/Regido 2108 2478 3 a7 6100
Regido Sudeste
0,0% 80 05% 0,0% 110 07% 0,0% 60  03% 0,0% 367 0% 0,0% a0 0,6% 0,0% o o0%
206 1,3% 2208 142% 206 18% 2512 153% 206 15% 2195 11,2% saa 2% 3215 173% 573 oo% 3184  51% 587  09% 2553  39%
332 20% 2170 134% 327 20% 3230  19,7% 330 7% 330 22,1% 3a2  18% 273 1a7% 39 06% 5271 sa% 376 06% 6036  93%
540 3,3% 10595  653% 621 38% 9332  568% 602 1% 11780 60,1% 801 43% 10579 9% sa0  15% 320 ,0% 8a7 3% 54238 83,9%
1078 66% 151 93.4% 1244 76% 15184  92,4% 1232 6,3% 18369  937% 1687  9,1% 16892  90,9% 1872  3,0% 61175  97,0% 1810  2,8% 62827  97,2%
16221 579 63043
231 1,7% 9435 682% 231 15% 9745 62,9% 231 1,3% 13800  79,2% 217 os% 22415 751% 206 05% 42925  846% 362 11% 24066 756%
a9 3,a% o: 67% 570 3,7% 5,8% sea  3.a% 240 s5,a% 920 31% 3714 124% 1024 2,0% 4417 87% %65 3,0% 4906  154%
00% 2767  200% a0 03%  acos  259% 00% 1850  106% 502 1,7% 2040 X 2 X 2147 a2% 0% 1535 5%
700 5% 13126 949% 841 s5,a% 14645 94,6% 825 47% 16500  953% 1669  56% 28169  94,4% 1272 2,5% & o7,5% 1327  42% 30507  958%
17415 s0761 31834
otal de Cursos 35834 37a13 23516 56200 12389 108236
Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas. Vagas Ofertadas
2010 2011 2012 13 2014 15
Pablico Privado ablico Privado Pablico Privado Pablico Privado Publico Privado Publico Privado
Namero Namero Nomero % Namero Namero Namero Namero Namero Namero Namero Namero Namero
Regido Norte
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
o oo% 0,0% o oo% 0,0% o oo% 0,0% o o00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0% 0,0%
35 s3E% 0,0% 35 333% 0,0% 35 1se% 0,0% o oo 0,0% o o00% 0,0% o o00% 0,0%
0,0% 0,0% ,0%. 0,0% X 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
30 ae2% 0,0% 70 e67% 0,0% 19  saan 0,0% 87 100,0% 0,0% 110 100,0% 0,0% 111 100,0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
65 100,0% o oo% 105 100,0% o oo% 225 100,0% o oo% 87 100,0% o oo% 110 100,0% o oo0% 111 100,0% o oo0%
105 225 87 110 111
0,0% 0,0% o0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% ,0%. 0,0% 0,0% 0%, 0,0% 0,0% 0%, 0,0% 0,0% 0% 0,0%
125 as1% as  17,3% 135 as2% a5 16,1% 130 asa% as  17,0% 147 a7,0% a5 1aa% 18 s52,3% as  1s9% 185 es,8% as  160%
0,0% ,0%. 0,0% 0,0% ,0%. 0,0% 0,0% 0%, 0,0% 0,0% 0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
piay 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0,0% 0,0% ,0%. 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0" 0,0% 0% 0,0%
Sergipe S0  3a,6% ,0%. 100 357% 0,0% %0 3a,0% 0,0% 121 387% 0,0% S0 318% 0,0% 51 18,1% 0,0%
Sub-total 215 s27% a5 17,3% 235 s39% a5 161% 220 s3,0% a5 17,0% 268 ss.6% a5 1aa% 238 sau a5 ase% 236 .0 a5 160%
Total de Vagas/Regiso 260 280 265 313 283 1
Regifio Centro-Oeste
Gois* 120 100,0% 0,0% 120 750% 0,0% 120 70,6% 0,0% 106 50,7% 0,0% a5 257% 0,0% 51 3s2% 0,0%
Mato Grosso 0,0% 0,0% 0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% o, 0,0% 0,0% 0,0%
Mato Grosso do Sul 0,0% 0,0% a0 25,0% 0,0% S0 29.a% 0,0% 105 a93% 0,0% 182 743% 0,0% 04 eas% 0,0%
120 100,0% o oo% 160 100,0% o oo% 170 100,0% o oo 209 100,0% o oo 101 100,0% o oo% 145 100,0% o oo%
120 160 170 209 101 135
sa 11a% 80 169% 6a  20a% 0,0% 120 aaa% 0,0% 6a  27,1% 0,0% 36 138% 0,0% a2 208% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0%, 0,0% 0,0% 0,0% 0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
160 338% 180 38,0% 120 382% 130 ata% 120 aaa% 30 112% 72 720% o o0% 220 2% o o00% 160 79,2% o o0%
210 asa% 260 sa0% 184 ssen 130 avax 200 amo% 30 112% 236 100,0% o oo% 260 100,0% o o0% 202 100,0% o oo0%
a7 314 270
0,0% 0.0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
so  samw 0,0% 50 100,0% 0,0% 2a 100,0% 0,0% 26 100,0% 0,0% 101 100,0% 0,0% 75 100,0% 0,0%
0,0% 35 a1z o, 0,0% o, 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
S0 ssew% 35 a12% 50 100,0% o oo% 2a  100,0% o  o0% 26 100,0% o o0% 101 100,0% o oo% 75 100,0% o oo%
8s s0 26 10:
Total de cursos 3004 509 osa s71 oas

A oferta de vagas no curso de Tecnologia Radiol6gica em 2010:1,0% (80) na
rede publica, 9,2% (740) na rede privada;2011:0,9% (80) publico, 5,1% (460)
privada;2012:0,9% (80) publica, 3,3% (305) privada;2013: 1,2% (135) publico,
1,7% (200) privada; 2014: 0,7% (102) publico, 2,1% (295)privada;2015:0,8%
(157) publico, 1,9% (375) privada.



radiologia

Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas Vagas Ofertadas
2012 2013
Publico Privado Privado Pablico Privado Piblico Privado Publico Privado Publico Privado
Nimero %  Ndmero %  Namero %  Nimero %  Numero %  NGmero %  Nimero %  Namero %  NGmero %  Nimero %  Namero %  Namero
Regiso Norte
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 239 17,5% 0,0% 13 7,0%
Amazonas 0,0% 300 53,6% 0,0% 300 42,3% 0,0% 300 39,5% 0,0% 300 37,9% 0,0% 540 39,5% 0,0% 709 43,9%
Amapa 0,0% 00 17,9% 0,0% 00 141% 0,0% 00  132% 0,0% 100 12,6% 0,0% 100 7,3% 0,0% 40 87%
Roraima 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rondonia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% ,0% 0,0% 0,0%
Para 0,0% 160 28,6% 0,0% 310 43,7% 0,0% 360 47,4% 0,0% 392 49,5% 0,0% as9  35,7% 0,0% 652 40,a%
Tocantins 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sub-total o 00% 560 100,0% o 00% 710 100,0% o o00% 760 100,0% o 00% 792 100,0% 0 00% 138 1000% 0 00% 1614 1000%
Tot: 560 710 760 792 1368 1614
60 3,9% 0,0% 60 31% 0,0% 0 2,7% 0,0% 0 17% 250  71% 60 15% 245 62% 60 12% 25 a8%
a0 2,6% 450 29,0% o 21% 875 45,9% o  18% 846 38,2% 80  23% 1256  357% a0  10% 1135 288% 40  08% 1469  291%
0,0% 150 97% 0,0% 150 7,9% 0,0% 200 9,0% 0,0% 150 43% 0,0% 312 7,9% 0,0% 475 9,4%
0,0% 78 a8% 0,0% o o00% 0,0% 1 00% 0,0% o 00% 0,0% 220 61% 0,0% 286 5,7%
0,0% 00 64% 0,0% 00 52% 0,0% 340 153% 0,0% 360 10,2% 0,0% aa1 11,2% 0,0% 628 12,4%
a0 2,6% a0 25,7% a0 21% a0 21,0% a  18% 400 18,0% 30 09% 500 15,4% 51 13% 527 13.4% 108 21% 768 152%
0  2,6% 200 12,9% w  21% 200 10,5% w  18% 250 11,3% o 11% 377 107% B 11% 239 61% 40  08% ;2 7,4%
Rio Grande do Norte 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 200 51% 0,0% 165 33%
Sergipe 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3712 10,6% 0,0% 414 10,5% 0,0% 37 7,9%
Sub-total 180 11,6% 1374 884% 180  94% 1725 90,6% 180 8% 2037 91,9% 210 60% 3305 940% 194 a9% 3753 951% 208 a9% 4805  951%
Total de Vagas/Regido 1554 1905 2217 3515 3947 5053
Regido Centro-Oeste
Goiss® 00% 1080  745% 00% 1150 59,0% 0,0% 910  54,8% 0,0% %93 4a88% 00% 1023  47,0% 00% 1520 541%
Mato Grosso 0,0% 370 255% 0,0% 359 18,4% 0,0% 310 187% 0,0% 555 27,3% 0,0% 523 24,0% 0,0% 544 19,3%
Mato Grosso do Sul 0,0% 0,0% 0,0% a0 22,6% 0,0% a0 26,5% 0,0% a87  23,9% 0,0% 631 29,0% 0,0% 748 26,6%
Sub-total 0 00% 1450 1000% 0  00% 1949 100,0% 0 00% 1660 100,0% 0 00% 2035 1000% o 00% 2177 1000% o 00% 2812 1000%
Total de Vagas/Regido 1450 1949 1660 2035 2177 2812
Regido Sudeste
Espirito Santo 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Minas Gerais 80 1,0% 780  9.2% 80 09% 460 51% 80 09% 305 3,3% 135 12% 200 17% 102 o7% 205 2% 157 08% 375 19%
Rio de Janeiro 00% 1450 17,9% 00% 1580  17,4% 00% 1470  159% 00% 1400 121% 00% 3387  242% 00% 4400 222%
30 Paulo 17 02% 580 71,7% 14 13% 6849 754% 14 12% 7258 787% 138 12% 9660  838% 187 1,3% 10009  71,6% 201 1,0% 14697  741%
Sub-total 97  12% 7990  98,8% 194 21% 8889  97,9% 194 21% 9033 97,9% 269 2,3% 11260  97,7% 289 21% 13691  97,9% 358 18% 19472 98,2%
Tot: 8087 9083 9227 11529 139 19830
Parana 52 66% 400 50,5% 52 57% 300 32,9% 52 51% 450 a8,2% 52 51% 570 554% 52 3,9% 686 51,9% 52 43% 747 614%
Rio Grande do Sul 0,0% 264 33,3% 0,0% 308 33,8% 0,0% 201 28,6% 0,0% 201 23,4% 0,0% 223 169% 0,0% 226 186%
Santa Catarina 2% 33% 50 63% 52 57% 200 21,9% 26 2,6% 200 19,6% 66 6% 00 97% 60 45% 300 22,7% a6 38% Y 12,0%
Sub-total 78 98% 714 90,2% 104 114% 808 88,6% 8 77% %41 92,3% 18 11,5% 011 885% 112 85% 1200 915% 98  81% 1119 91,9%
Total de i 792 012 1019 1029 1321 1217
Total de Cursos 12443 14559 14883 18500 22793 30526

O curso de Tecnologia Oftalmica aparece sem oferta de vagas.

4.2.A Distribuicdo publico e privada das matriculas dos Cursos Superiores
de Tecnologia selecionados no Eixo Ambiente e Saude, por Unidade da
Federacdo (UF) e grandes regides do Brasil.No estado de Minas Gerais de
2010 a 2015.

Em relacéo a distribuicdo de matriculas no curso de Administracdo Hospitalar
em 2010 temos: 11,0% (169) publico,19,9%(305) privado; 2011: 14,8%
(273)publico, 15,2% (279)privado;2012: 14,4% (316) publico, 11,2% (246)
privado; 2013: 17,5% (387), 10,0% (220) privada; 2014:16,2%(413) publico,
9,3%(236) privada; 2015: 14,7% (384) publico e 6,3%(164) privado.: No
curso de Estética e Cosmética a distribuicdo de matriculas nas instituicbes
privadas foi: 2010: 12,3% (778); 2011: 14,2% (1097); 2012:13,9% (1347); 2013:
14,2% (1644); 2014:16,0% (2084);2015: 16.6% (2284).Na publica as matriculas
aparecem em 2014:0,3% (44) e em 2015:0,5% (73). Tabela 14

Curso Estética e Cosmet
QT_MATRICULA CURSO QT _MATRICULA CURSO QT_MATRICULA CURSO QT _MATRICULA CURSO QT MATRICULA CURSO QT _MATRICULA CURSO
2010 2011 2012 201 2014 201:
Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado Publico Privado Pablico Privado Pablico Privado
NGmero %  Namero %  NGmero %  Namero % _ Numero %  Numero %  Numero %  Numero %  Numero 9%  Numero 9%  Numero %  Numero %
Regido Norte
0,0% 0.0% 0,0% 0.0% 0,0% 0.0% 0,0% X 0.0% 0% 0.0% ,0%

Amazonas 00% 593 558% 00% 717 554% 00% 684 517% 00% 1286  70,4% 00% 1087 68:8% 00% 1252 657%
Amapa 0.0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 00% 0,0% 0.0% 00 0,0% 00% 0,0%
Roraima 0.0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 00% 0,0%
Rondonia 0.0% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0% 0.0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 00% 0,0%

ra 00% 277 261% 00% 357 27.6% 00% 390 29,5% 00% 204 161% 00% 231 146% 00% 385 202%
Tocantins 00% 192 181% 00% 221 17.1% 00% 250 18,9% 00% 246 135% 00% 263 16,6% 00% 270 14.2%
Sub-total 0 00% 1062 100,0% 00% 1295 100,0% 0 00% 1324 100.0% 0 00% 1826 100.0% 0 00% 1581 100,0% 0 00% 1907 100,0%
Total de matriculasiRegido 1062 1295 1324 1826 1581 1907
Regiao Nordeste
Aagoas 00% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 00% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 00% 0,0%
Bahia 00% 340 29.2% 00% 392 251% 00% 552 250% 00% 718 27.4% 00% 779 233% 00% 920 24.4%

eara 0,0% 0.0% 00% 155  9,9% 00% 309 14,0% 00% 314 12,0% 00% 854 255% 00% 772 203%
Maranhéo 00% 154 13.2% 00% 173 11.1% 00% 151 6.8% 00% 173 66% 00% 229 68% 00% 304 80%
Paraiba 00% 248 21,3% 00% 315 20.2% 00% 331 150% 00% 310 118% 00% 236  71% 00% 319  84%
Pernambuco 0,0% 92 7.9% 00% 174 11,1% 00% 271 12.3% 00% 403 154% 00% 516 154% 00% 650 17,1%

iaui 0,0% 0.0% 0,0% 0,0 0,0% 0,0% 0,0% X 0.0% 0,0% 0.0% 0,0%
Rio Grande do Norte 00% 320 283% 00% 353 22,6% 00% 480 21,7% 00% 519 19,8% 00% 460 13:8% 00% 488 12.8%
Sergipe 0.0% 0,0% 0,0% 0.0% 00% 115 52% 00% 186 7.1% 00% 270  81% 00% 345 91%
Sub-total 0 00% 1163 1000% 00% 1562 100,0% 0 00% 2209 100,0% 0 00% 2623 1000% 0 00% 3344 1000% 0 00% 3807 1000%
Total de matriculas/Regido 1163 1562 2200 2623 2300 2807
Regido Centro-Oeste
Goias 00% 600 31,4% 00% 759 30,7% 30 12% 1240 384% 71 21% 1208 36,0% 100  2,5% 1481  36,9% 97 25% 1263 32,7%
Mato Grosso 00% 640 335% 00% 7% 32.1% 00% 797 24.7% 00% 983 29.3% 00% 1201 29.9% 00% 1188 30,7%
Mato Grosso do Sul 00% 672 351% 00% 921 37.0% 00% 1152 357% 00% 1096  32,6% 00% 1233 30,7% 00% 1318 34,1%
Sub-total 0 00% 1912 1000% 00% 2476 100,0% 39 12% 3180 98.8% 71 21% 3287 97.9% 100 25% 3915  97,5% 97 25% 3769 975%
Total de matriculas/Regido 1012 2476 3228 3358 4015 3866
Regido Sudeste
Espiito Santo 00% 200  32% 00% 295  38% 00% 330  3.4% 00% 273 2.4% 00% 282  22% 00% 257  1,9%
Minas Gerais 00% 778 123% 00% 1097 14.2% 00% 1347 13,9% 00% 1644 14,2% a4 03% 2084 160% 73 05% 2284 16,6%
Rio de Janeiro 00% 1710 27,1% 00% 1970 255% 00% 2118 21.8% 00% 2134 18.4% 00% 2318 17.8% 00% 2336 17,0%
S80 Paul 00% 3632 57,5% 00% 4372 56,5% 74 08% 5855 602% 201  17% 7323 633% 336 26% 7932 G10% 384  2,8% 8444  613%
Sub-total 0 00% 6320 1000% 00% 7734 100,0% 74 08% 9650 99.2% 201  17% 11374 98,3% 380  29% 12616 971% 457  33% 13321 96,7%
Total de matriculas/Regiao 6320 7734 o724 11575 12996 13778
Regiao Sul
Parana 00% 2495 51,3% 00% 2788 52,9% 00% 5539 70,1% 00% 9423 77,5% 00% 12815  81,7% 00% 14015  80,8%
Rio Grande do Sul 00% 1622 333% 00% 1582  30,0% 00% 1550 19,7% 00% 1689 13,9% 00% 1885 12,0% 00% 2305 13:3%
Santa Catarina 00% 750 154% 00% 903 17.1% 00% 800 101% 286  2.4% 767  63% 101  06% 894  57% 00% 1028  59%
Sub-total 0 00% 4867 100,0% 0% 5273 100,0% 00% 7898 100,0% 286  2,4% 11879 97.6% 101  0,6% 15504  99,4% 0 00% 17348 100,0%
Total de matriculas/Regido 4867 527 7898 12165 1569 17
Total de Cursos 15324 T 24383 31547 7631 0706

As matriculas no curso de Gestdo Ambiental na rede publica em 2010: 3,1%
(454); 2011: 4,2% (612); 2012:4,8%(641); 2013:5,9% (746); 2014:6,5%
(806);2015:0,5% (73).Na rede privada temos os seguintes dados: 2010: 12,3%
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(778); 2011: 14,2% (1097); 2012: 13,9%(1347);2013:14,2% (1644); 2014:16,0%
(2084); 2015:16,6% (2284).

Gestao ambiental

QT_MATRICULA CURSO OT_MATRICULA CURSO OT_MATRICULA CURSO OT_MATRICULA_CURSO OT_MATRICULA CURSO OT_MATRICULA CURSO
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado
Nomero %  Namero %  Namero %  Namero %  Namero %  NGmero %  Namero % _ Namero Nomero %  Namero % _ Namero % _ Namero
Regigo Norte
0.0% 192 7.6% 34 13% 175 6,8% 72 29% 162 6,6% 04 41% 146 63% 13 45% 135 53% 120 57% 65 28%
344 136% 224 89% 283 11.0% 175 6.8% 280 11.4% 124 51% 1 00% 153 6.6% 94 37% 146 58% 187 8.2% 166 7.3%
0.0% 101 40% 0,0% 97 38% 0,0% 147 6,0% 0.0% 154 67% 0.0% 224 89% 28 12% 179 7.8%
0.0% 288 114% 0,0% 414 160% 0,0% 314 128% 0.0% 295 12,8% 0.0% 249 9.8% 0,0% 162 7.1%
237 9.4% 468 18.5% 294 11.4% 405 15.7% 331 13.5% 250  10.2% 203 12.7% 322 14.0% 278 11.0% 276 10.9% 258 11.3% 217 95%
0.0% 458  18,1% 135 5.2% 365 14,1% 186 7.6% 388  158% 192 83% 499 21.7% 256 10,1% 662 26.2% 231 101% 523 22.9%
0.0% 218 86% 0,0% 203 7.9% 67 27% 128 52% 23 10% 130 56% 4 02% 93 37% 0,0% 136 6,0%
Sub-total 581 230% 1949 77.0% 746 289% 1834 71,1% 936 38.2% 1513 618% 603 262% 1699  73.8% 745 294% 1785 70,6% 833 365% 1448  63.5%
Total de matriculas/Regido 2530 2580 a0 2302 2530 -
Regido Nordeste
Alagoas 225 83% 0.0% 269 9.8% 0.0% 237 75% 0.0% 200 58% 0.0% 198 5.8 0% 249 7.9% 0.0%
Bahi 0.0% 388 14.3% 0.0% 461 16,7% 00% 474 150% 00% 400 115% 0.0% 386 11.3% 0,0% 266 84%
Ceara 170 63% 00% 203 7.4% 0.0% 212 67% 70 22% 173 50% 77 22% 177 52% 62 18% 204 65% 31 10%
Maranhao 0.0% 0,0% 0,0% 135 4,9% 0,0% 214 68% 0.0% 349 10,1% 56 1.6% 261 7.6% 73 23% 210 67%
Paraiba 184 6.8% 0.0% 258 9.4% 0.0% 336 10, 0.0% 321 .3 17 05% 308 9.0% 23 7% 374 11,9 53 17%
Pernambuco 664 24.5% 00% 536 194% 38 14% 636 20,1% 149 47% 713 206% 227 65% 678 19.8% 226 6.6% 635  20.2% 167 53%
Piau 101 7% 0.0% 155 5,6% 0.0% 204 6.4% 0,0% 211 3 0,0% 247 7 ,0% 271 8. 0.0%
Rio Grande do Norte 440 16.3% 535  19.8% 389 14.1% 312 11.3% 347 11.0% 284 9,0% 515  14.9% 263 7.6% 651 19.0% 154 45% 539 17.1% 79 25%
Sergipe 0.0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0,0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0,0% 0.0%
Sub-total 1784 65,9% 923 341% 1810 657% 947 343% 1972 623% 1191 37,7% 2133 61,5% 1333 385% 2315 67,6% 1112 324% 2345 74,4% 806 256%
Total de matriculas/Regido 2707 2757 3163 3466 3427 3151
Regifo Centro-Oeste
377 168% 1124 50,1% 395 14,9% 1266 47,7% 423 159% 1121 421% 392 165% 1024 43,1% 330 159% 822 39.6% 316 19,7% 268 29,2%
Mato Grosso 207 9.2% 46 2.1% 209 7.9% 68 2.6% 242 91% 57 21% 322 136% 34 14% 395 19.0% 0  00% 402 251% 0.0%
Mato Grosso do Sul 134 60% 355  158% 163 6.1% 553 20.8% 229 86% 592 222% 253 10,7% 349 14,7% 256 12,3% 273 132% 273 17,0% 145  9,0%
Sub-total 718 320% 1525 68,0% 767 289% 1887 711% 894 336% 1770  66.4% 967 40,7% 1407 59.3% 981 47.3% 1095 52,7% 991 61.8% 613 382%
Total de matriculas/Regido 2243 2654 2664 2374 2076 1604
Regigo Sudeste
Espirito Santo 0.0% 74 05% 0,0% 93 06% 0,0% 97 07% 0.0% 44 03% 0.0% 22 02% 0,0% 4 00%
Minas Gerais 454 31% 2825 195% 612  42% 2530 17,3% 641  48% 1707 12.7% 746 59% 1383 109% 806 65% 017 7.4% 784 65% 596 4,9%
Rio de Janeiro 888  61% 1840 12.7% 653  45% 2642 18.1% 750  56% 2680 20.0% 831  6.6% 2684 21.2% 903 7.3% 2788  22.4% 701 58% 2735 226%
séo Paulo 1148 7.9% 7268 50,1% 1286  8,8% 6800 465% 1461 10,9%  GOBO 453% 1738 13,8% 5208 412% 1711 13,8% 5282 425% 1798 14,9% 5486  453%
Sub-total 2490 17,29 12007 82.8% 2551 17.5% 12065 825% 2852 213% 10564 78,7% 3315 262% 9319 73,8% 3420 27.5% 9009 72,5% 3283 271% 8821 72,9%
Total de matriculas/Regido 14497 14616 13416 12634 12429 12104
Regigo Sul
Parana 784 3,9% 12755 639% 788 3,7% 14520 67,7% 695  2,9% 17400  73.4% 535  20% 19860 757% 448 1,7% 19654 751% 466  19% 18510  76,2%
Rio Grande do Sul 682 34% 597 30% 947  4.4% 770 36% 1104 47% 772 33% 1146 4,4% 808  31% 1185  45% 790  30% 1265 5, 821 4%
Santa Catarina 00% 5120 257% 96 04% 4317 201% 00% 3745  158% 223 08% 3669 14,0% 20  01% 4088  156% 00% 3245 13.4%
Sub-total 1466 7.3% 18481 ©92,7% 1831  8.5% 19607 OL5% 1799  7,6% 21926 924% 1904  7,3% 24337 92.,7% 1653  6.3% 24532 93,7% 1731  7.1% 22576 92.9%
Total de matriculas/Regido 19947 21438 23725 26241 26185 24307
Total de Cursos a1924 aaoas asa17 47017 46647 43447

Estética e Cosmética em Setor Privado 2010: (778) 12,3% ;2011:(1097)
14,2% ;2012: (1347) 13,9%:2013: (1644) 14,2% ;2014: (2084) 16,0% ;2015:
(2284) 16,6% .Setor Publico 2014: (44) 0,3%;2015: (73 )0,5%

O curso de Saneamento Ambiental sem matriculas no periodo.

Sancamento ambrental
T MATRICULA CURSG. T MATRICULA CURSG T MATRICULA CURSG T MATRICULA CURSG. T MATRICULA cuRso T MATRICULA CURSG
= 2011 2012 Zo15 2o 2015
Bobiico Brivads Bobiico Brivade Brblico Brivads Boblico Brivads Bobiico Brivads Bobiico Brivade
Namero 96 Namero %6 Namero| 5 Namero 96 Namero % Namero 05 Namero 9 Namero 56 Namero 9 Namero 9 Namero 56 Namero 9%
Regiao Norte
Amazonas 170 50.4% 0.0%. 136 az.4% 0.0%. 136 31.3% 0.00% s 119 0.0% 0.0%, 0.0%. 0.0% 0.0%,
apa 0.09%. 0,05 0.0% 0,09 0.0% 0.0% 0,09 0.0% 0.09%. 0,09 0.0% 0.09%.
R 62 2179 0.0% 76 23779 0% 67  15.4% 0.0% a6 167% 0.0% 25 8200 0.0%. 13 as% 0.0%.
Rondania 0.09%. /0% .09 0.0%. 0,006 0.0% 0,09 0.0% 0.09%. 0,09 0% 0.09%.
ara 54 18096 o 100 34.00% 0.0%. 231 53.2% 0.0% 226 822 0.0 280 o18% 0.0%. 273 95.5% 0.0%.
Sub-to 286 100,09 o 0% 321 10000 o 0% 434 100.0% o o 275 100.0% o o0 305 100.0% o oo0% 286 100,09 o oo%
Total de matriculas/Regito 286 21 275 205
Regifo Nordeste
Alag 0.0% 0.0%
Coara 463 5a.7% 120 1529 466 5415 130 1519 400 57.0% 101 14.4% a73 125 18200 353 53.0% 143 21.5% 366 56.1% 104 16.0%
Maranhao 0,09, 0,05 0.0% 0,09, 0,00 0.0% 0.0% 0.09%. 0,09 0,05 0,09,
Paraib 0% 0.0%. 0.0% 0.0%. 0.0% o. 0.0% 0% 0.0%. 0.0% 0.0%.
ernambuco 0,09, 0,05 0.0% 0,09, 0.0% o, 0,00 0,09, 0,09 0,00 0,09,
Piaut 0.0%. 0.0%. 0.0% 0.0%. 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%. 0.0%. 0.0% 0.0%.
Rio Grande do Norte 0,09, 0,05 .00 0,09, 0.0% 0.0% 0,00 0,09, 0,05 0.0% 0,09,
Seraipe 254 30.0% 0.0%. 266 30.9% 0.0%. 201 28.6% 0.0% 180 0.0% 170 25.5% 0.0%. 182 27.9% 0.0%.
Sub-total 717 sasos 120 15206 732 Baove 130 a 601 55.6% 101 14,406 se2 125 18,206 523 7850 143 21500 545 Ba.0% 104 16,
Total de matriculas/Regiao 86 862 702 c66 o2
Regiao Centro-Oeste
280 100.0% ©0.0% 213 93.79% 323 90.2% 0.0% 262 0.0% 164 716% 0.0% 178 74.29% 0.0%
0,09, 0% 6, 0.0% 0,006 0.0% 0.09%, 0,05 /0% 0,09,
Grosso do Sul 0.0%. 0.0%. 2: 96, 3: 8% 0.0% 0,05 o5 2849 0.0%. G2 25890 ©0l0%.
280 100, o 334 100,00 o 358 100,00 o o0 s10 o o0 220 100,00 o oo 240 100,00 o oo
Total de matriculas/Regiao 280 asa asa 220 240
Regifo Sudeste
Espirito Santo 284 26.4% 10 0.9% 256 27.4% 207 24.1% 0.0% 131 20.6% 0.0% 100 17.7% 0.0% 07 10196 0.0%
Rio de Janeiro 006 0.0% 0.0% 0.0% ol 0.0%. 0.0% 0.0%. 0.0% 0.0%.
st Paulo 740 68.:8% a2 309 610 66,3% 50 600 70,8% aa 5106 as7  76.5% 19 0% 503 B1,5% 5 osve 411 8079 1 o2
Sub-total 1024 51296 52 amse 875 o37% E 816 94.9% aa  shioe e18  97.0% 19 sio% 612 0929 5 os% 508 99.8% 1 o9
Tora de matricuias/Regiso 1076 o34 860 637 17 00
cegido Su
Parana 0.0%. 0.0% 0.0% 0.0%. 0.0% 0.0% 0.0%. 0.0% 0.0%. 0.0% 0.0% 0.0%
Rio Grande do Sul 115 ss.3% 0,05 119 100,00 0,09, 128 100,00 0.00% 103 100,09 0.00% 108 100,09 0,05 105 100,006 0,09,
Santa Catarina 0.0%. 15 117% 0.0% 0l0%. 0,05 0.0% 0.0%. 0.0% ©0.0%. 0.0%. .05 0l0%.
Sub-total 113 ss30 15 117706 110 100,00 o oo 128 100,00 o oo 103 100,09 o oo% 108 100,006 o oo 105 100,006 o oo%
Total de matriculas/Regiao 128 110 128 103 108 105
Total de Cursos 3570 Zass 3015

No curso de Tecnologla Radiol6gica as matriculas na rede publlca em 2010:
1,5%(110); 2011:1,8% (155); 2012: 2,4%(205); 2013:2,6%(236); 2014:
2,9%(278); 2015: 2,8%(278).

Na rede privada em 2010: 7,4%(555); 2011:6,1%(518);2012: 5,9% (504);
2013: 4,8% (431); 2014: 3,7%(359); 2015: 2,7% (268).

Tecnoioaia de radiorogia

ICULA CURSG T MATRICULA CURSO T MATRICULA CURSC T MATRICULA CURSO T MATRICULA CURSG. T WATRICULA CURSC
2010 1a
Fubiico Brivado Fabiico rivado Fubiico ado Biico rivado Fabico Frivado Fubiico Brivado
Nomere s Namere e Ramere s Ramere 5 amere s Namers 5% e amere s et e amere 3 amers
Regiao Norte
> 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0% 0,09 0.0% 197 13.6% 0.0% 285 16.4%
Amazonas ©0.0% ass 0% 322 27.3% 0.0% a12 oo%  azs 33.9% o0% a0z 27.8% 0.0% 292 16:8%
Amapa 0.0% 185 0.0% 258 21.9% 0.0% 269 0.0% 252 20.0% oo% 242 16.7% 0.0% 225 13.0%
Roraima 0.0% 0.0% o0 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6,
Rondonia 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% o. 0.0% 0.0% 0,0% 0.0%
oo% a7 00% 600 50:8% 0.0% 714 ©0.0% 583 4629 oo% 607 a19% o. 033 s3lave
Tocantins 0.0% 0.0% 0, 0.0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
otal o o00% 057 0 00% 1180 100.0% o oo 1305 0 00% 1263 100,0% 0 00% 1448 100.0% 0 00% 1735 100.0%
Total de matriculas/Regido 0s7 1180 a0 12es vans 1vas
Regiao Nordeste
182 7.0% 0.0% 217 % 0.0% 234 78% oo% 238 75% 82 2.6% 276 7.0% 143 s6% 260 7.5% 148 415
68 2i6% 420  162% 78 299 504 18.8% 88 2i0% 6aa  21.6% 04 2i9% 754 23.6% 118 so0% o5z  242% 104 2io% 855 24.0%
0%  aes 18196 Oov% 268 10.0% 0.0% 348 117% 0.0% 308 0.6% oo% 417  10.6% 0% 430  121%
0.0% 61 2.% 0.0% 10 079% 0.0% 5 o020 0.0% 1 0.0% 74 1.9% o. o 2.a%
©0.0% 187 72% 0.0% 108 7.4% 0.0% 206 6% 0.0% 210 oo% 421 107% 0.0% 267 7%
125 am% 384 1a8% 143 53% 525 19.5% 144 am% 516 17.3% 144 asw 460 115 2% 435 1119 80 2:5% 372 10.a%
126 s.6% 545 2119 154 S79%  sB2  21.7% 130 a9 661 22.1% 110 3.4% 667  20.9% 132 3.4% 586 14.9% 122 5.4% 483 13.5%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0% 0.0% 0.0% 125 0.0% 172 ala% 0.0% 200 si6%
521 20115 2065 70.9% s02 22000 2006  78.0% 605 203% 2380 79.79% 586 184% 2607 81.6% 641 16}3% 3280  83.7% 584 1640 2084  83.6%
ot ds maicutas oaiao 2586 2688 2085 3103 3930 ases
Regifio Centro-Oeste
Goias* 00% 1136  652% 00% 1398  50.8% 0.0% 1206  52.0% 00% 1180 47.8% 00% 1411 50.4% 0.0% 1203 48.6%
Mato Grosso, ©0.0% 606 3a8% oo% 712 305% 0.0% 11 307% ©0.0% 742 300% 00% 851 30.4% 0.0% 744 30/0%
Mato Grosso do Sul 0.0% 0,0% oo% 226 97% 0.0% a01  17.3% 0.0% 545 2220 00% 540  19:3% 0.0% 520  21.a%
Sub-total o o0% 1742 100,0% o 00w 2336 1000% ©  o00% 2318 100.0% 0 00% 2471 100,0% ©  00% 2802 100.0% 0 00% 2476 100.0%
Total de matriculas/Regifo 1742 2336 2318 2471 2802 2476
is0 Sudeste
0.0% 0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
110 15% 555 7.4% 155 18% 518 61% 208 2.4% 504 59% 236 2.6% 431 48% 278 2i9% 389 3,79 278 28% 268 277%
83 119  ass1 6520 206 2% 5843 68.6% 220 270% 5981 7059 225  25% 6569  73.3% 244 208% 7208 755% 231 23% 7854  78.2%
103 26% 7205 o07.4% 361 4206 8150 058% 434 510 8051 ©94.9% 461 51% 8407  04.9% 522 5lav  olas  oa6% 500 5106 0540 ©a.0%
7a88 as: aass aosa 9667 1004
160 150% 352 160 18.2% 258 27.7% 164 135% 525 43.1% 166 13.2% 521 41,3% 141 999 662 a6a% 145 B.7% 870 51.9%
70 e2% 15 71 7.6% 1 019% 75 6.2% o 1506, 84 6.7% 10,19 o 4206 14,2% 72 a5% 227 135
239 21200 as0 240  2508% 690 74,29 230 106% 978 80.a% 250 108% 1012 80206 201 147106 1227 8500 217 120006  1as0  87.19%
Total de matriculas/Regigo 1128 930 1217 1262 1428 1676

Total de Cursos 3501 sesa 36300 17387 35375 5508
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O curso de Tecnologia Oftalmica sem vagas em nenhuma rede do estado.

Siogia oftaimics
T

TRICULA CURSG
16

OT_MATRICULA GURSO.
2013

OT_MATRICULA CURSG
2012

OT_MATRICULA GURSO.
2013

OT_MATRICULA CURSG
Z014

OT_MATRICULA GURSO.
2015

Regifo Norte
ro 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Amapa 0.0% 0,09 0.0% 0.0% 0,09 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.09 0.0% 0.0%
Roraima 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0% 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0% 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0%
Rondonia 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Para 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0% 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0% 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0%
Sub-total o oo o oo o oo% o oo% o oo o oo o oo% o o0% o oo o oo%w o oo% o o0%
Total de matriculas/Regiao o ° o ° o °
Regiao Nordeste
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
0.0% 0.0% 0.0% 0,00 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0% 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
oo 0% 0.0% 0% 0% 0.0 0% 0% 0%, 0.0% 0.0% 0.0%
0.0% 0.0% 0.0% 0,00 0.0% 0.0% 0.0% 0,00 0.0% 0.0% 0.0% 0,00
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.09 0.0% 0.0% 0.0% .09 0.0% 0.0%
ipe 0.0% 0.0% 0.0% 0,00 0.0% 0.0% 0.0% 0,00 0.0% 0.0% 0.0% 0,00
Total de matriculas/Regiso o ° o ° o °
Regiao Centro-Oeste
Mato Gross 0,0% 0,09 0.0% 0.0% 0.0% 0.09 0.0% 0.0% 0.0% 0.09 0.0% 0.0%
Mato Grosso do Sul 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,00 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0%
Sub-total o o0 o oo o oo o oo o oo o oo o oo o oo% I o oo% o oo o oo
Total de matriculas/Regiso o
Regiso Sudest
Espirito Sant 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% ©0.0%
Rio de Janeiro 0.0% a6 63.0% 0.0% 26 65.0% 0% aa  a1.99 0% 19 32.29 0%, o oo 0.0% 7 152%
Sao Paulo 27 37,00 0.0% 14 35,09 0,00 61 58,19 0.0% a0 e7.8% 0.0% 33 100,09 0.0% Ey .00
Sub-total 27 37i0% 46 63.0% 14 3.0 26 6s.0% 61 s8i19 a4 arioos a0 e7.8% 19 s2:29 33 100,09 o oo 39 salswe 7 1529
Total de matriculas/Regiso 73 a0 105 so 33 a6
Regiao Sul
Rio Grande do Sul 0.0% 0.0% 0.0% 0% 0% 0.0% 0% 0% 0%, 0.0% 0.0% 0.0%
Sub-total o 0% o 0% o 0% o 0% o 96, o o o o6 o 0% o 0% o oo% o 0% o oo%
Total de matriculas/Regifio o ° o ° o o
Total de Cursos 23 a0 o5 = £53 26
Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http://portalinep.qov.br/web/guest/censo-

4.3 A Distribuicdo publico e privada dos concluintes dos Cursos Superiores de
Tecnologia selecionados no Eixo Ambiente e Saude, por Unidade da Federagéo (UF)
e grandes regides do Brasil.No estado de Minas Gerais 2010 a 2015.

Os concluintes do curso de Administragdo Hospitalar
2011:25,3%(76);

20,2%

houve.Em 2013: 8,0%(27); 201

(51);

2012:

22,8%(69);2013:16,9%

(57);

na rede privada em 2010:

2014:22,3%
(71);2015: 12,9% (59).0s concluintes na rede publica em 2010, 2011 e 2012 nao

% (63). Tabela 15:

4:19,4%(62); 2015:13,8
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Vquibi2fiecgo poebirgjst

No curso Estética e Cosmética o numero de concluintes na rede privada foi
de:2010:6,9%(76);2011:13,1%(185);2012:13,0%217);2013:13,7%(250);2014:15
,4% (335);2015:15,0% (432).0s concluintes aparecem apenas na rede privada

de ensino.
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Curso Estéticae T
=

CONCLUINTE CURSG OT_CONCLUINTE CURSO OT_CONCLUINTE GURSO OT_CONCLUINTE CURSO OT_CONCLUINTE GURSO OT CONCLUINTE CURSO
2010 2011 2012 3 5
Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado Publico Privado
Namero %  Namero %  Namero %  Namero 9%  Namero %  Namero %  Namero %  Namero 9%  Namero %  Namero %  Namero %  Namero %
Regifo Norte
0.0% 0.0% 0.0% 0 0.0% 0,0% 0.0% 0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0%
0.0% 58 47.9% 00% 171  76,0% 0.0% 132 487% 00% 163  615% 0.0% 172 65.4% 00% 226  64.4%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
o 0.0% 0.0% 0% .0 0.0% 0.0% 0%, 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% . 0.0% 0.0% 0.0% .0% 0.0% 0.0%
43 355% 0.0% 37 16.4% 0.0% 116 42:8% 0.0% 75 28,3% 0.0% 63 240% 0.0% 90  25.6%
0.0% 20 16.5% 0.0% 17 7.6% 0.0% 23 8.5% 0.0% 27 10,2% 0.0% 28 10.6% 0.0% 35 10,0%
o 00% 121 100.0% 0 00% 225 100,0% o 00% 271 100.0% 0 00% 265 100,0% o 00% 263 100,0% 0 00% 351 100.0%
121 225 271 265 263 351
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
0,0% 104 67.5% 0.0% a8 218% 0,0% 81 238% 0.0% o1 27.2% 0,0% 110 17.6% 0.0% 179 37,4%
0.0% 0.0% 0.0% o 00% 0.0% o 00% 0.0% 0.0% 0% 138 221% 0.0% 63 13,29
0.0% 20 130% 0.0% 43 195% 0.0% 30  88% 0.0% 14 a2% 0.0% 26 42% 0.0% 8 17%
0.0% 30 19.5% 0.0% 66 30,0% 0.0% 76 22.3% 0.0% 66 19.7% 0.0% 94 1519% 0.0% 70 1a.6%
0.0% o o00% 0.0% o o 0.0% 38 1119% 0.0% 50 14,9% 0.0% 79 12.7% .00 48 100%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Rio Grande do Norte 0.0% o o 0%, 63 28 0.0% 116 % o. 114 o 127 0% 64 a
Sergipe 0.0% 0.0% 0.0% .0 0,0% 0.0% .09 % 50 8.0% 0.0% 46 96
Sub-total o 00% 154 100.0% 0 00% 220 100,0% o 00% 341 100.0% 0 00% 335 100,0% o 00% 624 100.0% 0 00% 478 100,0%
Total de matriculas/Regido 164 220 a1 238 624 e
Regido Centro-Oeste
oias* 0,0% 31 208% 00% 132 413% o 00% 150 23.8% 0.0% 180  34.0% 24 36% 270 40.1% 24 25% 305 32.2%
Mato Grosso, 0.0% 60 57.7% 0.0% 54 16.9% 0.0% 180  28.6% 0.0% 159 30.0% 0.0% 213 31.6% 0.0% a7
Mato Grosso do Sul 0.0% 13 1255% 0.0% 134 a19% 0.0% 300 47.6% 0.0% 191 36.0% 0.0% 167 24.8% 0.0% 370
Sub-total o 00% 104 100.0% 0 00% 320 100,0% 0 00% 630 100.0% 0 00% 530 100,0% 24 36% 650 96.4% 24 25% o922
Total de matriculas/Regido 104 320 630 s30 o7a 046
Regiao Sudeste
Espirito Santo 0.0% 55 50% 0.0% 04 G.6% 0.0% 118 71% 0.0% 69 3.8% 0.0% 38 17% 0.0% 03 3.2%
0,0% 76 6.9% 00% 185 13,1% 00% 217 130% 00% 250 137% o o00%  a35 % 00% 432
0% 288 261% 0.0% 487 34.4% 00% 416  24.9% 00% 276 151% 00% 408  18.8% 00% 491 17,
00% 683 62.0% 0.0% 650 45.9% 0 00% 919 550% 0.0% 1229  67.4% 24 11% 1370  63.0% 41 1.4% 1824  63.3%
0  00% 1102 100,0% 0 00% 1416 100,0% 0 00% 1670 100,0% 0 00% 1824 100,0% 24 11% 2151 98.9% 41 14% 2840  98.6%
Total de matriculas/Regido 1102 1416 1670 1824 2175 2881
Regiao Sul
Parana 00% 468  64.5% 0.0% 472 467% 0.0% 719 54.9% 00% 764  565% 00% 2050 80,2% 00% 2073 89.5%
Rio Grande do Sul 0.0% 120 17.8% 00% 327 32.4% 00%  as2  33.7% 00% 200 2211% 0.0% 216 8.5% 0.0% 171 51%
Santa Catarina 0.0% 120 17.8% 00% 211 20.9% 0.0% 149 11.4% 71 53% 218 16.1% 26 1.0% 263 103% 0.0% 7 53%
Sub-total 0 00% 726 100.0% 0 00% 1010 100.0% 0 00% 1310 100.0% 71 53% 1281 94.7% 26 1.0% 2529 99,0% 0 00% 3321 100.0%
Total de matriculas/Regiao 726 1010 1310 1352 2555 3321

Total de Cursos 207 3191 2222 6291 7977

No curso de Gestdo Ambiental temos na rede publica em 2010:1,8%(68);
2011:2,8%(104);2012:1,7%(65);2013:2,4%(75);2014:6,5%(192);2015:4,5%(12).
Na rede privada: 2010:22,6%(865); 2011:20,3%(767);2012:16,6%(631)
;2013:18,3% (569); 2014:11,4% (338); 2015:10,5% (297).

Gestao ambiental

QT_CONCLUINTE_CURSG OT_CONCLUINTE_CURSG OT_CONCLUINTE CURSG OT_CONCLUINTE CURSG GT_CONCLUINTE CURSG GT_CONCLUINTE CURSG
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Pabiico Privado Pabiico Privado Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado Pablico Privado
Namero %  Namero %  Namero %  Namero %  Namero %  Namero %  Namero %  Namero %  Namero NGmero 9%  Namero %  Namero %
Regiso Norte
Acre 0.0% 61 98% o 00% 56 81% o 00% 2 61% 0.0% a5 Bo% 1 02% 34 6a% 28 a1% 26 38%
Amazonas o 00% 82 132% 1 01% 116 167% 273 37.8% 66 91% 1 02% 86 16.4% o 16% 34 ea% 0.0% 53 7.8%
Amapa 0,0% 11 1, 0,0% 34 4,9% 0,0% 24 3.3% 0,0% 13 2,5% 0,0% 45 8,1% 0,0% 28 4,1%
Roraima 0.0% 66 106% 0.0% 90 142% 0.0% 8 118% 00% 118 225% 00% 104 18.7% 0.0% 55 81%
Rondonia 23 a7 165 265% 23 3% 238 342% 15 21% a6 6a% 26 50% 74 1a1% 2 a7% 100 19.6% 58 85% 71 104%
ara 00% 171 2755% 0 00% s8  83% 0 00% 78 108% o 17% 80 17.0% 88 158% 87 156% 21 31% 312 459%
Tocantins 0.0% 3 69% 0.0% 70 101% 66 91% 25 35% 23 aa% a1 78% 4 0% 15 2.79% 0.0% 28 41%
Sub-total 28 37% 509 96:3% 24 35% 671 o65% 354 49.0% 368  510% 50 1120 466 88.8% 128 23.0% 428 77.0% 107 15.7% 573 84.3%
Total de matriculas/Regido e o5 [, . 56 680
Regido Nordeste
Alagoas o 18% 0.0% 73 125% 00% 4 09% 0.0% 3 e2% 0.0% 12 1e% 0.0% 15 25% 00%
Bahia 0.0% 54 1079% 0.0% 85 14.6% 00% 153 32:8% 0.0% 73 13.6% 00% 120 19.7% 0.0% 92 151%
Ceara 7 La% 0.0% 14 24% 0.0% 4 73% o 00% 22 a3% 20 37% 21 2% 27 a1% o 15% 20 33%
Maranhéio 0.0% 0.0% 0.0% o 00% 0.0% o 00% 0.0% 62 11.6% 0 00% 92 14.0% 13 21% 107 175%
Paraba o 00% 0.0% o0 00% 0.0% 6 13% 0.0% 16 3.0% 0.0% 30 a6% 4 o6% 36 59% 6 10%
Pernambuco 55 108% 0.0% 81 13.9% 0 00% 126 27.0% o 00% 60 1129 80 166% 116 17.7% 03 14206 130 213% 60 113%
Piaui 7 1,4% 0,0% 13 2,2% 0,0% 13 2,8% 0,0% 23 4,3% 0,0% 27 4,1% 0,0% 31 5,1% 0,0%
Rio Grande do Norte 80 158% 205 68.2% 108 18.6% 208  35.7% 55 11.8% 76 163% 28 520 100 203% a0 7.5% s6  8.5% 58 95% 20 39%
Sergipe 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Sub-total 158 312% 349 68.8% 289 49,7% 203 503% 238 510% 220 49,0% 183 34,1% 353 659% 255 389% 401 6L1% 202 47.9% 318  521%
Total de matriculas/Regido so7 a2 s 36 656 610
Regiao Centro-Oeste
Goids* a8 132% 220 62.9% a9 B7% 382 68.0% 55 00% 337 554% 62 111% 339 604% 04 147% 310 484% a1 108% 205 53.9%
Mato Grosso 0 00% 0 00% 7 12% 35 62% 55 9.0% 20 3.9% 2 04% 20 a3% 63 98% 0 00% a1 108% 0.0%
Mato Grosso do Sul 13 36% 74 203% 25 a4% 64 11.4% 16 26% 121 19.9% 31 5% 103 184% 3 556 130 21.7% 27 7a% 66 17.4%
Sub-total 61 168% 303 83.2% 81 14.4% 481 856% 126 20.7% 482  79.3% 95 169% 466 83.0% 102 30.0% 449 700% 109 28.7% 271 71.3%
Total de matriculas/Regido 264 62 08 61 o 80
Regido Sudeste
Espirito Santo 0.0% 12 0% 0.0% 20  0s% 0.0% aa 12% 0.0% 19 06% 0.0% 15 05% 0.0% 4 0%
Minas Gerais 68 18% 865 226% 104 28% 767 203% 65 17% 631 16:6% 75 24% 560 18.3% 102  65% 338 114% 128 45% 207 105%
Rio de Janeiro 70 18% 464 121% 62 22% 513 13.6% 51 13% 555 14.6% 75 24% 514 165% 87  29% 594 200% 85 30% 574 20:
Sao Paulo 181 47% 2165 56.6% 228 6.0% 2057 545% 203  53% 2252 69.2% 242  7.8% 1619 520% 324 109% 1424 47,9% 363 128% 1380 48.7%
Sub-total 319 83% 3506 9L7% 414  11.0% 3357 89.0% 319  8.4% 3482 OLe% 392 12.6% 2721 874% 603 203% 2371 79.7% 576 203% 2255 79.7%
Total de matriculas/Regido 2825 a1 3801 3113 2074 2831
Regiao Sul
Parana 147 28% 3081 69.0% 132  30% 3247 746% 147  27% 4254 78,6% 100  19% 4457 852% 8  15% 4914 848% 72 09% 6060 74.7%
Rio Grande do Sul 71 14% 3 06% 34 08% 103 24% 121 22% 124 23% 182  35% 147  28% 192 3.3% 123 21% 171  21% 115  14%
Santa Catarina 00% 1888 36.2% a3 10% 794 18.2% 00% 765 141% 32 06% 316 60% 17 03% 463 80% 00% 1698 209%
Sub-total 218 4.2% 5002 958% 209  48% 4144 952% 268  50% 5143 950% 314  6.0% 4920 94.0% 204  51% 5500 94.9% 243  3.0% 7882  97.0%
Total de matriculas/Regido 5220 4353 5411 5234 5794 8125
Total de Cursos 10538 11009 9969 10621 12626

Curso de Saneamento Ambiental sem concluintes.

Sancamento ambiental
T_CONCLUINTE CURSG T CONCLUINTE CURSG T CONCLUINTE CURSG T CONCLUINTE CURSG T CONCLUINTE CURSG T CONCLUINTE CURSG
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Babiico Brivado Fabiico Brivado Fabiico Brivado Babiico Privado Pubiico Brivado Fabiico Brivado
Nomero % NOmero 9 Nomero 5  Namero 9  NOmero 9  Wamero 9%  Namero 9  Nomero 9%  Wamero Nomero % NOmero Namero
Regido Norte
0.0% 0.0% 0.0% o, 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
o 0.0% o oo% 0.0% 106 92290 0.0% 3 12:5% ©0.0% 0.0% 0.0%
o, 0.0% o. 0.0% 0.0% 0% ©0.0% 0.0% 0.0%
20 0.0% 14 s2.a% 0.0% o oo% 0.0% 12 s0.0% 0.0% 7 0.0% 8 222%
0.0% o, 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
16 0.0% 3 176 0.0% o 7.8% 0.0% o arsv o.0% 0 0.00 28 77.8%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
se o oo0% 17 100,0% o o0o0% 115 100.0% o oo% 24 100.0% o oo 67 100,0% o oo0% 36 100,0% o
Total de matriculas/Regifio 26 i tis o . a6
Regiéo Nordeste
agoas. 0,09 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Bahia 0.0% o, o, 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% o,
oara 76 20 1329 56 59.6% 38 40.4% 57 ar.5% 10 s3% 52 57.1% 20 22,00 56 ©65.9% 18 21,29 S0 azo9 18 25.79%
Maranhao o, o, o, 0.0% 0.0% ©0.0% 0.0% 0.0% ©0.0% 0.0%
aiba 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Pernambuco o, o, 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0%, 0.0% o,
Piaui 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,00 o.00 0,00 0,00 0.0% 0.0%
Rio Grande do Norte 0.0% o 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% o,
Sergipe. 55 36.4% 0.0% o 00% 0.0% 53 44,29 0.0% 19 20.9% 0.0% 11 12.9% 0.0% 22 31.4%
Sub-total 131 Be.8% 20 13.2% 56 59.6% 38 40.4% 110 0179 10 83 71 78i0% 20 22i0% 67 78.8% 18 2129 52 7a.3% 18 25.79%
Total de matriculas/Regiao 1o o 120 o1 as 7o
Regido Centro-Oeste
Goias= 61 100,09 0.0% 38 100.0% 0.0% 36 100.0% 0.0% a7 100,09 0.0% 17 s10% 0.0% 51 s5.0% 0.0%
Mato Grosso 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,00 0,00 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Mato Grosso do Sul 0.0% 0.0% o oo0% 0.0% 0.0% 0.0% 0% 0.0% a 0% 0% 0.0%
Sub-total 61 100,0% o oo0% 38 100,0% o 00% 36 100,0% o oo% 47 100,0% o oo% 21 100,0% o o0% 60 100,0% o oo0%
Total de matriculas/Regifo o e a6 e b o
Regifo Sudeste
Espirito Santo 55 32,99 o s4% 60 37.5% 0.0% 63 32.0% 0.0% 25 27.5% 0.0 20 28.6% 0.0% 22 37.9% 0.0%
rais 0.0% 0.0% 0.0% 0,00 0,09 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Rio de Janeiro 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Sao Paulo 103 61,79% o oow 90 56.3% 10 63% 114 s7.9% 20 10.2% 51 56.0% 15 16:5% a6 65.7% a4 s7% 35 o 1 179
Sub-total 158 o460 o sa%% 150  0378% 10 63 177 so8% 20 1029 76 83.5% 15 16159 66 0a:3% a4 s7o% 57 osi3% 1 a7oe
Total de matriculas/Regido 167 160 197 o1 70 s8
Regido Sul
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Rio Grande do Sul 10 a0,0% 0.0% 3 100.0% 0.0% © 100.0% 0.0% 5 100,09 0.0% 12 100,09 0% 8 100,0% 0.0%
Santa Catarina 0.0% 15 60,09 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0%, 0.0% 0.0%
Sub-total 10 40,09 15 60,0% 3 10000 o oo © 100.0% o oo% 5 100,00 o oo 12 100,09 o oo s 10000 o oo
Total de matriculas/Regifo 25 s 12 8

Total de Cursos 230 512 77 = 255 232



Curso de Tecnologia oftdlmica sem concluintes.

Tecnologia oftalmica.
T_c

ONGLUINTE GURSG T CONGLUINTE GURSG T CONGLUINTE GURSG. T CONGLUINTE GURSG. T CONGLUINTE GURSG T CONGLUINTE GURSG.
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Fubiico Frivado Fubiico Brivado Fabiico Brivado Fublico rivado Fubiico Brivado Fabiico Brivado
Namero 9%  Nomero %  NGmero 9  NGmero 9  Namero 9%  Numero %  NOmero 9%  NGmero 9  NGmero 9%  Nomero 9%  Numero %  Namero 9%
Regiao Norte
Acre 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0 0.0% 0.0%
Amazonas 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0 0.0% 0.0% o, 0.0%
Amapa 0.0% 0,0% 0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0% 0.0% 0.09 0.0% 0.0%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Rondonia 0.0% 0,0% 0,09 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0,09 0.0% 0.0% 0.0% 0,0%
ara 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Tocantins 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Sub-total o o00% o o0% o o0 o o0% o o00% o o00% o o00% o o0 o o0% o o00% o o00% o o00%
Total de matriculas/Regiao ° ° ° ° o °
Regiao Nordeste
Alagoas, 0.0% %, 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% % 0.0% 0.0% 0.0% o6
Bahia 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Ceara 0.0% 0% o. 0.0% 0% 0.0% 0.0% o, 0.0% 0.0%
Maranha 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Paraiba 0.0% 0.0% 0.0% o, 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% o, 0.0% 0.0% 0,0%
Pernambuco o, 0.0% 0.09 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
iaul 0.0% 0,0% 0%, 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0%
Rio Grande do Norte 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Sergipe 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0%
Sub-total o 00% o o00% o oo o 00% o 00% o 00% o 00% o oo o 00% o 0.0% o o00% o 00%
Total de matriculas/Regiso ° ° ° ° ° °
Regiao Centro-Oeste
Goias* 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0%
Mato Gr 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Mato Grosso do Sul 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9%, 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6
Sub-total o o00% o o00% o o00% o 00% o 00% o o00% o o00% o o00% o 00% o 00% o o00% o o00%
de matriculas/Regiso ° o ° ° ° °
Regido Sudeste
0.0% 0,0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0,0% 0,09 0.0% 0.0% 0.0% 0,0%
0.0% Y X 0.0% . 0.0% . 0.0% 0.0 0.0% .
0.0% a 2500 0.0% o oo 0.0% 5 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% o oo% 0.0% 7 seav
24 75.0% 0,0% 2 100.0% 0.0% 5 500 0.0% 10 100,09 0%, 7 1000% 0.00 5 a17%
24 75.0% s 25.0% 2 100.0% o 00% 5 50.0% 5  50.0% 10 100.0% o oo 7 100.0% o 0.0% s a17% 7 s83%
az 2 10 10 12
0,0% 0,0% 0,09 0.0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,09 0.0% 0.0% 0.0% 0,0%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
o o00% o o00% o 00w o 00% o o00% o o00% o o00% o 00w o 00% o 00% o o00% o o00%
o o o o ° o
Total de Cursos 22 2 10 10 2

Fonte: INEP. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Disponivel em: <http://portal.inep.gov.br/web/quest/censo-

Os concluintes do curso de Tecnologia Radiolégica na rede privada: 2010: 6,4%(72);
2011:6,5% (104); 2012: 8,2%(110); 2013:7,9%(119); 2014:4,2% (65);
2015: 2,2%(34). Na rede publica: 2010: 2,2% (25);2011:0,3% (4); 2012: 0,1% (1); 2013: 0,5%
(7); 2014:2,0% (32); 2015:3,0%(46).

G radioioar

UINTE CURSG T CONCLUINTE CURSG T CONCLUINTE CURSO. T CONCLUINTE CURSG T CONCLUINTE CURSG T CONCLUINTE CORSO.
Zo1 o1 o1z 013 1 015
Bobiice rivads Publico v ado Babiico Brivads Poblico rivads Pubiics Brivads Babiico Brivads
Namero Nomero 9% Nomero % Nomero 96 Namero Nomero 9% Nomero 9% Namero Nomero %  Nomero 56 Namero 9%  Nomero
Regiao Norte
Acre 0.0% o0 0.0% 0.0% 0.0% o 0.0% o 0.0% o oo% 0.0% o
Amazonas ©0.0% 15 138% 0.0% o oo 0.0% 120 37.8% 0.0% 50 19,206 0.0% 111 ssia%e 0.0% 57 15,20
Amapa 0.0% a3 as7oe 0.0% 19 22.a% 0.0% s6 16,49 0.0% a2 26099 0.0% 54 18.7% 0.0% a3 1779
Rondonia 0.0% 0,09 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% .09 0.0% 0.0%
Tocantins ©0.0% 0.09% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Sub-total o o0% 04 100,0% o oo 85 100,09 o o0 100,09 o o0% 156 100,09 o oo 289 100,0% o 00w 243 100,0%
Total de matriculas/Regiso o e oan 150 o oan
Regiao Nordeste
Aagoas 15 2.4 0% 30 4% 0%, 24 63% o, 19 50 0%, 33 e.3% o 00w 55 9.9% 34 6%
o o00% 106 171% FE—Y 138 20060 s os% 24 63% 13 sa% 50 13,206 1 o2% 90 17.20 15 2179 126 226%
0.0% 238 30.4% 6, 28 0% 0.0% I 0,0% 15 a0% 0.0% 59 11.3% 0.0% a6 B2
Maranhao 0.0% 16 s 0.0% a o. 1 0@ 0.0% o oo
iba 0.0% 35 579 0.0% as 1059 0.0% a3 1113% 0.0% a0 10/6% 0.0% 33 e3% 0.0% a5 8%
Pernambuco 17 2179 62  100% o 10% 53 1130 18 azoe 70 208% 51 820 84 22,200 S0 57% 83 158% 15 2179 64 115%
Piaui EER Y 100 16:2% EEIET 104 2213% 24 63% 124 32,79 a 110 121 320 24 a9 171 3zi6% 19 3ia% 139 2a.9%
Rio Grande do Norte ©0.0% 0.0% /0% 0%, 0.0% 0,00 0.0% 0.0% 0.0% 06, ©0.0% 0,00
Sergipe 0.0% 9%, 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% o oo 0.0% o,
Sub-total a3 e0% 576 ©3,19% 70 1600 sss 83,15 s0 1829 s10 s18% 67 17,7% s11 82,39 88 1680 436 8329 104 18e% asa s1,4%
Total de matriculas/Regiao oo aer a0 e e .
Regiao Centro-Oeste
Goias* 0.0% 255 72,4% 0.0% 385 7a.8% 0.0% 184 5119 0.0% 217 57.0% 0.0% 165 37.9% 0.0% 326 52,200
Mato Grosso 0.0% o7  27.6% 0.0% 130 2529 0.0% 176 asi99% 0.0% 107 28110 0.0% 161 37.0% 0.0% 150 24.0%
Mato Grosso do Sul 0.0% 0,0% 0.0% o oo 0.0% o o0% 0.0% 57 1500 0.0% 100 2519 0.0% 148 23,79
Sub-total o o0 352 100,0% o oow 515 100.0% o oo 360 100,09% o o0w% 381 1000% o oow 435 100.0% o oo 624 100,0%
Total de matriculas/Regiao as2 s15 360 381 a3s 624
Sudeste
Espirito Santo 0.0% 0.0% .09 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Minas Gerais 25 2,200 a o 1 ol 7 ol 52 2.00] a6 3.0%]
Rio de Janeiro 0.0% 380 33.5% 00% 479 30.1% 0.0% 315 23,69 0.0% 315 21,09 0.0 302 19.3% 0.0% 213 13.79%
Séo Paulo a o e52 57,50 2 01 1000 62.0% 23 17% 885 66,3% 24 16% 1035  69,0% a6 2006 1117  715% 28 18% 1230  79,3%
Sub-total 20 2i6% 1104  o7.a% 6 oaw 1583 9069 24 18 1310 om29 31 219 1469 97.9% 78 So0% 1484 95.0% 74 amos 1477 9529
Total de matriculas/Regifio 1133 1589, 1334 1500 1562 1551
Regiao sul
Parana 22 0% 66 27,3% 20 10.89% 67 36.0% 18 s.0% 113 50,09% 30 z1,0% 37 25.9% 22 12.0% 67 36.6% 6 23% 111 42,29
Rio Grande do Sul ©0.0% 126 5210 0.0% a5 a5.7% 0.0% 81 s58% 0.0% 57 30090 0.0% 63 3a.a% 0.0% 103 39200
Sania Catarina 14 s 14 smo0 14 7is% o oo 13 6.2 o oo% 19 13.3% 0,0% 12 e 19 10.4% 10 38 53 12:5%
Sub-total 36 1400 206 8519 sS4 18306 152 s17% 32 1420 104 ssim% a0 3a3% 04 65.7% sS4 18l6% 140 s1.a% 16 s 247 o309
Total de matriculas/Reqiao 242 186 226 143 183 263
Total de Cursos 2330 2842 2640 2558 2993 3239

4.4 AS Instituicbes ofertantes dos Cursos Superiores de Tecnologia
selecionados no Eixo Ambiente e Saude, por Unidade da Federacéo (UF), em
2015. Sado 7 cursos de Administragcdo Hospitalar ofertados em centros
universitarios, faculdades publicas e privadas.Estética e Cosmética sao 16
cursos, a maioria ofertados na rede privada e em menor nimero na rede
publica.Na Gestdo Ambiental o total sdo de 30 cursos oferecidos nas
universidades publicas e privadas; ja os cursos de Tecnologias oftalmica e
Saneamento Ambiental ndo sao ofertados em nenhuma rede.O curso de
Tecnologia de Radiolégica sdo distribuidos entre a rede privada e publica

como demonstra a Tabela 16.
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CENTRO UNIVERSITARIO DE BELO HORIZONTE

CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CENTRO UNIVERSITARIO DE ITAJUBA

CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS

CENTRO UNIVERSITARIO DO PLANALTO DE ARAXA

CENTRO UNIVERSITARIO DO SUL DE MINAS

CENTRO UNIVERSITARIO DO TRIANGULO

Centro Universitario Estacio de Belo Horizonte - Estacio BH

CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA

CENTRO UNIVERSITARIO UNA

FACULDADE DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

FACULDADE DE CIENCIAS GERENCIAIS DE MANHUAGU

Faculdade de Educacéo e Estudos Sociais de Governador Valadares

FACULDADE DE ENSINO DE MINAS GERAIS

FACULDADE DE PARA DE MINAS

FACULDADE DE TALENTOS HUMANOS

FACULDADE DE TECNOLOGIA EGIDIO JOSE DA SILVA

FACULDADE DO TRABALHO

Faculdade IPEMED de Ciéncias Médicas

FACULDADE ISEIB DE BELO HORIZONTE

FACULDADE MACHADO SOBRINHO

Minas Gerais

FACULDADE PITAGORAS DE BETIM

FACULDADE PITAGORAS DE TECNOLOGIA DE BELO HORIZONTE

Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Congonhas

Faculdade Presidente Antonio Carlos de Uba

FACULDADE PROMOVE DE SETE LAGOAS

FACULDADE SETE LAGOAS

Faculdade Uberlandense de Nicleos Integrados de Ensino, Servi¢o Social e Aprendizagem

Faculdade UNA de Betim

FACULDADES INTEGRADAS VIANNA JUNIOR

INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

UNIVERSIDADE DE ITAUNA

UNIVERSIDADE DE UBERABA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

UNIVERSIDADE FUMEC

UNIVERSIDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS

UNIVERSIDADE VALE DO RIO VERDE
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5. Dimenséo: Conjuntura e tendéncias na formacéo de trabalhadores
técnicos em saude
5.1. A conjuntura politica e econémica do estado de Minas Gerais

Os documentos revelaram que existe efetivamente uma preocupacédo com a
educacao profissional técnica e a formacdo em saude influenciadas pela
conjuntura social, econdmica e politica do pais.Na educacéo profissional o
discurso para formacdo no Estado de minas Gerais é a formacdo para as
demandas do mercado de trabalho privado, principalmente na saude que
envolve diversos avancos tecnoldgicos.A técnica em saude tem a escola de
ESP-MG como referéncia para formar trabalhadores e gestores para o SUS
seguinte a diretriz da Politica de Educacdo Permanente.Enquanto a educacédo
profissional com projetos de expansao e acesso para todos segue a diretriz do
mercado econdmico e politico atual.

Em relacdo ao Financiamento: Participacdo Publica e Privada no ambito do
estado,0s documentos orcamentarios deixam claro que esta € proposta do
Estado através de empresas ja existentes, com vista buscar novas parcerias com
outras empresas, sociedade civil etc.Os documentos demonstram a presenca dos
organismos internacionais nos projetos de governo como UNESCO e ONU,
definindo objetivos e metas nédo para educacao profissional,como para todo
sistema de ensino.Alguns recursos financeiros também parecem esta ligado ao
PRONATEC e MEDIOTEC,mas como consta na LOAS(2017), todos os projetos
de governo estdo sendo financiados e acompanhados pela ONU, inclusive a
propria lei orcamentéaria do estado foi elaborada em 2016 e teve que ser alterada
em 2017 pela parceria da ONU nos projetos.Os objetivos e metas também estéo
voltados para financiamento em ciéncia e tecnologia na educacdo e na saude
como consta no PPAG(Plano Plurianual de Governo).Portanto.Agbes e
Programas para educacao profissional e formacdo em saude no Estado de Minas
Gerais embora buscam atender as demandas regionais de formacdo e
necessidades da populagédo, estao fortemente orientadas pelas propostas do
governo federal tanto para educacdo como para saude.Dito isto, ndo foi
encontrado em nenhum documento aspectos culturais e epidemiolégicos que

influenciam a formacgéo dos trabalhos técnicos em saude, haja vista que mesmo



se referindo a formagéo para trabalhadores e gestores para o SUS, o PPAG cita
como finalidade da proposta:” tornar o trabalhador em individuo qualificado.
5.2 Os aspectos epidemiolégicos do estado de Minas Gerais

Segundo a Secretaria estadual de saude em Minas Gerais, entre 0s anos de
2010 e 2015, foram diagnosticados mais de 18.602 casos de HIV/AIDS,
sinalizando uma tendéncia de crescimento progressiva de 10% ao ano. Em
relacdo a incidéncia, também houve aumento no Estado neste periodo,
chegando a 20,4 pessoas a cada 100 mil habitantes. Em 2016, no periodo de
janeiro a 21 de novembro, foram diagnosticadas 2.741 com a doenca em
Minas.

No estado de Minas Gerais no periodo de 2010 a 2015 foram
diagnosticados 18.602 caso de HIV/AIDS. Dados do SINAN sinalizam uma
tendéncia de aumento da incidéncia de cerca de 10% ao ano, sendo que no
periodo estudado (2010-2015) este aumento foi aproximadamente de 66%,
alcancando uma incidéncia de 20,4 pessoas por 100.000 habitantes (BOLETIM
2016, SES).

Grafico 1: Numero de casos de HIV/AIDS e Incidéncia por ano diagnostico - 2010 a 2015
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Fonte: SINAN — IST/AIDS/HV/DVE/SVEAST/SUB VPSISES-MG

Figura 4: Mapa de Incidéncia de casos de HIV/AIDS por SRS/GRS- 2015
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5.3. Os aspectos culturais do estado

O Estado incentiva a populacdo a participar e se envolver em atividade
chamadas “boas praticas de saude” com vistas ao financiamento da saude no
proprio estado. Aprova disto esta no langamento do “Prémio José Carlos
Machado” que reconhecera boas praticas no Controle Social com repasse
financeiro. Em uma iniciativa do Conselho Estadual de Saude de Minas Gerais
(CESMG), o Prémio José Carlos Machado sera concedido como forma de
estimulo, reconhecimento e difusdo de boas experiéncias relacionadas a
gestdo de conselhos e incentivo a participacdo social. Consideram-se boas
praticas municipais os projetos que apresentarem resultados comprovados de
criatividade, eficacia, qualidade, exportabilidade e alcance social,
implementados e executados nos municipios até o encerramento das
inscri¢cdes do edital.

Em cada regido ampliada de saude, trés municipios serdo contemplados
com o prémio, nos seguintes valores: para 0 primeiro colocado da regido
ampliada de saude, R$ 35.000,00; para o segundo, R$ 25.000,00; para o
terceiro, R$ 15.000,00. O incentivo financeiro tem como objetivo fomentar a
implementagcdo de agbes voltadas ao fortalecimento do controle
social/conselhos de saude dos municipios do Estado de Minas Gerais

(CESMG,2017).

Publicado em 30 de novembro de 201730 de novembro de 2017 por Gabriel Moraes Madeira
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