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REUNIÃO GERAL DA RETS 
Membros avaliam trabalho realizado e assumem compromissos para 
fortalecer ações futuras

FÓRUM GLOBAL DE RHS 
No Brasil, 3º Fórum Global de RHS aponta problemas comuns e 
busca soluções compartilhadas pelos países
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“Espero que neste ano que se aproxima, você cometa erros.

Porque se você está cometendo erros, então você 
está fazendo coisas novas, experimentando coisas 
novas, aprendendo, vivendo, esforçando-se, mudando 
você mesmo e mudando seu mundo. Você está 

fazendo coisas que nunca fez antes  e, mais importante, 
você está fazendo algo.

Então, esse é o meu desejo para você e para todos 
nós, e o meu desejo para mim também. Cometa 
novos erros. Cometa erros gloriosos e incríveis. 
Cometa erros que ninguém cometeu antes. Não fique 
paralisado, não pare, não se preocupe que não esteja 
bom o suficiente, ou não seja perfeito, seja lá o que 
for: arte, amor, trabalho, família ou vida.

Seja o que for que você esteja com medo de fazer, faça!

Cometa  seus erros, no próximo ano e para sempre.” 

Neil Gaiman*

* Neil Richard Gaiman é um reconhecido autor inglês de contos, novelas, 
quadrinhos, teatro e cinema. Entre seus mais notáveis trabalhos estão a 
revista de quadrinhos ‘The Sandman’,  as novelas ‘Stardust’, que deu origem 
ao filme de mesmo nome, ‘American Gods’, ‘Coraline’ e ‘The Graveyard Book’.

Feliz 2014!

Secretaria Executiva da RETS
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E D I T O R I A L

Caro leitor, estamos encerrando mais um ano de trabalho. Como Secretaria Executiva 
esteve conosco ao longo de todo o ano e, 

tos erros , possamos 
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REUNIÃO GERAL DA RETS

Membros avaliam trabalho realizado 
e assumem compromissos para 
fortalecer ações futuras
Por Elisandra Galvão e Raphael Peixoto, com colaboração de Talita Rodrigues (EPSJV/Fiocruz)
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Palestra inicial discute o trabalho dos técnicos em 
saúde no contexto global

ele, por conta de uma “ditadura do 

da pobreza e do desemprego entre 

cativas das desigualdades econômicas e 

recursos humanos capazes de intervir 
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trabalho desenvolvido pela Secretaria Executiva da Rede nos últimos anos. Coube 

Como fortalecer as Redes? 

o aprimoramento dos mecanismos de 

Em sua palestra, a diretora Nacional 

Silvia Cassiani, assessora Regional 
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inovadoras para os problemas existentes.

Reuniões específicas discutem regimento e planos de trabalho 
das sub-redes

primeiro semestre de 2014, 

com o texto do regulamento 

1. 

2. 

propostas educacionais, projetos de 

3. 

4. 
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Painel prepara os participantes para as discussões finais

recer previamente alguns aspectos relevantes sobre a proposta 

nica

participaram do projeto.  

Mudanças no regulamento da 
RETS ficam para outra ocasião 
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Com  a palavra, alguns membros da Rede

plena dos parceiros. 

go dos últimos anos, em projetos colaterais 
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dirigidos aos docentes, outros para dirigentes 

reconhecidos dos dirigentes de escolas com 

aliada a uma cultura toda ela desconhecida 

novo o trabalho da Secretaria Executiva em 

acrescenta.

em saúde e de pensarmos em conjunto uma 
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em saúde vem sendo determinada por imperativos de 

estimulando o desenvolvimento de bases de dados integrados, 

saúde, buscando envolver outros parceiros e as autoridades 

apontados neste documento.
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RHS

No Brasil, 3º Fórum Global de RHS 
aponta problemas comuns e busca 
soluções compartilhadas pelos países

Realizado por iniciativa da 

Por Ana Beatriz de Noronha, com colaboração de André Antunes (Revista Poli – EPSJV) e Mariana Moreno (ISAGS)

manos em saúde. Estreitamente ligada 
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Necessidade de mudança é assinalada na 
cerimônia de abertura

Compromisso assumido pela Unasul 
reitera importância da formação de 
técnicos em saúde 

penhados em resolver a crise dos recursos humanos em saúde.  

commitments

dos eles estruturados de acordo com um modelo previamente 
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dos últimos 25 anos, por meio de seu Sistema 

mas dando um peso importante aos agentes 

Papel do Estado na regulação: tema ganha centralidade 
durante o segundo dia do Fórum

mediadora da mesa, sobre como o Estado deve 

Eventos paralelos confirmam 
complexidade da questão dos RHS

tivas dos participantes. Seis das 44 atividades 
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A formação em saúde deve atender aos interesses do sistema

tem potencial para diminuir as desigualdades 

sileiras. “Em 2011, ao mesmo tempo em no 

cisam resgatar sua capacidade de planejamento 

programa, estavam “habituadas a colocar a sua 
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Divulgação de declaração política marca o fim do 3° Fórum

Mid-level health workers for delivery of essential health services: 
a global systematic review and country experiences 

sempenho de recursos humanos 

Transforming and scaling up health professionals 
education and training: WHO Education Guidelines 2013 

 

Essas diretrizes apontam 
para novas abordagens na 

tradicional, centrado nos 

cursos humanos em saúde desempenham um 

adiante, “o investimento em recursos humanos 

Publicações divulgadas no evento
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O fórum numa perspectiva crítica

mid-
level workers

de atividade humana e na estrutura da nossa 

commodities

em mercadorias, a ponto de haver necessidade 

vesses os mesmos interesses, independente de 

“É impressionante a naturalidade com 

ramo de alimentos em todo o mundo, mas 
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Comentários a cerca do processo de elaboração e negociação da 
Declaração Política de Recife sobre Recursos Humanos para a Saúde

em Saúde representa um primeiro passo para 

sistema de saúde.

de trabalho em saúde. 

entre outros, se negaram a negociar o documento durante o evento, em 

como um direito de todos e um dever do Estado. 

nantes sociais e ambientais da saúde, tanto para os setores mais pobres e 

2. 

guie os investimentos no setor.  
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Sebastián Tobar1


